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REFORMA INTEGRAL DEL ESTATUTO DE I DAD TECNOL6GrcA ECOTEC

Resolucr6lr Nno. I -210119 CSU ECOTEC

EL CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA ECOTEC

CONSIDERANDO:

QUE, el articulo 350 de la Constituci6n de la Rep0blica indica que: "E/ sisfema
de educacion supeior tiene como finalidad la formaci6n acadAmica y
profesional con vision cientifica y humanista; la investigacion cientifica y
tecnol6gica; la innovaci6n, promoci6n, desarollo y difusion de /os
saberes y las culturas; la construcci6n de soluciones para los problemas
del pais, en relaci6n con los objetivos del regimen de desanollo."

QUE, ef articulo 352 de la Carta Magna, prescribe que: "El sistema de
educaci6n supeior estard integrado por universrdades y escue/as
politdcnicas; institutos supeiores f6cnrbos, tecnol6gicos y pedag6gicos;
y conseruatorios de mhsica y aftes, debidamente acreditados y
evaluados."

QUE, el Art. 351 de la Constituci6n de la Rep0blica del Ecuador establece que
el Sistema de Educaci6n Superior estar5 articulado al sistema nacional
de educacion y al Plan Nacional de Desanollo; la ley establecer6 los
mecanismos de coordinaci6n del Sistema de Educaci6n Superior con la
Funci6n Ejecutiva. Este sistema se regird por los principios de
autonomia responsable, cogobiemo, igualdad de oportunidades, calidad,
pertinencia, integralidad, autodeterminaci6n para la producci6n del
pensamiento y conocimiento, en el marco del diSlogo de saberes,
pensamiento universal y producci6n cientlfica tecnol6gica global.

QUE, el Art. 355 de la Carta Suprema, entre otros principios, establece que el
Estado reconocer5 a las universidades y escuelas polit6cnicas
autonomia acad6mica, administrativa, financiera y orgdnica, acorde con
los objetivos del r6gimen de desarrollo y los principios establecidos en la
Constituci6n.

QUE, el Art. 12 de la Ley Org6nica de Educaci6n Superior establece que "E/
Sisfema de Educacion Supeior se regir1 por los pincipios de autonomia
responsable, cogobiemo, igualdad de opoftunidades, calidad,
peftinencia, integralidad y autodeterminacion para la produccion del
pensamiento y conocimiento en el marco del dialogo de saberes,
pensamiento universal y producci6n cientifica tecnol6gica global."

QUE, el Artlculo 17 de la Ley Orgdnica de Educaci6n Superior prescribe que:
"El Estado reconoce a /as universidades y escue/as politecnicas
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autonomia acaddmica, administrativa, financiera y org1nica, acorde con
los pincipios establecidos en la Constituci6n de la Rephblica..."

QUE, el Articulo 18 de la LOES determina entre otras cosas en relacion al
ejercicio de la autonomfa responsable lo siguiente: ". ..La capacidad para
determinar sus formas y 6rganos de gobiemo, en consonancia con los
principios de altemancia, equidad de genero, transparencia y derechos
politicos sefialados por la Constituci6n de la Rephblica, e integrar tales
organos en representacion de la comunidad universitaia, de acuerdo a
esta Ley y los estatufos de cada institucion ..."

QUE, en el Registro Oficial No. 419 del 18 de diciembre del 2006, se public6 la
Ley de Creacion de la Universidad Tecnol6gica ECOTEC, aprobada por
el H. Congreso Nacional de la Rep0blica del Ecuador, previo informe
favorable del Consejo Nacional de Educaci6n Superior CONESUP.

QUE, mediante Resoluci6n No. RPC-SO-04-No.068-2016, del27 de enero del
2016 expedida por el Consejo de Educaci6n Superior -CES-, se aprueba
EI "ESTATIJTO DE LA IJNIVERSIDAD TECNOL5GICA ECOTEC".

QUE, en el Suplemento del Registro Oficial Nro. 298 del 02 de agosto del
2018, se expiden las reformas a la Ley Orgdnica de Educaci6n Superior.

QUE, en la Disposici6n Transitoria D6cima Tercera de la Ley Org6nica de
Educaci6n Superior se indica que: "En el plazo de ciento ochenta (180)
dias /os 6rganos colegiados superiores de /as instituciones de educaci6n
superior deberdn aprobar las reformas a /os esfafufos que entrardn en
vigencia de manera inmediata y los remitirdn al Consejo de Educacion
Supeior para su validaci6n y conformidad con la Ley."

QUE, en raz6n de la vigencia de las reformas a la Ley Org6nica de Educaci6n
Superior, es necesario, realizar una reforma integral aI "ESTATUTO DE
LA UNIyERSIDAD TECNOL'GTCA ECOTEC", en aras que dicho
documento se encuentre en armonia, con el nuevo texto que rige al
Sistema de Educaci6n Superior.

En ejercicio de las atribuciones que le confiere la Ley Org6nica de Educaci6n
Superior en su Articulo 18, literal c) y la Disposici6n Transitoria D6cimo Tercera
el Consejo Superior Universitario de la Universidad Tecnologica EGOTEC:

RESUELVE:

EXPEDIR LA REFORMA INTEGRAL DEL ESTATUTO DE LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA ECOTEC
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rirulo PRIMERO
NATURALEZA, DOMICILIO Y OBJETIVOS

Art. 1.- DE LA NATURALEZA Y FINES: La Universidad Tecnologica ECOTEC
es una instituci6n de educaci6n superior particular, autofinanciada, aut6noma,
sin fines de lucro y de inter6s social, que tiene como objetivo esencial y
prioritario la formaci6n profesional y cientifica de los estudiantes, profesores e
investigadores, contribuyendo al logro de una sociedad m6s justa, equitativa y
solidaria.

La Universidad Tecnol6gica ECOTEC est6 abierta a todas las corrientes del
pensamiento universal y es ajena a la discriminaci6n por condiciones de raza,
religion, sexo o ideologia. Por lo tanto, es incompatible con la imposici6n
religiosa y con la propaganda proselitista politico - partidista dentro del recinto
universitario.

La Universidad Tecnol6gica ECOTEC, tendrd como finalidad el de producir
propuestas y planteamientos para buscar la soluci6n de los problemas del pais,
propiciar el didlogo entre las culturas nacionales y de 6stas con la cultura
universal, la difusi6n y el fortalecimiento de sus valores en la sociedad
ecuatoriana, igualdad de derechos entre el hombre y la mujer, la formaci6n
profesional, t6cnica y cientifica de sus estudiantes, profesores o profesoras e
investigadores o investigadoras, contribuyendo al logro de una sociedad m6s
justa, equitativa, solidaria, tolerante, inclusiva dentro de una cultura de paz, en
colaboraci6n con los organismos del Estado y la sociedad, para propender al
respeto y preservaci6n de la naturaleza, la familia, la sociedad y el derecho
como norma de convivencia social y dentro de 6ste, la libertad como elemento
consustancial del ser humano, aplicable en todos sus Smbitos y
manifestaciones.

La Universidad Tecnol6gica ECOTEC, tendr6 la facultad de actualizar ylo
modificar sus programas de estudios y oferta acad6mica, en funci6n de
garantizar la excelencia acad6mica, sin que esto signifique vulneraci6n alguna
de derechos.

Art. 2.- DEL DOMICILIO: La Universidad Tecnol6gica ECOTEC tiene su
domicilio principal en la Provincia del Guayas, Reptblica del Ecuador.

De acuerdo a las disposiciones legales vigentes, las instituciones de educaci6n
superior, podrdn tener sedes, extensiones, campus y centros de apoyo,
debidamente aprobados por los 6rganos e instancias competentes.

En raz6n de lo sefialado en el inciso anterior, la Universidad Tecnol6gica
ECOTEC, cuenta con edificaciones, en el Canton Samborond6n y en
Guayaquil.
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Art. 3.- DE LOS OBJETIVOS: Para lograr el cumplimiento de sus fines, la
Universidad Tecnol6gica ECOTEC encaminare sus actividades hacia los
siguientes objetivos:

a) Asumir como instituci6n su responsabilidad acad6mica cientifica
dentro de la sociedad.
Buscar la formaci6n integral de sus estudiantes, desarrollando su
sentido de responsabilidad, respeto y preservaci6n de la naturaleza
y todo lo natural, la familia, la sociedad y el derecho como norma de
convivencia social y dentro de 6ste, la libertad como elemento
consustancial del ser humano, aplicable en todos sus 6mbitos y
manifestaciones.
Velar porque la investigaci6n, la promoci6n y la difusion de la ciencia
se realicen de manera objetiva.
Propender a que sus profesionales se conviertan en lideres capaces
de generar acciones que conduzcan al desarrollo del pais, que
incentiven el empleo y la productividad mediante acciones
innovadoras y de emprendimiento, que contribuya al progreso,
bienestar comfn y desarrollo nacional.
Promover el rescate de los valores culturales y artisticos del pais.
Velar por el mantenimiento de la naturaleza y el ecosistema,
coadyuvando a la proteccion del hdbitat.
Rescatar los valores y principios ciudadanos, 6ticos y morales del
hombre, el civismo y la urbanidad, como medio intrlnseco para
lograr los objetivos antes mencionados.
Mantener una permanente actitud de autoan6lisis, que haga posible
su constante superaci6n.
Incentivar el desarrollo deportivo de sus estudiantes, como medio
para su mejor desarrollo psiquico y fisico.
Articular su oferta docente, de investigaci6n y actividades de
vinculaci6n con la sociedad, a la demanda acad6mica y a las
necesidades de desarrollo local, regional y nacional.
Elaborar los planes operativos y estrat6gicos de mediano y largo
plazo de la universidad, los que deben contemplar las acciones en el
campo de la investigaci6n cientifica y fomentar la articulaci6n con los
par5metros que sefralen los Planes Nacionales de Desarrollo en las
6reas establecidas en la Constituci6n de la Rep0blica, en la Ley
Org6nica de Educaci6n Superior y sus Reglamentos, asi como
tambi6n con los objetivos del r6gimen de desarrollo, cuyo informe
deberd ser enviado a los organos de control de la Educaci6n
Superior del pais.

T|TULO SEGUNDO
MISI6N, VISION Y PRINCIPIOS GENERALES

Art. 4.- DE LA MISION Y VISION: La Unive

b)

c)

d)

e)
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s)

h)
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el firme proposito de cumplir con los objetivos propuestos, en beneficio de la
colectividad y del pais, para lo cual propenderd al desanollo de sus facultades
de grado y postgrado, las direcciones y escuelas de grado y postgrado, las
unidades y divisiones de educaci6n presencial, semipresencial, distancia, on
line (por internet); y educaci6n continua las unidades y comisiones de
vinculaci6n con la colectividad, de evaluaci6n intema, las direcciones y
unidades de investigaci6n, desarrollo y consultorla, y de sus extensiones
universitarias, siempre con estricta observancia a la normatividad
constitucional, legal, estatutaria y reglamentaria, para lo cual tendr6 siempre
presente su misi6n y visi6n institucional.

MISION: Formar profesionales humanistas e innovadores, con responsabilidad
social, empresarial y ambiental, a trav6s de la docencia y la investigacion de
calidad, para contribuir al desarrollo del pais.

VISION: La Universidad Tecnol6gica ECOTEC se consolida como una
instituci6n de docencia e investigaci6n, siendo referente cientifico y tecnol6gico
reconocida por la calidad de sus procesos sustantivos.

Art. 5.- DE LOS PRINCIPIOS GENERALES: En su estructura y
funcionamiento, se tendrd en cuenta la mayor organizaci6n, disciplina y buenos
modales, dentro de un r6gimen de libertad y responsabilidad, creando el
ambiente necesario para la mutua cooperaci6n, respeto, a fin de que la
universidad pueda prestar un verdadero servicio a la comunidad mediante el
estudio cientifico de la realidad nacional e intemacional, y producir propuestas
y planteamientos para buscar la solucion de los problemas del pais.

La universidad, acorde con su misi6n, fines y objetivos, garantiza:

a) A todos los actores de la comunidad universitaria, docentes,
investigadores, estudiantes, empleados y trabajadores, las mismas
posibilidades en el acceso, permanencia, movilidad y egreso de la
universidad, sin discriminaci6n de g6nero, credo, orientaci6n sexual,
etnia, cultura, preferencia polftica, condici6n socioecon6mica o
discapacidad, en la forma prescrita en la correspondiente normatividad
legal y reglamentaria.

b) La formaci6n de organizaciones gremiales, las que tendrdn sus propios
estatutos y que guardar6n concordancia con la normativa institucional y
la Ley OrgSnica de Educaci6n Superior y su Reglamento.

c) El acceso de los ecuatorianos residentes en el exterior, mediante el
fomento de programas acad6micos creados para el efecto.
Una participacion equitativa de las mujeres y de aquellos grupos
historicamente excluidos en todos los niveles e instancias de direcci6n,
en especial en gobierno de la universidad. En los reglamentos
respectivos se adoptar6n los mecanismos y procedimientos para hacer
efectivas las politicas de cuotas y de participacion.
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d) El principio de autodeterminaci6n para la produccion y divulgaci6n del
pensamiento y el conocimiento, en el marco del diSlogo de saberes, la
universalidad del pensamiento, la inter, multi culturalidad y pluricultural, y
el avance de la ciencia y de la tecnologia, local y global.

e) La libertad de cdtedra, entendida como la facultad que tienen los
profesores para exponer, con la orientaci6n y herramientas pedag6gicas
que estimaren adecuadas, los contenidos definidos en los programas de
estudios.

TITULO TERCERO
DEL GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD

Art. 6.- DEL GOBIERNO UNIVERSITARIO: El gobierno de la universidad se
ejercer6 por intermedio de sus 6rganos y autoridades, como parte
consustancial de la autonomia universitaria responsable.

El gobiemo de la universidad ser6 ejercido jer6rquicamente por los siguientes
organismos y autoridades:

a) Organos Colegiados, y
b) Autoridades y Directivos Uninominales.

Para la conformaci6n de los 6rganos Colegiados y la designaci6n de las
diferentes Autoridades, la Universidad Tecnol6gica ECOTEC contard con
normativas que propendan a la participaci6n paritaria de mujeres y la inclusi6n
de grupos excluidos.

Art. 7.- DE LOS ORGANOS COLEGIADOS: Los 6rganos colegiados de la
universidad son de los siguientes niveles: acad6mico superior universitario de
cogobierno, de direcci6n y asesoria, acad6mico, de asesoria y de apoyo.

l. El 6rgano Superior Universitario de Cogobierno:
a) El Consejo Superior Universitario.

ll. 6rganos de Direcci6n y Asesoria
a) El Consejo de Regentes.
b) El Comit6 Ejecutivo.

lll. Los Organos Acad6micos:
a) Los Consejos Directivos de Facultades; y,

lV. Los 6rganos de Asesoria y de Apoyo:
a) Comisiones: Planificaci6n Institucional; Evaluaci6n Interna; Cientlfica

y de Investigaci6n; Electoral; Especial de Disciplina; Etica; Gesti6n,
lmagen, Difusion y Publicaciones; y las que fueren creadas de
conformidad a la correspondiente normatividad.
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v Art. 8.. DE LAS AUTORIDADES UNINOMINALES: LA UNiVErSidAd

\, Tecnol6gica ECOTEC contard con Autoridades Uninominales, que son las
siouientes:\,

\' l. Nivel de Autoridades Eiecutivas:
a) Rector.
b) Vicerrector Acad6mico.
c) Vicerrector Administrativo.

\' ll. Nivel de Direcci6n y Asesoria:
a) Presidente del Consejo de Regentes.
b) Canciller.
c) Vicecanciller.

v lll. Nivel de Autoridades Acad6micas:
a) Decanos.
b) Subdecanos.
c) Director de Escuela, Carrera, Programa o de similar jerarqula.

\' 
N.- Nivel de Apoyo y Eiecuci6n

a) Contralor Acad6mico.
b) Directores Ejecutivos.
c) Directores Departamentales.
d) Jefes de Area.
e) Procurador Sindico.
0 Secretario General.
g) Prosecretario General.
h) Auditor Intemo.

rirulo cuARTo
DE LOS ORGANOS COLEGIADOS

CAP|TULO PRIMERO
DEL ORGANO SUPERIOR UNIVERSITARIO DE COGOBIERNO

a) Rector.
b) Vicerrector Acad6mico.
c) Vicerrector Administrativo.
d) Canciller.
e) Dos Representantes de las Autoridades, elegidos por el Consejo de

Regentes.
0 Cuatro Representantes de los Docentes, elegidos por votaci6n universal,

\7

v Art. 9.- DEL coNsEJo supERtoR uNtvERSlTARlo: El consejo Superior
v Universitario es el 6rgano superior de cogobiemo de la Universidad
v Tecnol6gica ECOTEC, y se encuentra conformado de la siguiente manera:
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directa y secreta, entre los profesores titulares, acorde a la normativa
interna.

g) Un Representante de los Estudiantes, sin observaciones disciplinarias,
electo por votaci6n universal, directa y secreta, cuya participaci6n serd el
veinticinco por ciento (25o/o) del personal acad6mico con derecho a voto,
dentro del 6rgano colegiado superior, exceptu5ndose el Rector o
Vicerrectores de esta contabilizacion.

h) Un Representante de los Servidores y Trabajadores, sin observaciones
disciplinarias, electos por votaci6n universal, directa y secreta, que ser6
el equivalente al uno por ciento (1%) del personal acad6mico con
derecho a voto, dentro del 6rgano colegiado superior, exceptu5ndose el
Rector o Vicerrectores de esta contabilizaci6n. Tal como lo establece la
Ley Orgdnica de Educaci6n Superior, no participardn en las decisiones
de cardcter acad6mico.

ActuarS como Secretario del Consejo Superior Universitario, el Secretario
General de la Universidad, quien participard con voz informativa sin derecho a
voto. En caso de ausencia temporal o definitiva del Secretario General,
actuar6 como Secretario del Consejo el Prosecretario; y, a falta de este, se
designar6 como Secretario Ad Hoc a la persona que el Organo Colegiado
Superior lo considere conveniente.

En caso que uno de los miembros docentes, estudiantes, servidores o
trabajadores, deje de ostentar la calidad para la cual fue elegido,
inmediatamente, el Consejo Superior Universitario dejard sin efecto el
nombramiento y proceder6 a la principalizaci6n del correspondiente suplente,
por el tiempo para cumplir el periodo, para el cual fue electo. En este caso no
se deberd llamar a elecciones para su reemplazo.

Art. 10.- DE LAS SESIONES Y QUORUM: El Consejo Superior Universitario
se reunir6 de manera ordinaria por lo menos una vez cada trimestre, y serd
convocado por el Rector para tratar la agenda propuesta de manera
armonizada con el Canciller. De manera extraordinaria se reunird por
convocatoria del Canciller.

La sesi6n se instalard con un qu6rum que signifique m6s de la mitad del total
de integrantes del 6rgano superior. Las decisiones se tomardn por mayoria
simple, que equivaldr6 a m6s de la mitad de votos de los miembros presentes.

Todos los miembros del Consejo Superior Universitario, tendrdn voz y voto en
las sesiones del m6ximo 6rgano superior de cogobierno.

El Rector o el Consejo Superior Universitario podrSn disponer la concurrencia a
cualquiera de las sesiones, de una autoridad o directivo, para tratar asuntos
inherentes al mdximo 6rgano superior de cogobiemo, fnicamente con voz sin
derecho a voto.
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En caso de ausencia temporal o definitiva de uno de los representantes
principales de los docentes, estudiantes y servidores y trabajadores, actuar6 su
respectivo suplente.

Art. 11.- ATRIBUCIONES DEL CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO: Son
atribuciones del Consejo Superior Universitario las siguientes:

a) Conocer y aprobar el proyecto de reformas a los Estatutos, los que, con
el aval del Consejo de Regentes, deber6n ser remitidas al Consejo de
Educaci6n Superior para su registro.

b) Conocer y aprobar los reglamentos intemos, instructivos, manuales de
procedimientos y dem6s documentos normativos que se presenten por
parte de las autoridades o directivos de la Universidad.

c) Conocer el presupuesto anual y disponer sea remitido a los 6rganos
reguladores.

d) Conocer el resultado del ejercicio fiscal de cada afio.
e) Aprobar los valores de aranceles, matriculas, costos de cr6ditos y otros

rubros.
f) Controlar la distribucion y uso de la asignaci6n en el presupuesto

institucional de al menos el seis por ciento para publicaciones
indexadas, becas para profesores, proyectos de investigaciones e
implementos, materiales, tecnologia y construcciones destinadas para
esta finalidad.

g) Controlar la distribuci6n de al menos el uno por ciento del presupuesto
destinado a la formaci6n continua y capacitaci6n de los profesores e
investigadores, asf como en materiales, tecnologia, implementos y
construcciones destinadas para dicho fin.

h) Conformar la Comision Electoral que llevard a cabo el proceso para la
elecci6n de representantes de los docentes, estudiantes, servidores y
trabajadores, ante el 6rgano de cogobierno.

i) Conocer y aprobar los planes operativos anuales y dem6s propuestas
que tengan que ver con la creaci6n o supresi6n de los departamentos,
comisiones, 6reas, proyectos de investigaci6n, actividades culturales,
publicaciones, cursos de educaci6n continua y consultaria y los
proyectos de creaci6n de Facultades, carreras de grado y programas de
postgrado, y remitirlos al Consejo de Regentes para su aprobaci6n
definitiva, previo envio al CES.

j) Designar a los miembros de la Comisi6n Especial de Disciplina.
k) Determinar el 6mbito de acci6n, responsabilidades e integraci6n de las

unidades de apoyo y operativas, que se crearen para el cumplimiento de
los fines y objetivos de la Universidad.

l) Aprobar el calendario de actividades generales de la universidad y el
especifico de cada facultad.

m) Aprobar los programas, proyectos de
culturales, publicaciones y programaciones

investigaci6n, actividades
de grado y postgrado; y
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sugerir la expedici6n, otorgamiento y revocatoria de titulos, grados y
distinciones honorlficas, que presente el Rector.

n) Determinar la politica de admisi6n, becas y ayudas econ6micas para los
postulantes a ingresar ala Universidad, asi como establecer el cupo de
Cursantes pOr facultades, escuelas, programas, y carreras de grado y
postgrado.

o) Velar por la libertad de asociaci6n mediante las fraternidades
estudiantiles, en los campos cientificos, culturales, deportivos y sociales

p) Conocer y resolver los casos eventuales de confrontaci6n, convulsi6n,
divisi6n, politizacion, que Sean contrarios a las normas legales, a los
principios fundaciones, misi6n y visi6n de la Universidad

q) Crear en acuerdo Con el Consejo de Regentes, las comisiones,
unidades, direcciones ejecutivas y direcciones de asesoria y apoyo que
consideren conveniente.

r) Cumplir y hacer cumplir la Constituci6n y Leyes de la Rep0blica, sus
Reglamentos, el presente estatuto y demds nonnatividad intema de la
Universidad.

s) Los demSs deberes y atribuciones constantes en la Ley Org6nica de
Educaci6n Superior, Su Reglamento General, presente estatuto y
reglamentos internos.

CAP|TULO SEGUNDO
DE LOS ORGANOS DE DIRECCION Y ASESORIA

APARTADO PRIMERO
DEL CONSEJO DE REGENTES

Att. 12.- DEL CONSEJO DE REGENTES: De conformidad con lo sefialado en
la Ley Org6nica de Educaci6n Superior, la Universidad Tecnol6gica ECOTEC
contarS con un 6rgano que velard por el cumplimiento de la misi6n, la visi6n y
los principios fundacionales de la Universidad.

Se reunir5 en las instalaciones de la Universidad Tecnol6gica ECOTEC, al
menos una vez al afro.

Art. 13.- DE LA CONFORMACION: El Consejo de Regentes estard
conformado por cinco (5) miembros, cuyos requisitos, nominaci6n, designaci6n,
t6rmino y remoci6n de funciones estardn determinadas en su correspondiente
reglamentaci6n.

La acreditaci6n de sus miembros, se efectuard con la remisi6n por parte del
Consejo de Regentes al Consejo Superior Universitario, de la documentaci6n
que justifique la condicion y requisitos de la persona para desempefiar el cargo.
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El Canciller asistird a las sesiones con derecho a voz; adem6s, las Autoridades
Ejecutivas, de Direcci6n y Acad6micas, cuando fueren convocadas para
informes y consultas.

Art. 14.- PER|OOO Oe FUNCIONES: El periodo para el ejercicio de las
funciones y designaciones de los miembros del Consejo de Regentes es de
plazo indefinido y en caso de renuncia, sustituci6n, o ausencia definitiva del o
los integrantes, sus reemplazos se efectuar5n por la via de la cooptaci6n.

Art. 15.- ATRIBUCIONES: Serdn atribuciones del Consejo de Regentes a m6s
de las sefraladas en la Ley Orgdnica de Educacion Superior, las siguientes:

a) Conocer y resolver sobre las excusas, renuncias, remocion y pedidos de
revocatorias de mandato de todas aquellas autoridades y dignidades,
elegidas por votaci6n universal, directa y secreta.

b) Designar y posesionar a las autoridades universitarias en los cargos de
Rector, Vicerrector Acad6mico y Vicerrector Administrativo, de
conformidad a lo sefialado en el articulo 55 numeral 3 de la Ley
OrgSnica de Educaci6n Superior.

c) Aprobar inversiones o compras de los bienes muebles e inmuebles de la
instituci6n.

d) Aprobar el presupuesto institucional y remitirlo para conocimiento del
Consejo Superior Universitario, procurando que el mismo est6 alineado
a la misi6n, visi6n y principios institucionales.

e) Aprobar la planificaci6n estratEgica institucional, concebida a mediano y
largo plazo,la que debe estar articulada con el Plan Nacional de Ciencia
y Tecnologfa, Innovaci6n y Saberes Ancestrales, y con el Plan Nacional
de Desarrollo, la que serS remitida al Consejo Superior Universitario
para su conocimiento y remisi6n al Consejo de Educaci6n Superior, al
Consejo Aseguramiento de la Calidad de la Educaci6n Superior y a la
Secretaria Nacional de Educaci6n Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovaci6n.

f) Designar y remover a las autoridades acad6micas.
g) Expedir su propia normativa de funcionamiento y las resoluciones que

dentro del 6mbito de sus competencias sean necesarias.
h) Designar y remover al Presidente del Consejo de Regentes, Canciller y

al Vicecanciller.
i) Cumplir y hacer cumplir la Constituci6n y leyes de la Rep0blica, sus

Reglamentos, el presente estatuto y demSs normatividad interna de la
Universidad.

i) Las demds sefraladas en el presente Estatuto y su reglamentaci6n
interna.

APARTADO SEGUNDO
DEL COMITE EJECUTIVO

t t



.A
I : -

lr,t-a

tv- r
REFORTA INTEGRAL DEL ESiiiUTO DE I DAD TECNOL6GrcA ECOTEC

Resolucl6rl Nno. I -21 0119 CSU ECOTEC

Art. 16.- DEL COMITE EJECUTIVO: La Universidad Tecnol6gica ECOTEC
contard con un organismo colegiado ejecutivo, que tendr6 como funci6n
principal la de apoyo y guia a las autoridades ejecutivas, velar por el
cumplimiento y ejecuci6n de las resoluciones y disposiciones del Consejo
Superior Universitario y el Consejo de Regentes, sus delegaciones, la
planificacion estrat6gica institucional, la cual incluye aspectos administrativos,
financieros, presupuestarios y acad6micos. Actuar6 acorde a la normatividad
legal, los principios y valores institucionales y en armonia con el Consejo de
Regentes.

Adicionalmente el Comit6 Ejecutivo, a nombre del Consejo Superior
Universitario y del Consejo de Regentes, podr6:

a) Decidir sobre las licencias, comision de servicios, o desplazamientos al
exterior del Nivel de Apoyo.

b) Autorizar el Concurso de Meritos y Oposici6n para la selecci6n del
personal docente, de conformidad a lo dispuesto en la normativa interna.

c) Decidir sobre las licencias, comisi6n de servicios, o desplazamientos al
exterior del Rector, Vicenectores, Decanos y Directivos.

d) Conocer los planes operativos anuales y dem6s propuestas que tengan
que ver con la creaci6n o supresi6n de un departamento, comisi6n, 5rea,
proyectos de investigaci6n, actividades culturales, publicaciones, cursos
de educaci6n continua y consultarla y los proyectos de creaci6n de
Facultades, carreras de grado y programa de postgrado, previo envio al
CES, y emitir las recomendaciones que dieren a lugar.

e) Hacer seguimiento, control y definiciones a las expansiones,
remodelaciones, construcciones o equipamientos que se hayan
autorizado en las instancias respectivas.

0 Las dem6s que le sean delegadas por el Consejo Superior Universitario
y el Consejo de Regentes.

Art. 17.- DE LA CONFORMACION: El Comite Ejecutivo estard conformado
por:

a) El Canciller.
b) Vicecanciller.
c) Rector.
d) Vicerrectores.
e) Dos delegados del Consejo de Regentes.
f) Secretario General.

Ser6 presidido por el Canciller con voto dirimente, y actuar6 como secretario el
Secretario General, con voz informativa sin voto.

El Comit6 podr6 invitar a participar a los funcionarios o personas que considere
conveniente para informes y apoyo a su gesti6n, los que actuarSn con voz, sin
derecho a voto.
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Art. 18.- DEL FUNCIONAMIENTO: El Canciller convocard al Comit6 Ejecutivo
y en ausencia de este lo podrS convocar el Rector. El Consejo Ejecutivo se
reunir6 al menos una vez al mes.
La normativa de su funcionamiento ser6 definida mediante el Reglamento que
para el efecto expida Consejo Superior Universitario, con la anuencia del
Comit6 Ejecutivo.

APARTADO TERCERO
LOS ORGANOS ACADEMICOS

Art. 19.- CONSEJO DIRECTIVO DE FACULTADES: Cada Facultad de la
Universidad Tecnol6gica ECOTEC, tendrS un Consejo Directivo de Facultad,
6rgano administrativo y acad6mico, que estard integrado de la siguiente
manera:

a) Vicerrector (a) Acad6mico (a) o su Delegado.
b) Contralor (a) Acad6mico (a).
c) Decano (a) de la respectiva Facultad. y,
d) Secretario General o Prosecretario.

Art. 20.- DE LAS SESIONES Y QUORUM: Ser5 convocado por el Vicerrector
Acad6mico, y en su ausencia por el Contralor Acad6mico. Quien lo presida
tendr6 vozy voto en las sesiones.

Sesionard minimo una vez en cada periodo ordinario o extraordinario, se
instalard con la presencia de la mitad mds uno de sus miembros. Sus
resoluciones se tomardn por mayoria simple de los votos v6lidos de los
asistentes. Actuar6 como Secretario el Titular de la Secretaria de la
Universidad y en su ausencia, el Prosecretario, quien podrd participar s6lo con
derecho a voz, sin voto.

Todos los miembros del Consejo Directivo por Facultades, tendrdn voz y voto.

El Vicerrector Acad6mico o quien presida la sesi6n, podr6 disponer la
concunencia a cualquiera de las sesiones, de una autoridad, directivo y
consultores, para tratar un asunto inherente al 6rgano acad6mico
ad ministrativo de cogobierno.

Art. 21.- DE LAS ATRIBUCIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO POR
FACULTADES: Las atribuciones o funciones del Consejo Directivo de
Facultades, son las siguientes:

a) Planificar, junto con los Decanos las actividades acad6micas y
administrativas de cada facultad.

b) Proponer al Rector las designaciones de los profesores no titulares, una
vez que han cumplido con los requisitos exigidos en la Ley Org6nica de

13



F 

a t - a

tLV Y
\z

REFORMA INTEGRAL DEL ESTATUTO DE I DAD TECNOLOGICA ECOTEC
Resolucdr Nno. I -21 01 19 CSU ECOTEC

Educaci6n Superior, Reglamento de Escalaf6n de Caneras de Docentes
e Investigadores, el presente Estatuto y dem6s disposiciones
establecidas.

c) Proponer al Consejo Superior Universitario, la aprobaci6n de los pensum
acad6micos o sus reformas.

d) Aprobar las homologaciones y solicitadas por los estudiantes conforme
la normativa interna.

e) Aplicar la normativa interna respecto de los ex6menes de suficiencia,
ubicaci6n y supletorios.

f) Aprobar la lista de distinciones acad6micas y de graduacion que serdn
otorgadas a los mejores estudiantes de la universidad.

g) Cumplir y hacer cumplir la Constituci6n y leyes de la Republica, sus
Reglamentos, el presente estatuto y demds normatividad interna de la
Universidad.

h) Cumplir las dem6s funciones y facultades que le asignen el Consejo
Superior Universitario.

rirulo eurNTo
DE LAS AUTORIDADES UNINOMINALES, EJECUTIVAS, DIRECTIVAS,

ASESOR|A Y APOYO

CAP|TULO PRIMERO
NIVEL DE AUTORIDADES EJECUTIVAS

APARTADO PRIMERO
DEL RECTOR

Art.22- DEL RECTOR: La Universidad Tecnol6gica ECOTEC, contard con un
Rector, quien es la primera autoridad ejecutiva y la representard oficialmente.
Tendrd funciones a tiempo completo y durard cinco afios en el cargo, pudiendo
ser ratificado en su designaci6n hasta por un segundo periodo.

En caso de ausencia temporal, ser6 subrogado por el Vicenector Acad6mico,
incluyendo en los casos de vacaciones, comisiones de servicios o licencias.

En caso de ausencia definitiva, el ejercicio de la subrogaci6n se implementard
hasta que el Consejo de Regentes designe al nuevo Rector dentro de los 30
dias posteriores a la ausencia, el mismo que ejercerd las funciones por el
tiempo que falte para culminar el periodo.

Art. 23.- DE LA DESIGNACION DEL RECTOR: El Rector serS designado de
conformidad a lo sefralado en el articulo 55 numeral 3 de la Ley Org6nica de
Educaci6n Superior.

En el t6rmino de quince dias el Consejo Superior Universitario se pronunciar6
sobre la tema enviada por el Consejo de Regentes, en caso de no
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pronunciarse se tendrd como aceptada; y el Consejo de Regente designard al
Rector, con base en la terna enviada.

Los candidatos de la terna propuesta por el Consejo de Regentes deber6n
cumplir los requisitos establecidos en la Ley Org6nica de Educaci6n Superior.

Art. 24.- DE LAS FUNCIONES DEL RECTOR: Las atribuciones del Rector
son:

a) Ejercer la administracion y representaci6n legal, judicial y extrajudicial de
la universidad.

b) Presidir el Organo Superior de Cogobiemo.
c) Intervenir en todos los actos o contratos que impliquen la adquisici6n,

prenda, fideicomisos, enajenaci6n y grav6menes de los bienes
inmuebles y muebles de la Universidad, en la forma prevista en el
presente estatuto.

d) Emitir los nombramientos a los profesores titulares, ocasionales,
honorarios, visitantes, profesores a tiempo completo, medio tiempo y
tiempo parcial, previo cumplimiento de los requisitos exigidos en la Ley
Orgdnica de Educaci6n Superior, Reglamento de Carrera y Escalaf6n
del Profesor e Investigador del Sistema de Educaci6n Superior, el
presente Estatuto y demds disposiciones establecidas. Las
designaciones serdn notificadas al Consejo Superior Universitario.

e) Presentar planes para mejorar cualitativa, cuantitativa y t6cnicamente a
cada Facultad.

f) Analizar las propuestas acad6micas y proyectos de los profesores
representantes de las diferentes 6reas de estudio de las respectivas
facultades. Cumplir las disposiciones, funciones, enmrgos y
delegaciones, que le efect0e el Consejo Superior Universitario y el
Consejo de Regentes.

g) Verificar que se cumpla con la planificaci6n, disefio, implementaci6n y
ejecuci6n, organizaci6n y coordinaci6n, supervision y seguimiento,
control y evaluacion de todos los procesos intemos, en las 6reas
acad6micas y administrativas de la Universidad, y tomar los correctivos
del caso

h) Remitir anualmente al SENESCYT, el presupuesto aprobado por el
Consejo de Regentes y las liquidaciones presupuestarias de cada
ejercicio economico, en cuanto fuera aplicable.

i) Dentro del primer trimestre de cada afio, presentar anualmente su
rendici6n de cuentas a la comunidad universitaria y al Consejo de
Educaci6n Superior.

i) Conocer y resolver todos los asuntos relativos a la organizaci6n y
funcionamiento de la Instituci6n, sean acad6micos, t6cnicos,
administrativos y operativos de la universidad.

k) Supervisar y pedir cuenta de sus gestiones a las distintas facultades,
direcciones, unidades y comisiones, a sus titulares, e informar al Organo
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Colegiado Superior.
l) Velar por el buen uso de los bienes muebles e inmuebles, asl como, de

los recursos fisicos, materiales y humanos de la Universidad.
m) Cumplir y hacer cumplir la Constituci6n y leyes de la Rep0blica, sus

Reglamentos, el presente estatuto y demds normatividad interna de la
Universidad.

n) Coordinar dentro del 6mbito de sus competencias con el Canciller, los
temas para ser puestos en consideraci6n y resoluci6n del Consejo de
Regentes.

o) Las demds atribuciones y deberes que le asigne el Consejo Superior
Universitario o el Consejo de Regentes.

APARTADO SEGUNDO
DEL VICERRECTOR ACADEMICO

Art. 25.- DEL VICERRECTOR ACADEMICO: La Universidad Tecnol6gica
ECOTEC contard con un Vicenector Acad6mico, quien tendr6 funciones a
tiempo completo y durar6 cinco afios en el cargo, pudiendo ser ratificada su
designaci6n hasta por un segundo periodo.

En caso de ausencia temporal, el vicenectorado serd encargado al Decano que
designe para el efecto el Consejo de Regentes, incluyendo en los casos de
vacaciones, comisiones de servicios o licencias.

En caso de ausencia definitiva, el vicerrectorado serS encargado a uno de los
Decanos designado por el Consejo de Regentes, hasta que la misma instancia
designe al nuevo Vicenector dentro del plazo mdximo de 30 dias desde que se
produjo la ausencia, quien ejercer6 las funciones por el tiempo que falte para
culminar el periodo.

Art. 26.- DE LA DESIGNACION DEL VICERRECTOR ACADEMICO: DC
conformidad a lo sefialado en la Ley Org6nica de Educaci6n Superior, el
Vicerrector Acad6mico serd designado por el Consejo de Regentes.

Para la designaci6n del Vicenector Acad6mico, se deberd observar el
procedimiento establecido para el Rector. En cuanto a los requisitos, los
candidatos deberdn cumplir lo determinado en el Ley Orgdnica de Educaci6n
Superior.

ArT. 27.- DE LAS FUNCIONES DEL VICERRECTOR ACADEMICO: SEr6N
funciones del Vicerrector Acad6mico, las siguientes:

a) Subrogar y ejercer la representaci6n del Rector, en ausencia temporal o
definitiva.

b) Presidir, en ausencia del Rector, los organos acad6micos y
administrativos de cogobierno de la universidad.
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c) Presidir la Comisi6n de Planificaci6n Institucional.
d) Coordinar la programaci6n acad6mica de la universidad, conjuntamente

con el Contralor Acad6mico.
e) Proponer al Consejo Superior Universitario, para su conocimiento y

aprobaci6n, las propuestas de creaci6n de nuevas carreras, las que
deber5n ser aprobadas por el Consejo de Educacion Superior.

0 Proponer al Consejo Superior Universitario, la creaci6n de nuevas
escuelas, unidades operativas acad6micas.

g) Verificar que se cumpla con la normativa acad6mica existente.
h) Informar anualmente de sus gestiones al Consejo Superior Universitario.
i) Dar soporte y apoyo a las Direcciones Ejecutivas.
i) Cumplir y hacer cumplir la Constituci6n y leyes de la Rep0blica, sus

Reglamentos, el presente estatuto y demds normatividad interna de la
Universidad.

k) Cumplir y hacer cumplir la Constituci6n y leyes de la Rep0blica, sus
Reglamentos, el presente estatuto y demSs normatividad interna de la
Universidad.

l) Dirigir supervisar el cumplimiento del plan de evaluaci6n y acreditaci6n
institucional.

m) Las dem6s funciones y obligaciones que le asigne el Consejo Superior
Universitario y el Consejo de Regentes.

APARTADO TERCERO
DEL VICERRECTOR ADMINISTRATIVO

Art. 28.- DEL VICERRECTOR ADMINISTRATIVO: La Universidad Tecnol6gica
ECOTEC contar6 con un Vicerrector Administrativo, quien tendrd funciones a
tiempo completo y durar6 cinco afros en el cargo, pudiendo ejercer un segundo
periodo.

En caso necesario y por ausencia temporal, el vicerrectorado ser6 encargado a
la persona ya sea administrativo o acad6mico, que designe para el efecto el
Consejo de Regentes, incluyendo en los casos de vacaciones, comisiones de
servicios o licencias, que sean solicitados por mds de tres dias consecutivos.

En caso de ausencia definitiva, las funciones del vicerrector serdn asumidas
por el Rector, hasta que el Consejo de Regentes designe al nuevo Vicerrector
dentro del plazo m6ximo de 30 dias, quien ejercerd las funciones por el tiempo
que falte para culminar el periodo.

Art. 29.- DE LA DESIGNACION DEL VICERRECTOR ADMINISTRATIVO: De
conformidad a lo seflalado en la Ley OrgSnica de Educacion Superior, el
Vicerrector Administrativo ser6 designado por el Consejo de Regentes.

Para la designaci6n del Vicerrector Administrativo, se deberd observar el
procedimiento establecido para el Rector. En cuanto a los requisitos, los
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candidatos deber6n cumplir lo determinado en el Ley Org6nica de Educaci6n
Superior.

Art. 30.- DE LAS FUNCIONES DEL VICERRECTOR ADMINISTRATIVO: El
Vicenector Administrativo tendrd por funciones la supervisi6n, direcci6n y
control de las 6reas financiera, talento humano, sistemas, marketing, relaciones
p0blicas, administraci6n y dem6s 6reas y funciones que le encargue Consejo
de Regentes, el Consejo Superior Universitario o el Rector,

CAP|TULO SEGUNDO
NIVEL DE DIRECCION Y ASESORIA

APARTADO PRIMERO
DEL PRESIDENTE DEL CONSEJO DE REGENTES

Art. 31.- PRESIDENTE DEL CONSEJO DE REGENTES: El Consejo de
Regentes de la Universidad Tecnol6gica ECOTEC contar6 con un Presidente,
el cual serS designado por periodo indefinido por el Consejo de Regentes.

Art. 32.- DE LA ELECCION DEL PRESIDENTE: El Presidente del Consejo de
Regentes serS elegido entre sus miembros, debiendo para el efecto obtener
por mayoria simple dentro del Consejo de Regentes.

Art. 33.- DE LAS FUNCIONES: El Presidente del Consejo de Regentes
presidird las sesiones y legalizarl todo lo concerniente a las resoluciones y
actos administrativos que est6n dentro del dmbito de acci6n del Organo que
preside.

Como Presidente del Consejo de Regentes, ejecutard acciones y mantendr6
relaciones con organismos e instituciones nacionales y extranjeros, para
posicionar a la Universidad Tecnol6gica ECOTEC en el 6mbito de la
universalizaci6n acad6mica y vinculaci6n con la comunidad, procurando
gestionar el aporte de recursos financieros para beneficio de la instituci6n.

APARTADO SEGUNDO
DEL CANCILLER Y VICECANCILLER

Art. 34.- DEL CANCILLER: La Universidad Tecnol6gica ECOTEC contard con
un Canciller como primera autoridad protocolaria-acad6mica, el cual serd
designado por un periodo indefinido por el Consejo de Regentes.

Art. 35.- DE LAS FUNCIONES: SerSn funciones del Canciller, la de ejercer la
representacion del Consejo de Regentes en los estamentos intemos
universitarios y externos. Como tal, ejercerS la representaci6n protocolar
institucional.
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Velar6 por el cumplimiento de la Constituci6n, Leyes de la Rep0blica y sus
Reglamentos, la normativa del Sistema de Educaci6n Superior y la
reglamentaci6n intema universitaria, los procesos de gestion, los principios
fundacionales, misi6n y visi6n de la Universidad Tecnol6gica ECOTEC.

Como representante del Consejo de Regentes, ejecutar6 acciones y mantendr6
relaciones con organismos e instituciones nacionales y extranjeros, para
posicionar a la Universidad Tecnol6gica ECOTEC en el Smbito de la
universalizaci6n acad6mica y vinculaci6n con la comunidad, procurando
gestionar el aporte de recursos financieros o apoyos para beneficio de la
instituci6n.

El Consejo de Regentes podr5 sefralar funciones adicionales a las sefraladas
en el presente articulo.

Art. 36.- DEL VICECANCILLER.- La Universidad Tecnol6gica ECOTEC
contard con un Vicecanciller, quien serd designado por el Consejo de Regentes
y cumplir6 las funciones que este organismo o el Canciller le designe.

CAPITULO TERCERO
NIVEL DE AUTORIDADES ACADEMICAS

APARTADO PRIMERO
DE LOS DECANOS Y SUBDECANOS

Art. 37.- DE LOS DECANOS: La Universidad Tecnol6gica ECOTEC contar6
con Decanos, de libre nombramiento y remoci6n, que serdn designados
conforme el presente estatuto y tendrdn un tiempo de duraci6n en el cargo de
hasta ocho afios, pudiendo ser nombrados para un segundo periodo.

Los Decanos se desempefrarSn como profesores titulares a tiempo completo, y
ademds de su remuneraci6n, percibirdn un funcional, mientras desempefien
dicha calidad o funciones.

En caso de ausencia temporal, lo subrogar6 el Subdecano y a falta de este, por
quien designe el Consejo de Regentes. En caso de ausencia definitiva, el
Consejo de Regentes, designarA al Decano.

Art. 38.- DE LAS FUNCIONES: Los Decanos tendrdn las siguientes funciones:

a) Responsabilizarse del rigor y calidad acad6mica en los niveles de
gesti6n a 6l encomendados.

b) Informar a las autoridades de la Universidad y 6rganos colegiados,
acerca de la marcha acad6mica y administrativa de la Facultad que
dirige.

c) Responsabilizarse por el normal desempefio de los docentes y
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estudiantes bajo su cargo, en los Smbitos acad6micos y disciplinarios.
d) Controlar el buen uso de los recursos humanos, materiales y financieros

asignados a su Unidad Acad6mica.
e) Propiciar el clima de paz laboral y un ambiente favorable paru el

desarrollo de las actividades acad6micas y estudiantiles.
0 Presentar el Plan Operativo Anual al Consejo Superior Universitario.
g) Presentar al Consejo Directivo de Facultades, para su aprobaci6n, las

solicitudes de homologaciones, exdmenes de validacion de
conocimientos, ex6menes atrasados, y ex6menes de recuperaci6n,
previo cumplimiento de los requisitos y tr6mites establecidos en la
normativa intema.

h) Aprobar las solicitudes de retiro previo cumplimiento de los requisitos y
tr6mites establecidos en la normativa interna.

i) Dar tr6mite pertinente a las peticiones de los estudiantes, ante los
6rganos colegiados respectivos.

j) Conjuntamente con el Contralor Acad6mico, realizar las evaluaciones
peri6dicas integral a los profesores e investigadores de la universidad.

k) Conocer y resolver sobre las apelaciones o recalificaciones de los
estudiantes o inconvenientes de cualquier orden con los docentes
conforme los reglamentos.

l) Cumplir y hacer cumplir la Constituci6n y leyes de la Rep0blica, sus
Reglamentos, el presente estatuto y dem6s normatividad interna de la
Universidad.

m) Participar en los procesos y campafias de admisiones de la Universidad,
para postulantes a las carreras de su Facultad.

n) Responsabilizarse por el informe que suscribe de verificacion del
cumplimiento de los requisitos de graduaci6n exigidos por ley, el
Reglamento a la Ley, el Reglamento de R6gimen Acad6mico, la
normativa interna y el Reglamento de Graduaci6n de la Universidad,
previo a la obtenci6n de la titulaci6n correspondiente.

o) Las dem6s atribuciones y deberes que constan en el presente estatuto,
reglamentaci6n interna y que le asigne el Consejo Superior Universitario.

Art. 39.- DE LOS SUBDECANOS: La Universidad Tecnol6gica ECOTEC
contar6 con Subdecanos, de libre nombramiento y remocion, los cuales ser6n
designados conforme al presente estatuto y tendr6n un tiempo de duraci6n en
el cargo de hasta ocho aflos, pudiendo ser nombrados para un segundo
periodo adicional.

Los Subdecanos ejercerdn funciones a tiempo completo; y, ademSs de su
remuneraci6n, percibirdn un funcional mientras desempefren dicha calidad o
funciones.

Las funciones que desempefren serdn las establecidas en el "Manual de
Funciones y Descripcion de Cargos" de la Universidad Tecnol6gica ECOTEC.
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CAP|TULO CUARTO
NIVEL DE NIVEL DE APOYO Y EJECUCION

APARTADO PRIMERO
DEL PROCURADOR S|NDICO

Art. 40.- DEL PROCURADOR SiNDICO: Es un directivo del nivel de apoyo y
ejecuci6n, de libre nombramiento y remoci6n, designado por el Consejo de
Regentes. Para su designaci6n se requiere que el candidato sea un profesional
del derecho, de reconocida prestancia y solvencia profesional y personal.

Art. 41.- DE LAS FUNGIONES: Adem6s de las funciones y facultades que le
asigne el Consejo Superior Universitario, el Consejo de Regentes, el Rector o
el Canciller, serd el encargado de absolver las consultas en derecho, emitir su
criterio juridico en los asuntos que le fueren encargados para su estudio,
asesorar y asistir legalmente a las autoridades universitarias, representar a la
Universidad en los asuntos administrativos, judiciales y extrajudiciales que
ameriten conocimientos de derecho; y, suscribir conjuntamente con el Rector
los documentos de cardcter juridico o judicial. Sin perjuicio de contar con
asesoramiento o patrocinio externo cuando el caso lo amerite.

Adicionalmente, participard con voz, pero sin voto, en bs Organos Colegiados
que requieran de su asistencia y asesoria.

APARTADO SEGUNDO
DEL SECRETARIO Y PROSECRETARIO GENERAL

Art. 42.- DEL SECRETARIO GENERAL: Es un directivo del nivel de apoyo y
ejecuci6n, de libre nombramiento y remoci6n, a tiempo completo, designado
conforme lo establecido en el presente estatuto.

Art. 43.- DE LAS FUNCIONES: El Secretario General tendr6 como funci6n la
custodia de la documentaci6n oficial de la Universidad y certificard todas las
actas y documentaci6n de los diferentes estamentos universitarios y Organos
Colegiados, cuyos archivos se encuentren bajo su responsabilidad. Ejercerd
las dem6s funciones que le sean asignadas por el Consejo Superior
Universitario, el Consejo de Regentes, el Rector o el Canciller.

Participard con voz, pero sin voto, en los Organos Golegiados en que fuera
designado Secretario, y en los que requieran de su asistencia y asesoria.

Art. U.- DEL PROSECRETARIO GENERAL: Es un directivo del nivel de
apoyo y ejecucion, a tiempo completo, de libre nombramiento y remoci6n,
designado conforme lo establecido en el presente estatuto.

Las funciones serdn las de subrogar al Secretario General, y aquellas que le
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designe el Consejo Superior Universitario, Rector o Secretario General,
consensuadas con el Consejo de Regentes o su representante.

CAPITULO QUINTO
REGIMEN DISCIPLINARIO Y SANCIONATORIO

Art. 45.- COMISION ESPECIAL DE DISCIPLINA: La Universidad Tecnol6gica
ECOTEC contard con una Comisi6n Especial de Disciplina, la misma que
estar6 integrada por:

a) Vicerrector Acad6mico o su delegado.
b) Contralor Acad6mico.
c) El o los Decanos de las facultades a la que pertenezcan el o los

estudiantes o docentes.
d) Un docente designado por el Consejo Superior Universitario.
e) Un representante de los estudiantes, cuando el proceso que se instaure

sea contra un estudiante.
f) Secretario o Prosecretario, quien actuard con voz, pero sin voto.

Para el cumplimiento de sus fines, la Comisi6n Especial de Disciplina podr5
convocar a los funcionarios y colaboradores que considere conveniente para
un mejor proceder en eljusto proceso.

Art. 46.- DE LAS FALTAS Y SANGIONES: Se considerardn faltas
disciplinarias aquellas transgresiones a la normativa que rige el Sistema de
Educaci6n Superior, la normativa interna de la Universidad y en definitiva todos
aquellos actos que atenten contra la moral, 6tica, buenas costumbres y
principios de la Universidad Tecnol6gica ECOTEC.

En el Reglamento Interno de la Universidad Tecnol6gica ECOTEC se
establecerdn las faltas y prohibiciones de los estudiantes, docentes e
investigadores, asi como, el justo proceso, legitima defensa y la sanci6n
aplicable mediante resoluci6n motivada.

CAPITULO SEXTO
DEL PATRIMONIO Y FINANCIAMIENTO

Art.47.- DEL PATRIMONIO: En ejercicio de la autonomia responsable, el
Patrimonio de la Universidad Tecnol6gica ECOTEC estd constituido por:

a) Los bienes de distinta naturaleza que posea o que adquiera en el futuro,
por cualquier tltulo.

b) Las rentas que se le asignaren conforme a la normativa que rige el
Sistema de Educacion Superior.

c) Los valores por concepto de matrlculas, colegiaturas, derechos y
aranceles. No se cobrarS monto alguno por los derechos de grado o el
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otorgamiento del titulo acad6mico.
d) Los recursos provenientes de herencias, legados y donaciones, que

otorgaren personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras.
e) Los fondos autogenerados por cursos, seminarios, extracurriculares,

programas de postgrado, consultoria, prestaci6n de servicios y similares,
en el marco de lo establecido en la Ley Org6nica de Educaci6n Superior,
el presente Estatuto y demds Reglamentaci6n Interna.

0 De los ingresos provenientes de la propiedad intelectual como fruto de
sus investigaciones y otras actividades acad6micas.

g) Los recursos obtenidos por financiamiento y contribuciones nacionales o
de la cooperaci6n intemacional.

h) Otros bienes y fondos econ6micos que le correspondan o que adquieran
de acuerdo con la Ley y sus Reglamentos.

La Universidad no podr6 recibir ayudas de partidos o movimientos politicos
para financiar sus actividades universitarias.

En caso de haber excedentes en sus estados financieros, 6stos serdn
destinados seg0n los lineamientos establecidos por el Consejo de Regentes.

Art. 48.- FONDOS DE CONTINGENCIA: Para precautelar el cumplimiento de
sus fines y de las obligaciones de servicios educativos, financieras, laborales,
tributarias, municipales y de cualquier otro tipo por parte de la Universidad
Tecnol6gica ECOTEC, pod16 mantener dep6sitos bancarios, o hacer
inversiones, como fondo econ6mico o reserva financiera, para con sus reditos
poder cubrir sus contingentes o desarrollo institucional en momentos que los
ingresos econ6micos autofinanciados no abastezcan para cubrir las
obligaciones econ6micas de la institucion. Dichos fondos ser6n debidamente
auditados y constar en los correspondientes presupuestos anuales de la
universidad como fondos de contingencias y como tales deber6n mantenerse
disponibles parc las eventualidades, sin que sean considerados para
reinversiones.

Art. 49.- DESTINO DE SUS BIENES: En caso de extincion de la Universidad
Tecnol6gica ECOTEC, el dominio de sus bienes y patrimonio pasar5 a la
instituci6n particular que el Consejo de Regentes designe.

rirulo sEPTlMo
DE LOS ESTUDIANTES, PROFESORES, INVESTIGADORES Y

TRABAJADORES EN GENERAL

CAPITULO PRIMERO
DE LOS DERECHOS DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA

Art. 50.- DERECHOS Y DEBERES DE LOS ESTUDIANTES: Son derechos y
deberes de los estudiantes aquellos que se encuentran reconocidos y
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expresados en la Constituci6n de la Rep0blica del Ecuador, la Ley OrgSnica de
Educaci6n Superior, la normativa expedida por los entes que regulan el
Sistema de Educaci6n Superior y por aquella emitida por el Consejo Superior
Universitario.

Para el pleno ejercicio y goce de los derechos, los estudiantes deber6n
respetar y observar sus deberes como parte de la Universidad Tecnol6gica
ECOTEC.

Art. 51.- DERECHOS Y DEBERES DE LOS PROFESORES E
INVESTIGADORES: Son derechos y deberes de los profesores e
investigadores aquellos que se encuentran reconocidos y expresados en la
Constituci6n de la Rep0blica del Ecuador, la Ley Org6nica de Educacion
Superior, la normativa expedida por los entes que regulan el Sistema de
Educaci6n Superior y por aquella emitida por el Consejo Superior Universitario.

Serdn derechos de los profesores, investigadores y trabajadores en general,
aquellos que se encuentren determinados en la normativa laboral y de
seguridad social, debiendo en este sentido observar los Reglamento Intemos
que la Universidad Tecnol6gica ECOTEC, expida para el efecto.

Para el pleno ejercicio y goce de los derechos, los profesores e investigadores
deber6n respetar y observar sus deberes como parte de la Universidad
Tecnol6gica ECOTEC.

Art. 52.- DERECHOS Y DEBERES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD:
Son derechos de las personas con discapacidad aquellas que se encuentran
reconocidos y expresados en la Constituci6n de la Rep0blica del Ecuador, la
Ley Org6nica de Educaci6n Superior, la normativa expedida por los entes que
regulan el Sistema de Educaci6n Superior, y por aquella emitida por el Consejo
Superior Universitario.

Para garantizar el efectivo goce de los derechos de las personas con
discapacidad, la Universidad Tecnol6gica ECOTEC contard con normativas y
procedimientos tendientes a no limitar sus derechos como estudiante, profesor,
investigador o trabajador en general.

Las personas con discapacidad que ingresen a la Universidad Tecnol6gica
ECOTEC como estudiante, profesor, investigador o trabajador en general,
deberdn cumplir con los deberes y obligaciones que tienen, esto, para un
efectivo goce y ejercicio de sus derechos.

CAPiTULO SEGUNDO
APROBACION DE CARRERAS Y PROGRAMAS DE LOS ESTUDIANTES

Art. 53.- REQUISITOS DE APROBACION DE CARRERAS Y PROGRAMAS
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DE LOS ESTUDIANTES: Los estudiantes de la Universidad Tecnol6gica
ECOTEC, para la aprobacion de carreras y programas, deber5n observar los
requisitos minimos acad6micos y disciplinarios, dstablecidos por el Consejo
Superior Universitario, en la normativa especlfica que emita para el efecto.

CAPITULO TERCERO
DE LAS BECAS Y DESCUENTOS

Art. 54.- DE LAS BECAS Y DESCUENTOS: La Universidad Tecnol6gica
ECOTEC contar6 con un Reglamento de Becas y Descuentos, el cual sera
expedido por el Consejo Superior Universitario.

CAPITULO CUARTO
DE LOS PROFESORES TITULARES

Art. 55.- DE LOS PROFESORES TITULARES: SerSn profesores titulares de la
Universidad Tecno169ica ECOTEC aquellos que cumplan los requisitos
establecidos en la Ley Orgdnica de Educaci6n Superior, la normativa que
expidan los entes que regulan el Sistema de Educaci6n Superior, y por aquella
emitida por el Consejo Superior Universitario.

Art. 56.. DEL CONCURSO DE MERITOS Y OPOSICION PARA SER
PROFESOR TITULAR: Para acceder a la titularidad en la Universidad
Tecnol6gica ECOTEC, se convocard al correspondiente Concurso de M6ritos y
Oposici6n. El concurso evaluard y garantizarl la idoneidad de los aspirantes y
su libre acceso, bajo los principios de transparencia y no discriminaci6n. El
concurso estard a cargo de la Comisi6n de Evaluaci6n del Concurso de M6ritos
y Oposici6n, que para este fin conforme el Consejo Superior Universitario.

T|TULO OCTAVO
DEL REFERENDO EN LA UNIVERSIDAD ECOTEC

CAP|TULO PRIMERO
REFERENDO

Art. 57.- REFERENDO: Por convocatoria del Rector, previa aprobaci6n del
Consejo Superior Universitario, se podrS llamar a referendo para consultar
asuntos relevantes y de trascendencia de la Universidad.

Tendrdn derecho a votar los estudiantes regulares y profesores titulares de
esta lES, y el resultado se obtendr6 por mayoria simple.

La Comision Electoral de la Universidad Tecnol6gica ECOTEC, serS la
responsable de la organizaci6n de la elecci6n y de informar los resultados al
Consejo Superior Universitario.
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DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA: La conformaci6n de los Organos Colegiados de Direcci6n y
Asesoria, Organos Acad6micos, Organos de Asesoria y Apoyo, asi como, las
Autoridades Uninominales, deber6n obtener el benepldcito del Consejo de
Regentes. Asf como, para las resoluciones y aprobaciones, de todos los
aspectos relacionados a la enajenaci6n y adquisici6n de bienes muebles o
inmuebles, nuevas inversiones, obras, suministros o contrataciones de
servicios, contraer obligaciones financieras, inversiones o de cualquier tipo
que pueda comprometer los recursos financieros o patrimoniales, y en todos
aquellos aspectos que no se encuentre en armonia con la planificaci6n
estrat6gica institucional, y previsto en el presupuesto institucional debidamente
aprobado.

SEGUNDA: La revocatoria es una figura legal por la cual se procede a dejar sin
efecto o insubsistente las funciones encomendadas a las personas electas por
votaci6n universal; para lo cual se instaurard el correspondiente proceso de
revocatoria de mandato, por parte del Consejo Superior Universitario, cuando
incumplan la Ley, el Reglamento a la Ley, el presente Estatuto, la normativa
interna o no hayan observado los principios fundacionales de la universidad.

Los diversos sectores de la comunidad, podr5n solicitar al Consejo Superior
Universitario, se instaure el proceso de revocatoria de mandato, siempre y
cuando cuenten con el sustento y respaldos suficientes, debiendo contar con el
setenta y cinco por ciento del total de votos ponderados del 6rgano acad6mico
superior. La resoluci6n revocatoria, tambi6n deber6 contar con el mismo
porcentaje de la votaci6n.

Para el caso de las Autoridades Ejecutivas, la revocatoria serd propuesta por el
Consejo de Regentes, con base en lo determinado en la Ley OrgSnica de
Educaci6n Superior, su Reglamento General, las normativas expedidas por el
Consejo de Educaci6n Superior y el Consejo de Regentes, respectivamente.

TERCERA: El Rector de la Universidad Tecnol6gica ECOTEC que se
encuentre en funciones al momento de la aprobaci6n del presente estatuto,
continuar6 en su cargo hasta la culminaci6n del plazo para el cual fue elegido.

CUARTA: Los miembros del Consejo de Regentes y del Consejo Superior
Universitario, previa notificaci6n por correo electr6nico o escrito, pod16n
comparecer a las sesiones ordinarias o extraordinarias, por los medios
electr6nicos que disponga la universidad para el efecto.

QUINTA: Las autoridades, directivos, funcionarios y colaboradores de la
Universidad ECOTEC, cuyas designaciones sean de libre nombramiento por
parte del Consejo de Regentes por sus funciones de estricta confianza, lo
serdn tambi6n de libre remoci6n, asi se les haya designado plazo o perlodo de
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duraci6n m6xima de sus funciones.

Para el caso de los administrativos, estos se someterAn a lo determinado en el
Reglamento Interno de Trabajo de la Universidad Tecnol6gica ECOTEC.

SEXTA: En caso de duda en la aplicaci6n y alcance de las normas del
presente Estatuto o los casos no previstos en el mismo, ser6n resueltos por el
Consejo Superior Universitario, en concordancia con la normatividad
establecida en la Constituci6n y Leyes de la Rep0blica y sus reglamentos,
normatividad legal del Sistema de Educaci6n Superior y reglamentos intemos
de la universidad, para lo cual se deber6 contar con el criterio juridico del
Procurador Sindico y el benepl6cito del Consejo de Regentes.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA: En el t6rmino de noventa dias contados a partir de la aprobaci6n
del presente estatuto, el Consejo Superior Universitario actualizarA o reformarS
la normativa intema de la universidad.

SEGUNDA: En el t6rmino de treinta dias contados a partir de la aprobaci6n del
presente estatuto por el Consejo Superior Universltario y el Consejo de
Regentes, expedird su Reglamento de funcionamiento.

TERCERA: En el t6rmino de quince dfas contados a partir de la aprobaci6n del
presente estatuto, el Consejo Superior Universitario expedir6 el "Manual de
Funciones y Descripci6n de Cargos", el cual deber6 estar previamente
consensuado con el Consejo de Regentes.

En el documento sefialado anteriormente se describir6n las funciones de
aquellas Comisiones, Unidades, Direcciones Ejecutivas y Autoridades
Uninominales de Apoyo y Ejecucion, que no se encuentren descritas en el
presente estatuto. El "Manual de Funciones y Descripci6n de Cargos" deber6
observar lo sefralado en el presente estatuto.

GUARTA: En el t6rmino m5ximo de quince dias de aprobado el presente
Estatuto y validado por parte del Consejo de Educaci6n Superior, el Consejo
Superior Universitario procederl a la conformaci6n del primer Consejo de
Regentes, de la n6mina que presente de mutuo acuerdo entre el Presidente del
Consejo Tutelar y el Canciller de la Universidad, en funciones.

La primera sesi6n del Consejo de Regentes convocada por el Secretario
General, ser5 presidida por uno de sus miembros, se proceder6 a elegir al
Presidente de dicho organismo, al Canciller ylo al Vicecanciller de la
Universidad Tecnol6gica ECOTEC, quienes tomar6n posesi6n de forma
inmediata.
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QUINTA: En el plazo de tres afros, contados a partir de la designaci6n del
primer Consejo de Regentes, el cincuenta por ciento del total de sus miembros,
serdn reemplazados por sorteo y sus nuevos integrantes ser5n designados
mediante el procedimiento de la cooptaci6n, la misma que tambi6n operar6, en
los casos de reemplazos por renuncias, inhabilidades o separaciones de los
miembros del Consejo de Regentes, seg0n su Reglamento de funcionamiento.

SEXTA: En el t6rmino de treinta dias contados a partir de la aprobaci6n del
presente estatuto, el Gonsejo Superior Universitario expedirS un nuevo
Reglamento Interno de la Universidad Tecnol6gica previa notificaci6n; en el
cual se deber6n incluir obligatoriamente aspectos relacionados al r6gimen
disciplinario, 6tica institucional, obligaciones y derechos de la comunidad
universitario, distinciones honorificas y acad6micas.

SEPflMA: Los miembros del Consejo Superior Universitario continuar6n en
funciones prorrogadas, hasta que fenezca el periodo del nombramiento del
Rector que se encuentren en funciones, a la fecha de aprobacion del presente
Estatuto.

OCTAVA: Hasta que el Consejo de Regentes designe a las tres autoridades
acad6micas que conformaran el Consejo Superior Universitario, este seguird
funcionando con la conformaci6n que ha venido actuando.

DISPOSICION DEROGATORIA

UUCA: Der6guese el 'ESIA TTJTO DE LA UNIyERS \DAD TECNOLOGTCA
ECOTEC", aprobado por el Consejo de Educaci6n Superior, mediante
Resoluci6n No. RPC-SO-04-No.068-2016, del27 de enero del 2016.

DISPOSICION FINAL

El presente Estatuto entrar6 en vigencia inmediata desde su aprobaci6n por el
Consejo Superior Universitario, debi6ndose remitir una copia aut6ntica del
mismo al Consejo de Educaci6n Superior para su correspondiente validaci6n y
archivo.

Dado y firmado en la Sala de Sesiones del Consejo Superior Universitario de la
Universidad Tecnol6gica ECOTEC, a los veintiuno dias del mes de enero, del

Ph.D.

28

Secretaria General



-=^
, f - a

tY J'

REFORMA INTEGRAL DEL ESiffiUTO DE DAD TECNOL6GrcA ECOTEC
Resolucbr Nno. 1 -210119 CSU ECOTEC

CERTIFICO: que el Consejo Superior Univercitario de
Tecnol6gica ECOTEC, aprob6 la prcsente resoluci6n
celebrada el 21 de enero de 2019.

Secretaria Genera

v

la Univercidad
en la sesi6n
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