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Presentacion

Es una gran satisfaccion presentar los logros alcanzados por la Universidad

ECOTEC en el 2021, que se constituyd en un ano de implementacién y

fortalecimiento de multiples estrategias institucionales fundamentadas en

el marco legal vigente y por consiguiente en la pertinencia de la formacién

de grado y posgrado, considerando los cinco pilares institucionales:

Investigacion, Innovacion, Internacionalizacién, Conciencia ecoldgica y

Referentes de anadlisis, opinion y experticia, para satisfacer las necesidades

y expectativas de la sociedad ecuatoriana, respondiendo a tales

requerimientos con enfoque de calidad, contribuyendo el cumplimiento de
nuestra Mision y Visidn organizacional.

Las estrgias ejecutadas permitieron la ampliacién de nuestra oferta académica de grado: Fisioterapia, Me-
catronica, Optometria, Sistemas Inteligentes, y Atencidon Prehospitalaria y Emergencias, sumando la oferta
académica total de la institucion asi en total 39 que incluyen las modalidades presencial y online; recibiendo
a 1.903 estudiantes nuevos. En posgrado se ejecutaron 24 programas, registrandose 2.232 profesionales.

En el ambito de las relaciones interinstitucionales nacionales e internacionales, se firmaron convenios, que
persiguen ofrecer a nuestros estudiantes oportunidades de conexion laboral, la participacién en programas
de movilidad internacional tanto para estudiantes como para docentes.

En ese contexto, se formalizaron 36 nuevos convenios interinstitucionales con organizaciones publicas y
privadas, que permitieron a ECOTEC ser un nexo entre los estudiantes, graduados y las organizaciones; se
realizé la segunda feria laboral virtual con la participacion de 34 empresas nacionales y multinacionales.

De la misma manera, la Universidad ECOTEC sumo un total de 46 convenios con universidades extranjeras;
los nuevos convenios formalizados fueron con la Universidad Tecnoldgica del Peru (Peru), Universidad An-
tonio Narino (Colombia), Unidades Tecnholégicas de Santander (Colombia), Universidad La Gran Colombia
(Colombia), Universidad de Ciencias Aplicadas y Ambientales (Colombia), UNIMINUTO (Colombia), Universi-
dad Auténoma del Estado de Hidalgo (México), Universidad de Guadalajara (México) y Hanyang University
(Corea del Sur). A través del programa eMOVIES, 57 estudiantes ECOTEC cursaron materias en el extranjero;
157 estudiantes latinoamericanos cursaron materias en diferentes programas en ECOTEC durante el 2021.

El trabajo de investigacion desarrollado en el 2021, traducido en la produccién cientifica de ECOTEC, incluyo
publicaciones de articulos en revistas de alto impacto y de caracter regional, asi como de algunos libros o
capitulos de libros publicados por nuestros docentes. Consecuentemente en el 2021, se mantuvieron nues-
tras revistas académicas, Res Non Verba y Ecociencia, medios de difusién de la ciencia y el conocimiento.

Se desarrollé el VI Congreso Cientifico Internacional “Sociedad del Conocimiento: Retos y Perspectivas”, que
conté con 234 participantes, pertenecientes a 35 instituciones nacionales y 3 instituciones internacionales
de paises como Cuba, Espana y México; se aceptaron 121 ponencias.

Se organizo el IX Congreso Internacional Tecnologia, Universidad y Sociedad (TUS) 2021 “Retos y experien-
cias de la educacién en tiempos de COVID-19”, con 95 ponencias aceptadas, 3 instituciones nacionales y 5

instituciones internacionales participantes procedentes de Cuba, México, y Republica Dominicana.

Con los 9 proyectos de Vinculacién, se han beneficiado, directa e indirectamente a 92.564 personas, 551
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estudiantes participaron en su ejecucion, bajo la guia de 41 docentes.

La articulaciéon de los procesos sustantivos permitié el fortalecimiento de las capacidades de nuestro claus-
tro docente, su participacion en la investigacion y en programas de vinculacién con la sociedad, procesos
que fundamentan la formacién de nuestros estudiantes.

En el ambito de la Sostenibilidad e Innovacién, ECOTEC dando continuidad al compromiso de alinear sus es-
trategias y operaciones con los diez principios universalmente aceptados de responsabilidad en los ambitos
de derechos humanos, estandares laborales, medio ambiente y anti-corrupcion, participé como miembro
del Pacto Global de las Naciones Unidas United, Nations Global Compact - SDGs. Conquisté el 8vo. puesto
en el mundoy Tro en Latinoamérica en el concurso Going Beyond Awards, con la implementacién de la plan-
ta de tratamiento de aguas residuales; obtuvo el reconocimiento de “Establecimiento 100% libre de humo”;
recibio la Certificacion Carbono Neutro. Asi también la institucion se adhirié al Programa Ecuador Carbono
Cero del Ministerio de Ambiente, Agua y Transicién Ecolégica.

En acompanamiento a las acciones desplegadas para el cumplimiento de las estrategias en el 2021, se for-
talecid la infraestructura de ECOTEC, con la renovacién de espacios de los decanatos de las facultades de
Derecho y Gobernabilidad, Ciencias Econdmicas y Empresariales, Ingenierias, Ciencias de la Salud y Desa-
rrollo Humano, la remodelaciéon de las oficinas del Vicerrectorado Académico y del comedor para los colabo-
radores, la implementacion del Consultorio Juridico Gratuito en el cantén Samboronddn y la adecuaciéon de
espacios y equipamiento para el laboratorio especializado de simulacién clinica.

Es importante mencionar que en el aflo 2021 la carrera de Derecho de la Universidad ECOTEC obtuvo la
acreditacion otorgada por el Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la Educacién Superior (CACES),
producto del proceso la carrera alcanzé un alto nivel de valoracién de sus indicadores, donde en 16 de ellos
obtuvo la maxima puntuacion.

Esta breve presentacion de los logros de la Universidad ECOTEC en el 2021, evidencia el trabajo desarrollado
y orientado en la mejora continua de todos sus procesos institucionales alineados a la filosofia organiza-
cional de servicio a la comunidad universitaria y a sus grupos de interés, constituyéndose éstos en factores
determinantes y motivadores para objetivos desafiantes para el 2022.

@MC& f/ )
— /

Gilda Alcivar Garcia, Ph.D.
Rectora
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Marco Legal

Las normativas que expresan la obligatoriedad de rendir cuentas a la comunidad universitaria
son: La Constitucion, Ley Organica Reformatoria de la Ley Organica de Educacién Superior (LOES),
la Resolucion RPC-SO-41-N°740-2019 adoptada por el Pleno del Consejo de Educacién Superior
(CES).

El Articulo 355 de la Constitucion, indica: “La autonomia no exime a las instituciones del sistema
de ser fiscalizadas, de la responsabilidad social, rendicién de cuentas y participacion en la
planificaciéon nacional.”

El Articulo 17 LOES, manifiesta: “..ademas observaran los principios de justicia, equidad, solidaridad,
participacion ciudadana, responsabilidad social y rendicién de cuentas.”

El Articulo 27 de la LOES, establece que: “Las instituciones que forman parte del Sistema de
Educacién Superior, en el ejercicio de su autonomia responsable, tienen la obligacién anual de
rendir cuentas a la sociedad, sobre el cumplimiento de su misidn, fines y objetivos. La rendicién
de cuentas también se lo realizara ante el Consejo de Educaciéon Superior.”

El Articulo 50 de la LOES, indica que “..Adicionalmente, el Rector o Rectora debera presentar
el informe anual de rendicién de cuentas a la sociedad, en el que incluya el respectivo informe
del cumplimiento de su plan de trabajo a la comunidad universitaria o politécnica, al Consejo
de Educacién Superior y al ente rector de la politica publica de educacién superior, que sera
publicado en un medio que garantice su difusion masiva.”

La Resolucién RPC-SO-41-N°740-2019 adoptada por el Pleno CES del 27 de noviembre de 2019,
aprueba el Instructivo de Rendicién de Cuentas de las Instituciones de Educacién Superior,
que en su Articulo 3, manifiesta que: “La rendicidon de cuentas es un proceso a través del cual
las IES reportan, analizan y discuten con su comunidad, la sociedad y los organismos estatales
correspondientes, sobre la informacién de la gestién académica e institucional en lo que
se refiere al cumplimiento de la mision, objetivos estratégicos, recursos recibidos, su
administracion, mandato y obligaciones previstas en la Ley, desarrollada durante cada afo.

El Articulo 7 de la mencionada Resolucion, indica que: “Las IES deberan desarrollar los mecanismos
que crean necesarios para promover la participacion, publicidad y deliberacion con la sociedad
de los informes de rendicidn de cuentas.”

El Articulo 8 de la Resolucién dispone que: “Las IES presentaran al CES su informe de rendicién de
cuentas hasta el mes de junio de cada ano inmediato posterior para su registro.”

En consecuencia, dando cumplimiento a las normativas indicadas, la Universidad ECOTEC, a
través de su maxima autoridad, realizé el acto publico de Rendicién de Cuentas que contd con la
presencia de la comunidad universitaria e invitados externos. Dentro de esta fase de deliberacion,
la comunidad tuvo la oportunidad de hacer preguntas y plantear sugerencias y observaciones, las
mismas que fueron solventadas por la Sra. Rectora.
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EJES ESTRATEGICOS

1. FORMACION ACADEMICA, BIENESTAR ESTUDIANTIL Y GRADUADOS

J

N r

Con la finalidad de responder a los requerimientos de su entorno y contribuir a solventar las necesidades del
territorio en el que se desenvuelve la Universidad ECOTEC, se incrementé la oferta académica de grado con
la aprobacioén de 5 carreras nuevas por el Consejo de Educacién Superior (CES), totalizando 39 carreras; que

incluyen 25 carreras de modalidad presencial y 14 de modalidad online.

1.1 Oferta Académica
1.1.1 Nuevas carreras de grado presentadas y aprobadas durante el 2021

Tabla No.1
Carreras aprobadas por CES, afo 2021

: UNIDAD FECHA -
No. CARRERA TITULO ACADEMICA APROBACION RESOLUCION
Licenciado/a Ciencias de la
Fisioterapia o ._|Salud y Desarrollo|  6/1/2021 RPC-SO-01-N0.019-2021
en Fisioterapia
Humano
Mecatrénica Ingemer9/§ en Ingenierias 17/3/2021 RPC-SO-06-No.177-2021
Mecatronica
Licenciado/a Ciencias de la
Optometria - |Salud y Desarrollo|  14/4/2021 RPC-SO-08-N0.237-2021
en Optometria
Humano
Sistemas Ingeniero/a
Inteligentes en Sistemas Ingenierias 12/5/2021 RPC-SO-10-N0.283-2021
Inteligentes
Atencion . .
Prehospitalaria y :Iﬁ?tzsgi%/: Ciencias de la
Emergencias Prehospitalaria y Salud y Desarrollo| 12/8/2021 RPC-SO-17-No0.469-2021
Emergencias Humano

Fuente: Vicerrectorado Académico
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1.1.2 Oferta Académica por Facultad

La oferta académica de grado modalidad presencial vigente para el ano 2021 fue de 25 carreras

distribuidas en las diferentes facultades:

No. CARRERA

Tabla No.2
Oferta académica de grado modalidad presencial 2021

FACULTAD

FECHA

APROBACION

RESOLUCION CES

Administracion

Ciencias

Humano

1 Econdémicas y 17/6/2020 RPC-SO-15-N0.309-2020
de Empresas !
Empresariales
. L. Ciencias 29/7/2020
o | Administracion | p oG icas y RPC-SO-17-N0.351-2020
Publica !
Empresariales
1/7/2020
3 Agronomia Ingenierias RPC-SE-09-N0.086-2020
Ciencias
4 Comercio Econémicas y 17/6/2020 RPC-SO-15-N0.309-2020
Empresariales
5 | Comunicacion Marketing y 15/7/2020 RPC-SO-16-N0.322-2020
Comunicacion
Contabilidad y . .
Auditoria Cle’nc!as
6 Econdmicas y 17/6/2020 RPC-SO-15-N0.309-2020
Empresariales
NPT Derechoy
7 | Criminalistica Gobernabilidad 11/9/2019 RPC-SO-31-No.531-2019
8 Derecho Derecho y 17/6/2020 RPC-SO-15-N0.309-2020
Gobernabilidad
Ciencias
9 Economia Econdémicas y 17/6/2020 RPC-SO-15-N0.309-2020
Empresariales
Ciencias de la RPC-S0-26-N0.596-2020
10 Enfermeria Salud y Desarrollo 16/12/2020
Humano
Ciencias
11 Finanzas Econdémicas y 17/6/2020 RPC-SO-15-N0.309-2020
Empresariales
Ciencias de la
12 Fisioterapia Salud y Desarrollo 6/1/2021 RPC-SO-01-No.019-2021

14
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Gestion del Ciencias
13 Econdmicas y 15/7/2020 RPC-SO-16-N0.322-2020
Talento Humano -
Empresariales
14 | Ingenieria Ingenierias 17/6/2020 RPC-SO-15-N0.309-2020
Industrial
Logistica Ciencias
15 9 y Econdmicas y 6/5/2020 RPC-SO-12-N0.226-2020
Transporte .
Empresariales
16 | Mecatrdnica Ingenierias 17/3/2021 RPC-SO-06-N0.177-2021
17 | Mercadotecnia Marketing y 17/6/2020 RPC-SO-15-N0.309-2020
Comunicaciéon
Multimedia Marketin
18 | y Produccién tngy 16/10/2019 RPC-S0-35-N0.617-2019
L Comunicacion
Audiovisual
Negocios Ciencias
19 =9 Econdmicas y 9/9/2020 RPC-SO-20-N0.420-2020
Digitales -
Empresariales
Negocios Ciencias
20 Intemgcionales Econdmicas y 17/6/2020 RPC-SO-15-N0.309-2020
Empresariales
21| Periodismo Marketing y 17/6/2020 RPC-SO-15-N0.309-2020
Comunicacién
. . Marketing y
22 Psicologia A 17/6/2020 RPC-SO-15-N0.309-2020
Comunicacion
23 | Relaciones |Estudios Globalesy| .., RPC-SE-09-N0.086-2020
Internacionales Hospitalidad
24 Sistemas Ingenierias 12/5/2021 RPC-SO-10-N0.283-2021
Inteligentes
Turismo y Estudios Globales y cA9zZ. :
25 Hoteleria Hospitalidad 21/10/2020 RPC-SO-23-N0.497-2020

Fuente: Vicerrectorado Académico

La oferta académica de grado modalidad en linea vigente para el ano 2021 fue de 14 carreras:

Tabla No.3
Oferta académica modalidad en linea 2021

FECHA <
CARRERA APROBACION RESOLUCION
1 | Administracion de 20/5/2020 | RPC-SO-13-N0.249-2020
Empresas
2 Comercio 20/5/2020 RPC-SO-13-N0.249-2020
3 Comunicacién 20/5/2020 RPC-SO-13-N0.249-2020
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FECHA

CARRERA APROBACION RESOLUCION
Contabilidad y
4 Auditoria 20/5/2020 RPC-SO-13-N0.249-2020
5 Derecho 3/6/2020 RPC-SO-14-No0.273-2020
6 Economia 20/5/2020 RPC-SO-13-N0.249-2020
7 Educacién 20/5/2020 RPC-SO-13-N0.255-2020
8 Finanzas 20/5/2020 RPC-SO-13-N0.249-2020
g | CestidndelTalento | 500650 | RpC-50-13-N0.249-2020
Humano
10| Mercadotecniao 3/6/2020 | RPC-SO-14-N0.273-2020
Marketing
11 Negocios 3/6/2020 | RPC-SO-14-N0.273-2020
Internacionales
12 Psicologia 3/6/2020 RPC-SO-14-N0.273-2020
13 Relaciones 3/6/2020 | RPC-SO-14-N0.273-2020
Internacionales
14 Turismo 6/5/2020 RPC-SO-12-N0.226-2020

Fuente: Vicerrectorado Académico
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1.1.3 Estudiantes

Tabla No.4
Numero de estudiantes registrados por facultad 2021

CANTIDAD
ST ESTUDIANTES
Derecho y Gobernabilidad 2.567 34%
Ciencias Econémicas y
- 2335 30%
Empresariales
Marketing y Comunicacion 1.405 18%
Ingenierias 696 9%
Ciencias de la Salud y 297 5%
Desarrollo Humano
Estudios Globales y o
Hospitalidad 290 4%
TOTAL 7.690 100%

Fuente: Vicerrectorado Académico

El nUmero de estudiantes que se registraron en la Institucion, por unidad académica, carrera y
programa, fue el siguiente:

Tabla No.5
Nidmero de estudiantes por facultad y carrera 2021

FACULTAD CARRERA TOTAL

Licenciatura en Administracion de 751

Empresas

Licenciatura en Negocios
- 612
Internacionales

Economia 294
Licenciatura en Contabilidad y 209

Auditoria

. . L. Licenciatura en Gestion del Talento
Ciencias Econémicas y 136

. Humano
Empresariales

Ingenieria en Administracion de

Empresas 129
Licenciatura en Finanzas 68
Licenciatura en Negocios Digitales 64
Ingenieria en Logistica y Transporte 44
Licenciatura en Comercio 39
Licenciatura en Administracion Publica 7
Total Ciencias Econémicas y Empresariales 2.335
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Tabla No.5
Numero de estudiantes por facultad y carrera 2021

FACULTAD CARRERA TOTAL

Derecho 2.079
Derecho y Gobernabilidad
Criminalistica 488
Total Derecho y Gobernabilidad 2.567
Relaciones Internacionales 151
Licenciatura en Turismo 42
Licenciatura en Hospitalidad y
Hoteleria 29
Estudios Globales y Turismo y Hoteleria 25
Hospitalidad Licenciatura en Administracion 20
Hotelera
Licenciatura en Planificacién Turistica 10
Ingenieria en Administracion Hotelera
Ingenieria en Planificaciéon Turistica
Total Estudios Globales y Hospitalidad 290
Ingenieria Industrial 195
Software 184
Agronomia 116
Ingenierias Ingenieria en Sistemas 73
Tecnologias de la Informacion 70
Ingenieria en Sistemas Inteligentes 51
Mecatrénica 7
Total Ingenierias 696
Psicologia 636
Licenciatura en Mercadotecnia 318
Licenciatura en Comunicacion 197
Multimedia y Produccién Audiovisual 106
Marketing y Comunicacién Licenciatura en Administracion de 62
Empresas
Periodismo 51
Ingenieria en Administracion de 25
Empresas
Total Marketing y Comunicacién 1.405
Ciencias de Ia Salud y Licenciatura en Enfermeria 328
Desarrollo Humano
Fisioterapia 69
Total Ciencias de la Salud y Desarrollo Humano 397
Total 7.690

Fuente: Vicerrectorado Académico
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Tabla No.6
Numero de estudiantes nuevos por facultad y carrera 2021

FACULTAD CARRERA TOTAL

Licenciatura en Negocios Internacionales 180

Licenciatura en Administracion de Empresas 141

Licenciatura en Contabilidad y Auditoria 65

Economia 58

Ciencias Econémicas Licenciatura en Negocios Digitales 40

y Empresariales

Licenciatura en Gestion del Talento Humano 39

Ingenieria en Logistica y Transporte 31

Licenciatura en Finanzas 23

Licenciatura en Comercio 17

Licenciatura en Administracién Publica 7

Total Ciencias Econémicas y Empresariales 601
Derecho 290

Derecho y
Gobernabilidad

Criminalistica 98
Total Derecho y Gobernabilidad 388

Relaciones Internacionales 27

Estudios Globales y
Hospitalidad

Turismo y Hoteleria 15

Total Estudios Globales y Hospitalidad 42

Fuente: Vicerrectorado Académico
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FACULTAD CARRERA

Ingenieria Industrial 68
Agronomia 54
Software 45
Ingenierias
Ingenieria en Sistemas Inteligentes 36
Tecnologias de la Informacion 22
Mecatrénica 6
Total Ingenierias 231
Psicologia 163
Licenciatura en Mercadotecnia 89
Marke.tmg.y Multimedia y Produccion Audiovisual 61
Comunicacion
Licenciatura en Comunicaciéon 35
Periodismo 19
Total Marketing y Comunicacién 367
Licenciatura en Enfermeria 210
Ciencias de la Salud y
Desarrollo Humano
Fisioterapia 64
Total Ciencias de la Salud y Desarrollo Humano 274
TOTAL 1.903

Fuente: Vicerrectorado Académico
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1.1.4. Estudiantes distinguidos en el 2021 por mejor desempeio académico

Como parte de la politica de incentivos y reconocimiento a sus méritos, la Universidad ECOTEC
distinguio a 148 estudiantes con mejor rendimiento académico. Para el afio 2021 los estudiantes
que se ubicaron en la “Lista de la Rectora” fueron:

Tabla No.7
Estudiantes que obtuvieron distinciones académicas 2021

NOMBRE FACULTAD PROMEDIO DISTINCION
1 Arellano Vera Maria José Estudlos.Glc.)baIes y 99,62 Lista de la
Hospitalidad Rectora
2 Grijalva Lgcas Andrea Derecho y Gobernabilidad 99,62 Lista de la
Alejandra Rectora
3 Larco Bravo Victoria Estudios Globales y 9950 Lista de la
Alejandra Hospitalidad ’ Rectora
4 Almeida Pozo Diego Derecho y Gobernabilidad 99,45 Lista de la
Alexande Rectora
5 Muioz Chavez Marina Estudios Globales y 9920 Lista de la
Melissa Hospitalidad ’ Rectora
6 Quilambaqui Burgos Estudios Globales y 0880 Lista de la
Carlos Joel Hospitalidad ’ Rectora
7 Ramirez Rivera Linda Estudios Globales y 0864 Lista de la
Alejandra Hospitalidad ’ Rectora
Salas Fadul Diego Ciencias Econémicas y Lista de la
8 . ) 98,56
Andrée Empresariales Rectora
Moreno Montes Isaac Ciencias Econémicas y Lista de la
9 . . 98,55
Ezequiel Empresariales Rectora
Molina Vera Maria De los Ciencias Econémicas y Lista de la
10 P . 98,54
Angeles Empresariales Rectora
11 Arias Vega Maria Andrea Ciencias Econpmlcas y 97,92 Lista del
Empresariales Decano
12 Diaz Benav!des Rosa Derecho y Gobernabilidad 98,30 Lista del
Belén Decano
13 Conforme Garcia Ciencias Econémicas y 0823 Lista del
Anthony Vladimir Empresariales ’ Decano
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NOMBRE

Rubio Duenas Valeria

FACULTAD

PROMEDIO

DISTINCION

Lista del

14 - Derecho y Gobernabilidad 98,22
Nicole Decano
Alvear Arizaga Diana Marketing y Lista del

15 L2 98,20
Olga Comunicacién Decano
Jiménez Morales Marketing y Lista del

16 - .. . it 98,11
Giulliana Doménica Comunicacién Decano
Sanchez Moreira Alex Ciencias Econémicas y Lista del

17 . . 98,07
David Empresariales Decano
18 Llivisaca Ganchozo Daisy Ingenierias 98,00 Lista del
Nohelia Decano
19 Bolafios Cobos Madelyne Derecho y Gobernabilidad 98,00 Lista del
Stefany Decano
20 Pazmino ’Domujguez Derecho y Gobernabilidad 98,00 Lista del
Maria José Decano
Estudios Globales y Lista del
21 Andrade Serrano Valerya Hospitalidad 97,85 Decano
22 Blum Fuentes Natalia Derecho y Gobernabilidad 97,83 Lista del
Yolanda Decano
23 Malo Gomez Paulina Derecho y Gobernabilidad 97,83 Lista del
Rosa Decano
24 Lara Castro Mariela Marke.tlng.)'/ 97.82 Lista del
Jovanka Comunicacién Decano
Gonzalez Andrade Rosa Marketing y Lista del

25 . L2 97,79
Alejandra Comunicacién Decano
Aguilera Salguero Allison Ciencias Econémicas y Lista del

26 . . 97,79
Astrid Empresariales Decano
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NOMBRE FACULTAD PROMEDIO DISTINCION

27 Munoz Maleas Maria Derecho y Gobernabilidad 97,77 Lista del
Daniela Decano
28 Gallegos Veintimilla Estudios Globales y 9775 Lista del
Bruno André Hospitalidad ’ Decano
Diaz Hanna Andrea Ciencias Econémicas y Lista del

29 . . 97,73
Stefania Empresariales Decano
Rodriguez Castillo Maria Ciencias Econémicas y Lista del

30 . . 97,64
Belén Empresariales Decano
31 Castro Garcia Nathaly Derecho y Gobernabilidad 97,58 Lista del
Marola Decano
22 Bailon Menéndez Karen Estudios Globales y 9755 Lista del
Anahi Hospitalidad ’ Decano
33 Haz Gonzalez Areanna Derecho y Gobernabilidad 97,55 Lista del
Scarlet Decano
34 Rios G”ai“a" Paula Derecho y Gobernabilidad 97,55 Lista del
Juliette Decano
Zambrano Pico Adriana Marketing y Lista del

35 . L2 97,50
Milena Comunicacién Decano
Saldivia Mosquera Karla Marketing y Lista del

36 L2 97,46
Janneth Comunicacién Decano
Mufioz Campuzano Ciencias Econémicas y Lista del

37 . . 97,38
Ashley Gabriela Empresariales Decano
Infante Gonzalez Ciencias Econémicas y Lista del

38 . - . 97,36
Angelina Indira Empresariales Decano
39 Arias Moscoso Isabel Derecho y Gobernabilidad 97,33 Lista del
Fernanda Decano
40 Leon Sanchgz Melanie Derecho y Gobernabilidad 97,33 Lista del
Gabriela Decano
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NOMBRE FACULTAD PROMEDIO DISTINCION

41 Prado Castillo Narcisa Derecho y Gobernabilidad 9730 Lista del
Johanna Decano
42 Velasco M.ermo Helen Derecho y Gobernabilidad 97,27 Lista del
Ariana Decano
43 Alvarez Baidal Karla Estudios Globales y 9725 Lista del
Azucena Hospitalidad ’ Decano
Lt Vallejo Rgmero Nuria Ingenierias 97,20 Lista del
Milena Decano
45 Aviles Aguilar Arianna Derecho y Gobernabilidad 97,20 Lista del
Solange Decano
46 Garcia Contrgras Mariela Derecho y Gobernabilidad 97,09 Lista del
Narcisa Decano
Conforme Garcia Milena Ciencias Econdmicas y Lista del

47 . . 97,08
Michelle Empresariales Decano
48 Marquez Muioz Melany Estudios Globales y 9700 Lista del
Scarlett Hospitalidad ’ Decano
49 Gilces Romero Dana Aylis Derecho y Gobernabilidad 97,00 Lista del
Decano
Macias Macias Josué Ciencias Econémicas y Lista del

50 . 96,90
Juvenal Empresariales Decano
51 Checa Ag”'fre Fausto Derecho y Gobernabilidad 96,90 Lista del
Daniel Decano
52 Nevarez Grlmmer Derecho y Gobernabilidad 96,89 Lista del
Bernardo Javier Decano
53 Tapia Soto Mgrcedes De Derecho y Gobernabilidad 96,77 Lista del
Jesus Decano

24 www.ecotec.edu.ec




NOMBRE FACULTAD PROMEDIO DISTINCION

54 Martinez Juarez Shirley Estudios Globales y 9671 Lista del
Andrea Hospitalidad ’ Decano
Quina Montiel Ronny Ciencias Econémicas y Lista del

55 ) 96,67
Helmont Empresariales Decano
56 Delgado Owgdo Hector Derecho y Gobernabilidad 96,67 Lista del
Javier Decano
57 Zuniga Garcia Linda Derecho y Gobernabilidad 96,64 Lista del
Esther Decano
58 Villegas Sabgndo Elvis Derecho y Gobernabilidad 96,56 Lista del
David Decano
Abarca Feraud Emilio Ciencias Econémicas y Lista del

59 - 96,50
Isaac Empresariales Decano
Lima Patifno Madeline Ciencias Econémicas y Lista del

60 . . 96,44
Noemi Empresariales Decano
Cedeno Morejon Itaty Ciencias Econémicas y Lista del

61 . 96,42
Guadalupe Empresariales Decano
62 Tello Alvarado Ivanna Estudios Globales y 9640 Lista del
Natasha Hospitalidad ’ Decano
63 Arrieta Medlr\a Victoria Derecho y Gobernabilidad 96,40 Lista del
Sofia Decano
64 Badaraco’AIvarez Aylin Ingenierias 96,36 Lista del
Barbara Decano
Cevallos Lamboglia Marketing y Lista del

65 . L2 96,36
Jacqueline Azucena Comunicacion Decano
Vargas Platén Kenny Ciencias Econdmicas y Lista del

66 . 96,36
Edward Empresariales Decano
67 Sotomayor Piguave Estudios Globales y 9633 Lista del
Emilia Rossana Hospitalidad ’ Decano
68 Sotomayor Piguave Estudios Globales y 9633 Lista del
Emilia Rossana Hospitalidad ’ Decano
Pita Estrella Stefania Marketing y Lista del

69 . L2 96,33
Joselin Comunicacién Decano
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NOMBRE

Vera Barberan Esperanza

FACULTAD

PROMEDIO

DISTINCION

Lista del

70 Derecho y Gobernabilidad 96,33
Francesca Decano
71 Lamota Veloz Ivana Derecho y Gobernabilidad 96,30 Lista del
Pierina Decano
72 Sanchez Penafiel Maria Derecho y Gobernabilidad 96,27 Lista del
Fernanda Decano
73 Ortiz Ponguillo Marketing y 9620 Lista del
Madeleine Michelle Comunicacién ’ Decano
74 Chicaiza Ru'.z Mishell Derecho y Gobernabilidad 96,20 Lista del
Katherine Decano
lllescas Rogel Romina Ciencias Econémicas y Lista del

75 . . 96,18
Belén Empresariales Decano
76 Ayon Velasquez Any Derecho y Gobernabilidad 96,18 Lista del
Gislayne Decano
77 Mazon ‘Balladares Derecho y Gobernabilidad 96,17 Lista del
Melanie Tamara Decano
78 Goémez Rodriguez Estudios Globales y 9615 Lista del
Miriam Alejandra Hospitalidad ’ Decano
79 Méndez Gonzalez Maria Estudios Globales y 9614 Lista del
Gabriela Hospitalidad ’ Decano
Avalos Ludena Salma Ciencias Econémicas y Lista del

80 . . 96,10
Milena Empresariales Decano
Parra Teran Kevin - Lista del
81 Sebastian Ingenierias 96,09 Decano
Gilces Garcia Arianna Ciencias Econémicas y Lista del

82 : . 96,09
Ninoska Empresariales Decano
83 Coello Tapia Emilia José Derecho y Gobernabilidad 96,09 Lista del
Decano
84 Loor Vélez qualma Derecho y Gobernabilidad 96,08 Lista del
Mayerli Decano
Vogeley Aguirre Valeria Ciencias Econdmicas y Lista del

85 2. . 96,07
Kristine Empresariales Decano
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NOMBRE FACULTAD PROMEDIO DISTINCION

86 Atiencia Ruilova Gianella Estudios Globales y 96.00 Lista del
Beatriz Hospitalidad ’ Decano
87 Santibanez Briones Marketing y 96.00 Lista del
Andrea Cristina Comunicacion ’ Decano
88 Juez Andrade Afife Marke_tlng‘)’/ 96,00 Lista del
Elena Comunicacién Decano
Sarmiento Benalcazar Marketing y Lista del

89 ] Y 96,00
Emily Fernanda Comunicacién Decano
Calderén Manzaba Ana Ciencias Econémicas y Lista del

20 . . 96,00
Cristina Empresariales Decano
Guziay Proano Arely Ciencias Econémicas y Lista del

91 . - 96,00
Valeria Empresariales Decano
92 Eras Cuadrado Greiser Derecho y Gobernabilidad 96,00 Lista del
Carlos Decano
93 Mieles Ramos Maria José Derecho y Gobernabilidad 96,00 Lista del
Decano
Freire Chavez Doménica Marketing y Lista del

94 . L2 95,92
Camila Comunicacién Decano
95 Galar_za Salvat.lerra Derecho y Gobernabilidad 95,91 Lista del
Milena Lucia Decano
96 Valladares Sierra Nain Ingenierias 95,90 Lista del
Alexander Decano
97 Alvarado Bur:qos Pedro Derecho y Gobernabilidad 95,90 Lista del
Andrés Decano
Ramos Menéndez Liliana Marketing y Lista del

28 - L2 95,89
Jacqueline Comunicacién Decano
Bararata Haensel Valerie Ciencias Econdémicas y Lista del

99 . . 95,83
Kim Empresariales Decano
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NOMBRE FACULTAD PROMEDIO DISTINCION

100 Guerra Falconi Miguel Derecho y Gobernabilidad 95,83 Lista del
Fernando Decano
101 Villacis Gallarf{o Daniel Derecho y Gobernabilidad 95,83 Lista del
Sebastian Decano
102 Balda Rivero Daniela Estudios Globales y 9580 Lista del
Carolina Hospitalidad ’ Decano
103 Morales Justavino Marco Derecho y Gobernabilidad 95,80 Lista del
Ernesto Decano
Aguilar Bohérquez Marketing y Lista del

104 . . .2 95,78
Zoraya Naomi Comunicacion Decano
105 Feijoo Loayza Guliana Marke_tlng_y 95,73 Lista del
Naylea Comunicacion Decano
106 Orellana Rlver? Eduardo Ingenierias 95,67 Lista del
Andrés Decano
107 Garcia Flgres Paulina Derecho y Gobernabilidad 95,67 Lista del
Alejandra Decano
108 Varas Barragan Maria Derecho y Gobernabilidad 95,64 Lista del
Gabriela Decano
Alvarado Guerrero Maria Estudios Globales y Lista del

109 s 95,60
Leonor Hospitalidad Decano
Viteri Alchundia Renata Ciencias Econémicas y Lista del

110 . . 95,60
Denisse Empresariales Decano
Chavarria Obando Nicole Ciencias Econémicas y Lista del

111 . 95,58
Nallely Empresariales Decano
112 Idrovo Gonzalez’ Shanny Derecho y Gobernabilidad 95,58 Lista del
Stephania Decano
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NOMBRE FACULTAD PROMEDIO DISTINCION

Jalca Quimis Michelle Ciencias Econémicas y Lista del

113 . ) 95,55
Alejandra Empresariales Decano
114 Gaibor Fguop Sofia Derecho y Gobernabilidad 95,50 Lista del
Abigail Decano
Contreras Herrera Piedad Marketing y Lista del

115 L2 95,45
Del Carmen Comunicacién Decano
Poveda Martillo Gianella Ciencias Econémicas y Lista del

116 . . 95,42
Jenniffer Empresariales Decano
117 Calvas Martillo Ana Belén Derecho y Gobernabilidad 95,42 Lista del
Decano
118 Mera Ala\(a Alvaro Derecho y Gobernabilidad 95,40 Lista del
Henrique Decano
119 Berrezueta Va]ras Jorge Ingenierias 95,38 Lista del
Andrés Decano
120 AIvargdo Rodrl’guez Marke.tlng_)’/ 95,38 Lista del
Gisella Maria Comunicacién Decano
121 Cuadros Frelr’e Joselyne Derecho y Gobernabilidad 95,36 Lista del
Maria Decano
122 Capella Izquierdo Estudios Globales y 9531 Lista del
Doménica Fiorella Hospitalidad ’ Decano
123 Villa Pgdllla Laura Derecho y Gobernabilidad 95,31 Lista del
Michelle Decano
Romero Agurto Andrea Ciencias Econémicas y Lista del

124 . . 95,30
Verdnica Empresariales Decano
125 Vivas Zavala Juan Derecho y Gobernabilidad 95,30 Lista del
Manuel Decano
126 Garcia Ve[a Milena Derecho y Gobernabilidad 95,29 Lista del
Marian Decano
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NOMBRE FACULTAD PROMEDIO DISTINCION

127 Neira Iturralde Cesar Marke_tmg.y 95,27 Lista del
Arturo Comunicacién Decano
128 Santos Rojas Maria Marke‘tlng‘)’/ 9527 Lista del
Fernanda Comunicacion Decano
Davila Lara Ronald Estudios Globales y Lista del
129 Rodrigo Hospitalidad 95.23 Decano
Arcos Flores Adriana Ciencias Econémicas y Lista del

130 . . 95,23
Alejandra Empresariales Decano
131 Ordofez Méndez Estudios Globales y 9522 Lista del
Nathalie Gabriela Hospitalidad ’ Decano
132 Flores Rambgy Vanessa Derecho y Gobernabilidad 95,20 Lista del
Paulina Decano
133 Luzardo Mgta Domenica Derecho y Gobernabilidad 95,20 Lista del
Nicole Decano
134 Lamota Velqz Barbara Derecho y Gobernabilidad 95,20 Lista del
Lucia Decano
135 Huanca Otuna Milena Estudios Globales y 9518 Lista del
Maria Hospitalidad ’ Decano
Davila Clemente Shirlany Marketing y Lista del

136 . .2 95,17
Vanny Comunicacioén Decano
137 Jiménez Silva Dina Derecho y Gobernabilidad 95,13 Lista del
Yomar Decano
Cadena Velasquez Diego Ciencias Econémicas y Lista del

138 . . 95,11
Andrés Empresariales Decano
Baquerizo Castro Valeria Marketing y Lista del

139 - L2 95,10
Domeénica Comunicacién Decano
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NOMBRE FACULTAD PROMEDIO DISTINCION

140 Jaramillo Buri Erika Sofia Derecho y Gobernabilidad 95,10 Lista del
Decano
141 Vinces Al.ana Rashell Derecho y Gobernabilidad 95,09 Lista del
Eilyn Decano
Arancibe Medina Maria Marketing y Lista del

142 . . .2 95,07
Gabriela Comunicacion Decano
Henriquez Guayllas Marketing y Lista del

143 - L2 95,00
Danna Gabriela Comunicacién Decano
144 Rangel Matamoros Cesar Marke.tlng.y 95.00 Lista del
Alberto Comunicacioén Decano
145 Cantos Vgra Kelly Derecho y Gobernabilidad 95,00 Lista del
Gabriela Decano
146 Mejia De La Cadena Erick Derecho y Gobernabilidad 95,00 Lista del
Paul Decano
147 Gonzalgz Quinto Dylan Derecho y Gobernabilidad 95,00 Lista del
Vinchenzzo Decano
148 Paredes Ferngmdez Joice Derecho y Gobernabilidad 95,00 Lista del
Ingelisse Decano

Fuente: Vicerrectorado Académico

RES NON VERBA, Hechos no palabras




1.1.5. Estudiantes que realizaron sus practicas pre profesionales
De acuerdo a los informes de integracion de los procesos sustantivos, el nimero de estudiantes
que se registraron en el proceso de practicas pre profesionales por facultad, es el siguiente:

Tabla No.8
Estudiantes que realizaron sus practicas pre profesionales por facultad

FACULTAD TOTAL DE ESTUDIANTES
Ciencias Econémicas y
. 137
Empresariales
Derecho y Gobernabilidad 101
Estudios Globales y 27
Hospitalidad
Ingenierias 19
Marketing y Comunicacion 45
TOTAL 329

1.1.6. Proceso de becas y ayudas economicas 2021

La Universidad ECOTEC, a través de su Comité de Becas y Ayudas Econdmicas, consecuente con
su mision social y consciente de la necesidad de facilitar el acceso a la educacién superior, a per-
sonas pertenecientes a minorias histéricamente discriminadas y grupos vulnerables, y en clara
busqueda de cumplimiento de acciones afirmativas, concedié becas y ayudas econdmicas a los
estudiantes que lo necesitan.

De esta manera, ECOTEC mantuvo durante el 2021 un 38,24% de becas otorgadas, sobrepasando
con amplitud lo establecido en el Art. 77 de la LOES donde especifica que las IES deben establecer
programas de becas al 10% de sus estudiantes regulares.

Grafico No. 1
Porcentaje de estudiantes becados
en la Universidad ECOTEC 2021 vs. LOES
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Fuente: Direccion de Bienestar Universitario
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Tabla No.9
Becas y ayudas econémicas a estudiantes 2021

FACULTAD ‘ CSAL ‘ CCEE DER y GOB EG y HOSP ING MKT y COM TOTAL

Tipo de Beca H| M |TOT|H |[M|TOT|H| M | TOT | H | M |[TOT/|H |M|TOT| H | M | TOT H M TOT
_ Pension 103 | 237 | 340 | 715 |803|1518 | 832 | 1078 | 1910 | 51 [122 (173 |401| 80| 481 |324|579| 903 | 2426 | 2899 | 5325
diferenciada y apoyo|
Altos promedios y
prome ololo|1|s|e6]|2]| 4 6 o|s|s5lol2|2|o0]s 5 3 21 24
distincion
Deportistas ololo |l 1]|o]l1]o0o] 1 o|lo|lololo|lo|lo]|o 0 1 1 2
Discapacidad ololo |1 |23]3]| 4 7 o|l1|1]3]lo|3|1]s 6 8 12 20
Mejorbachiler | 0 | o | o | 1 |3| 4| o] o 0 olo|lololo|lo|oln 1 1 4 5
Institucional ololo|3|6e|lol|1]| 4 5 111210116 7 7 17 24
Convenios o| o o |wa|79(183| 71| 57 | 128 |10 |10|20|43|3|46|38]|63]| 100 266 212 478
Senescyt o|lo| o |22(3|ea]|2]| o0 2 1 11718131326 ]6 19| 25 A 88 122
Bscasosrecursos | o | 5| o | 2 4|6 | 0| O 0 1 l1]2]ololo|1]o0 1 4 5 9
economicos
TOTAL 103 | 237 | 340 | 850 |941(1791|911 | 1148 | 2059 | 64 [157|221|461| 98 | 559 |371|678 | 1049 | 2760 | 3259 | 6019

Fuente: Unidad de Bienestar Universitario

Por el principio de equidad de género, se otorgaron becas a los estudiantes procurando un
equilibrio entre hombres y mujeres. De esta manera, la Institucion entregd un porcentaje mayor
de becas y ayudas econdmicas a mujeres que a hombres como refleja el grafico siguiente:

Grafico No.2
Becarios por género
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Fuente: Unidad de Bienestar Universitario
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Se mantuvo el Sistema Pension Diferenciada y Apoyo, que asigna ayudas econdémicas a los
estudiantes, de acuerdo al colegio o instituciéon de procedencia, favoreciéndolos conforme a sus
condiciones econédmicas que mantuvieron en su etapa anterior. Fueron beneficiados en total
5325 estudiantes.

1.1.7. Aspirantes a cursos de nivelacion 2021

Grafico No.3
Registro de aspirantes en curso de nivelaciéon del aito 2021
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Fuente: Vicerrectorado Académico
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Tabla No. 10
Distribucién de aspirantes de Nivelaciéon por Facultad y por campus

CAMPUS

CAMPUS CAMPUS TOTAL
FACULTAD SAMBORONDON | % Jn’;’;gﬁgg" o LA COSTA UNIVERSIDAD
Ciencias de la Salud y 252 17% 7 2% 21 9% 280 13%
Desarrollo Humano
Ciencias Econ6micas 370 25% 98 24% 55 24% 523 24%
y Empresariales
Derecho y
Gobernabilidad 436 28% 186 44% 94 40% 716 34%
Estudios Globales y 36 2% 8 2% 6 3% 50 2%
Hospitalidad
Ingenierias 159 1% 46 11% 15 7% 220 10%
Marketing y 249 17% 72 17% 38 17% 359 17%
Comunicacién
Total 1502 100% 417 100% 229 100% 2148 100%

Fuente: Vicerrectorado Académico

Los aspirantes que asistieron a los cursos de nivelaciéon durante el 2021 residian en los siguientes
sectores:

Gréafico No.4
Aspirantes de cursos de Nivelacion por sector de domicilio
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Fuente: Vicerrectorado Académico
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1.1.8. Proceso de orientacion vocacional y profesional

La Direccion de Bienestar Universitario, realizd sus procesos de orientacion vocacional y profesional
basada en el Art. 86 de la LOES que establece que la IES debe destinar un espacio para la orientacion
vocacional y profesional, facilitar la obtencion de créditos, estimulos, ayudas econdmicas y becas;
ademas, de ofrecer servicios asistenciales normados por cada institucion.

Durante los cursos de nivelacion realizados durante el ano 2021 se aplicaron 2.004 Test de Orien-
tacion Vocacional y Profesional lo que permitira una mejor decision por parte de los aspirantes al
escoger sus carreras. Para los estudiantes homologantes se realizd también el proceso de orienta-
cion vocacional evaluando a 255 estudiantes mas.

La poblacion de aspirantes de nivelacion que participd del Test de Orientaciéon Vocacional y Profe-
sional 2021, se ubica de acuerdo a su género de la siguiente manera:

Femenino: 1077
Masculino: 927

Estudiantes homologantes:

Femenino: 137
Masculino: 118

1.1.9. Induccién y socializacién de la normativa e informacién institucional a aspirantes
2021

En los talleres realizados dentro de los cursos de Nivelacién, se procedié a orientar e introducir en
los siguientes temas:

> Misidn y Vision de la institucion

» Servicios universitarios y de la Direccion de Bienestar Universitario

» Reglamentos Internos y Cédigo de Etica

» Procedimiento de registro de la ficha médica

» Servicios en Biblioteca

» Acompanamiento a los aspirantes para el desarrollo de su proyecto de vida.

» Informacién académica de importancia para su desenvolvimiento y gestiones

1.1.10. Consejerias psicolégicas

Dentro de los procesos de Consejeria Psicoldogica se detectaron algunos casos de estudiantes
que presentan dificultades emocionales y de personalidad, asi como dificultades de aprendizaje,
donde Bienestar Universitario, ademas de realizar el diagndstico, realizé seguimiento de los 219
casos en el ano 2021.
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Gréfico 5
Numero de atenciones sicolégicas a estudiantes
por facultad
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Fuente: Direccion de Bienestar Universitario

1.1.11. Dispensario médico

Como parte de los servicios que brinda la Universidad ECOTEC a sus estudiantes, personal acadé-
mico y colaboradores, la institucion ofrece un dispensario médico para atencion primaria; es de
indicar que la pandemia COVID-19 influencié en el niumero de atenciones a estudiantes. Durante
el 2021 se dieron 969 atenciones médicas a la comunidad universitaria, como sigue:

Grafico No. 6
Numero de atenciones médicas a la comunidad
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1.1.12. Politicas de igualdad

El Plan de Igualdad establece estrategias y acciones que permitan prevenir situaciones
de violencia y vulneracion de los derechos de los miembros de la comunidad universitaria,
creando una cultura de igualdad bajo los principios y filosofia de la Universidad ECOTEC.

En el ano 2021 se realizaron varias actividades en el contexto de las Politicas de Igualdad,
siendo las siguientes:

Eje 1: Prevencion y erradicacién de violencia en la comunidad

) Charla de prevencién del delito frente al consumo de sustancias sujetas a fiscalizacién:
16 de septiembre, gestionada por representante de la Policia Nacional, con 261 asistentes,
entre estudiantes y colaboradores.

) Charla de la nueva realidad y tus datos personales: 19 de octubre, fueron los expositores
en Ing. Alejandro Varas y el Mgtr. Mario Cuvi, asistieron 26 estudiantes.

) Charla de educacién familiar y de la sexualidad: 16 de noviembre, dictada por la Ob. Erika
Alvarez, participaron 48 estudiantes.

Eje 2: Implementar la cultura de igualdad

) Charla de desarrollo de habilidades y recursos personales para construir confianza
aplicando herramientas de coaching: 20 de mayo, dictada por el Ab. Carlos Luis Andrade,
participaron 184 estudiantes.

D Charla de inclusién: desarrollada el 22 de noviembre por la Mgtr. Karina Pefa, asistieron
40 estudiantes.

P Charla motivacional Sé Ta: 30 de noviembre, gestionada por la Mgtr. Francisca Garcés,
con 19 participantes.

Es de senalar que la Universidad ECOTEC cuenta con un Reglamento de Admisiony Nivelacion
gue establece la igualdad de condiciones para garantizar las mismas oportunidades de
acceso, permanencia, movilidad y egreso del Sistema sin discriminacion alguna, conforme lo
establece la LOES.

El Reglamento de Bienestar Universitario, establece la igualdad de oportunidades para el
desarrollo personal de los estudiantes en los ambitos sociales y culturales. En ese contexto
la Direccion de Bienestar Universitario difunde los servicios que presta, siendo una de las
actividades el “Taller de induccion universitaria en curso de Nivelacion”. Finalmente, se cuenta
con un ‘Instructivo para aplicar las politicas de accion afirmativa’, ejecutandose diversas
acciones ya mencionadas en este documento.
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1.1.13. Actividades Culturales 2021

Plan de Igualdad establece estrategias y acciones que permitan prevenir situaciones de violencia
y vulneracion de los derechos de los miembros de la comunidad universitaria, creando una cultura
de igualdad bajo los principios y filosofia de la Universidad ECOTEC.

En el afio 2021 se realizaron varias actividades en el contexto de las Politicas de Igualdad,
siendo las siguientes:

Tabla No. 11
Actividades culturales 2021

Fecha Actividad

30/6/2021 Instrumental
21/7/2021 Canto
28/7/2021 Dibujo
28/7/2021 Canto
15/9/2021 Canto
22/9/2021 Fotografia
29/9/2021 Canto
06/10/2021 Canto
13/10/2021 Video Cultural
21/10/2021 Danza
27/10/2021 Dibujo
2710/2021 Danza
04/11/2021 Fotografia
17/M/2021 Instrumental
22/1/2021 Fotografia
24/11/2021 Poesia
08/12/2021 Canto

Fuente: Direccion de Bienestar Universitario

Como parte del desarrollo integral de los estudiantes y graduados, y con el objeto de integrar e incen-
tivar a la comunidad universitaria en la practica del deporte, se realizaron diversas actividades durante
2021.
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Con la finalidad de fortalecer las habilidades de integracion, compaierismo, disciplinas y valores, se
ejecuto la actividad ECOTEC FLASHGAMES, misma que conté con 154 participantes, entre estudian-
tes, aspirantes y colaboradores.

Grafico 7
Numero de participantes por Facultad en ECOTEC Flashgames
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Fuente: Direccion de Bienestar Universitario

1.2. Personal académico de grado 2021
1.2.1. Docentes por facultad 2021

Plan de Igualdad establece estrategias y acciones que permitan prevenir situaciones de violencia
y vulneracion de los derechos de los miembros de la comunidad universitaria, creando una cultura
de igualdad bajo los principios y filosofia de la Universidad ECOTEC.

Tabla No. 12
Docentes por facultad en el ailo 2021

FACULTAD CANTIDAD DOCENTES
Ciencias de la Salud y 7 2%
Desarrollo Humano
Ciencias Econ9m|cas y 67 26%
Empresariales
Derecho y o
Gobernabilidad 61 24%
Estudios Globales y o
Hospitalidad 13 5%
Ingenierias 41 16%
Marketing y 68 26%
Comunicacién
TOTAL 257 100%

Fuente: Vicerrectorado Académico
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1.2.2. Docentes por tiempo de dedicaciéon 2021

Tabla No. 13
Docentes por tiempo de dedicaciéon 2021

TIEMPO DEDICACION CANTIDAD DOCENTES
Tiempo completo 123 48%
Medio tiempo 5 2%
Tiempo parcial 129 50%
TOTAL 257 100%
Fuente: Vicerrectorado Académico
Tabla No. 14

Numero de docentes por categoria y tiempo de dedicacion 2021

TITULARIDAD  JDPO TIEMPO Y
TITULAR 100 8 12
NO TITULAR 23 121 145
TOTAL 123 129 257

Fuente: Vicerrectorado Académico
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Tabla No. 15
Numero de docentes por escalafén 2021

1.2.3. Docentes por género

Escalafén CANTIDAD
DOCENTES
Titular Principal 3 2 1%
Titular Principal 1 4 2%
Titular Agregado 3 1 0%
Titular Agregado 1 5 2%
Titular Auxiliar 2 23 9%
Titular Auxiliar 1 77 30%
No Titular Ocasional 23 9%
Invitado 122 47%
TOTAL 257 100%
Fuente: Vicerrectorado Académico
Tabla No. 16

Numero de docentes por género 2021

Escalafén CANTIDAD
DOCENTES
Hombre 143 56%
Mujer 114 44%
TOTAL 257 100%

Fuente: Vicerrectorado Académico
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Tabla No. 17
Numero de docentes por género por facultad

% MUJERES

FACULTAD HOMBRE POR
FACULTAD

Ciencias de la Salud y 2 5 - 71%
Desarrollo Humano

Ciencias Econpmlcas y 40 27 67 40%
Empresariales

Derechoy
Gobernabilidad 42 19 61 31%

Estudios Globales 'y o
Hospitalidad 6 7 13 4%
Ingenierias 28 13 41 32%
Marketing y 25 43 68 63%

Comunicacién

TOTAL 143 114 257 44%

Fuente: Vicerrectorado Académico

1.2.4. Docentes con formaciéon de posgrado

Tabla No. 18
Numero de docentes por nivel de posgrado
Con Ph.D 22 9%
Maestria 233 91%
Técnico docente 2 1%
TOTAL 257 100%

Fuente: Vicerrectorado Académico
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1.2.5. Docentes en programas de formacién doctoral

Tabla No. 19

Numero de docentes cursando programas doctorales

PROGRAMA DOCTORAL

Doctorado en Ciencias Econdmicas y
Administracion Publica

Doctorado en Administraciéon de

Empresas 2
Doctorado en Ciencias de la Educacién 7
Doctorado en Ciencias Econémicas 1
Doctorado en Ciencias Juridicas 2
Doctorado en Ciencias Sociales y
Juridicas 12
Doctorado en Cqmputacién Avanzada 1
Energia y Plasmas
Doctorado en Comunicacién 1
Doctorado en Patrimonio 1
Doctorado en Proyectos 1
TOTAL 29

Fuente: Vicerrectorado Académico

44
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1.2.6. Cursos de actualizaciéon cientifica docente

Tabla No. 20
Cursos realizados y docentes capacitados

CANTIDAD DE

DOCENTES
Herramientas para Ia.t’evaluacmn yla 20 64
colaboracion.
Carga de documentos al repositorio- 4 7
DSPACE CEDIA- ECOTEC.
Introduccién a la catalogacién
descriptiva con las normas RCA 2DA EDC 40 1
Y RCA.
Manejo de la plataforma Blackboard 1 2 86
Manejo de la plataforma Blackboard 2 2 17
Manejo de la plataforma Blackboard 3 3 37
Uso de la plataforma Vlex 1 2 39
Uso de la plataforma Viex 2 2 107
Desarrollo del Programa de Desarrollo 40 50
de Lideres Educativos.
El lider moderno como educador. 14 9
Potenciar capacidades. 4 12
Manejo de conflictos. 12 8
Estimacion de modelos de ecuaciones 25 23
estructurales. SPSS, AMOS Y WARP
Manejo de la herramienta Fiel Web Plus. 1 42
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CANTIDAD DE

DOCENTES
Base de datos Scopus 1 2 14
Base de datos Scopus 2 1 20
Elaboracién de examenes en el 2 10
Blackboard 1
Elaboracién de examenes en el 2 49
Blackboard 2
Programa desarrpl.lo para la toma de 20 20
decisiones.
Programa de entrenamiento altos 4 6
ejecutivos universitarios 1
Programa de entrenamiento altos 12 ]
ejecutivos universitarios 2
Induccién a Ouriginal: sistema para
A - . 1 20
inhibir el plagio académico 1
Induccidén a Ouriginal: sistema para
A - . 1 76
inhibir el plagio académico 2
Total de horas y docentes capacitados 216 938

Fuente: Vicerrectorado Académico

La informacion expuesta en la Tabla 21 corresponde a cursos gestionados por el Vicerrectorado
Académico. Adicionalmente, 150 docentes se capacitaron en diversos temas, totalizando 3257 horas, a
través de cursos tramitados por sus unidades académicas respectivas.

1.3. Seguimiento a graduados, practicas preprofesionales y banca laboral

El proceso de seguimiento a graduados constituye un mecanismo que utiliza la Universidad ECOTEC
para establecer una relacién en doble sentido entre la Institucion y los graduados. Se busca obtener
informacion del entorno laboral del graduado, asi como informacién que sirva como retroalimentaciéon
para mejorar los programas de las asignaturas, las mallas curriculares, el proceso educativo y sus
competencias de acuerdo a cada uno de sus perfiles profesionales.

46
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1.3.1. Graduados por facultad

Tabla No. 21
Numero de graduados por facultad

Factulad
Ciencias Econémicas y Empresariales 106 44%
Derecho y Gobernabilidad 51 21%
Estudios Globales y Hospitalidad 7 3%
Ingenierias 22 9%
Marketing y Comunicacion 55 23%
Total general 241 100%

Fuente: Coordinacion Seguimiento a Graduados, Practicas preprofesionales y Banca Laboral

Grafico 8
Porcentaje de graduados por facultad
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1.3.2. Empleabilidad de los graduados

Grafico 9
Porcentaje de graduados laboralmente activos
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Fuente: Coordinaciéon Seguimiento a Graduados, Practicas preprofesionales y Banca Laboral

1.3.3. Nivel de satisfaccion de los graduados respecto a los servicios de la universidad

Grafico No. 10
Nivel de Satisfaccion de los servicios de la
Universidad
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Fuente: Coordinacion Seguimiento a Graduados, Practicas preprofesionales y Banca Laboral
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1.3.4. Nivel de satisfacciéon de los graduados respecto a sus estudios

Grafico 11
Nivel de satisfaccion respecto a sus estudios
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Fuente: Coordinaciéon Seguimiento a Graduados, Practicas preprofesionales y Banca Laboral

1.3.5. Nivel de satisfacciéon de los graduados respecto a sus estudios

Grafico 12
Numero de graduados por programa de Maestria 2021

Programa de Maestria

Administracién de Empresas con mencion en Sostenibilidad de 211
Sectores

Derecho Procesal 197
Tecnologia e Innovacién Educativa 173
Derecho Constitucional 124

Gestion del Talento Humano 62

Sistemas de Informacién con mencién en Inteligencia de Negocios 50
Finanzas 44

Mercadotecnia con mencién Gerencia de marca 37
Negocios internacionales 16

Economia con mencién Desarrollo econémico y politicas publicas 14
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Comunicacion Estratégica 13

Mercadotecnia con mencion en estrategia digital 8
Turismo con mencién en Planificacion Turistica 1
Total general 950

Fuente: Coordinacién Seguimiento a Graduados, Practicas preprofesionales y Banca Laboral

1.3.6. Conferencias para ALUMNI

EMPRESA DIGITAL POST PANDEMIA: PERSPECTIVAS Y DESAFIOS

Sinopsis: El mundo cada dia estd cambiando con una rapidez hasta ahora nunca vista motivada a
las diversas situaciones que han emergido a partir de la COVID-19, a los cuales no existia una férmula
de cémo afrontarla, esta situacion cargada de incertidumbre ha marcado un antes y un después en
la forma de emprender muchos negocios y competir en los actuales mercados; la tecnologia ha se
convertido en el mecanismo de soporte para la supervivencia de las empresas; siendo significativa su
contribucioén para el desarrollo productivo de los paises.

La competencia en la economia digital ha ido evolucionando a través de las nuevas tendencias
tecnoldgicas con innovaciones que han generado expectativas en los modelos de negocios y la
estrategia empresarial, ejemplo de ello es la implementaciéon del comercio electrénico, Big Data, la
inteligencia artificial, Internet y Seguridad (Da Silva y Nunez, 2021).

El objetivo del panel fue analizar las implicaciones de los negocios digitales en el contexto post
pandemia desde el punto de vista de la empresa, regulaciones y tendencias tecnolégicas que permita
comprender cudles lineas de accidn seguir para fortalecerse desde las oportunidades y desafios que
enfrentan hoy en dia las organizaciones.
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BIG DATA : LA REVOLUCION DEL MARKETING DIGITAL EN TURISMO.

Sinopsis: El analisis del big data a través del Data science busca comprender mejorar una audiencia,
a fin de generar estrategias focalizadas, desde el punto de vista comercial. La hiperfocalizacion es una
estrategia de marketing que permite llegar a los clientes al transmitirles mensajes extremadamente

personalizados, justo donde es mas probables que los visualicen.
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1.3.7. Canales de comunicacion

Como parte del fortalecimiento del vinculo con los graduados de la Universidad ECOTEC, se mantiene
una comunicacion constante durante todo el afio, a través de Redes sociales (Facebook e Instagram),
ademas de medios de comunicaciéon convencionales (correo electrénico y celular).

Principales actividades difundidas: Beneficios ALUMNI, Becas de posgrado en el exterior, eventos
institucionales, conferencias para Alumni y ofertas de laborales.

ﬂ[ﬂﬂtl’.‘{"
ALUMNI

Web Seguimiento a Graduados, Practicas preprofesionales y Banca Laboral
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1.3.8. Programa de Insercién Laboral

Como parte de la innovacién y vinculando las Tecnologias de Informacién y Comunicacién (TIC),
la universidad ECOTEC realizé6 por segundo ano consecutivo la Feria Laboral Virtual, actividad
institucional que tiene como objetivo: “Generar espacios de encuentro entre el sector empresarial y la

academia, generando oportunidades laborales que contribuyan con la empleabilidad de estudiantes
y graduados ECOTEC".

La Feria Laboral Virtual se desarrollé del 30 de julio hasta el 9 de agosto, con la participacion de 34
empresas internacionales y nacionales del sector publico y privado.
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Ingreso al campus virtual de la feria laboral

A continuacion, se observa las 10 empresas que obtuvieron mayor cantidad de aplicaciones durante
los 11 dias de la feria laboral virtual.
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1.4. Consultorio Juridico Gratuito (CJG)

Los Consultorios Juridicos operan bajo la rectoria de la Defensoria Publica del Ecuador, quien autoriza

su funcionamiento, mediante evaluaciones anuales y acredita con base en reportes periédicos y el
cumplimiento de una serie de parametros de operacion (desarrollo organizacional, gestidn financiera,
patrocinio legal, asesoria juridica, relaciones externas).

El trabajo que se realizan los CJG esta dirigido en favor de personas de recursos econémicos limitados 'y
grupos que requieran atencion prioritaria, tienen un alto impacto en la ciudadania prestando servicios
en materia de familia, civil, movilidad humana, laboral y violencia intrafamiliar.

En el Consultorio Juridico Gratuito Ecotec se realizaron las siguientes actividades en el aino 2021:

* Capacitaciones dictadas sobre:

®* Teoria General del proceso

® Principio de Unidad Jurisdiccional

® Metodologia de la investigacion juridica

® Litigacion Oral

* Asistentes:

e Alumnos practicantes.

* Tutorias impartidas sobre:

®* Hojas de ruta

® Seguimiento de causas

* Informes de audiencias

* Brigadas Juridicas:

® Parque samanes

® Plaza San Francisco

¢ Malecén 2000

* Parque Centenario

® 95 estudiantes ingresaron a realizar sus practicas preprofesionales.

® 49 estudiantes culminaron sus practicas preprofesionales.

e 1,684 asesorias a consultas juridicas realizadas a la comunidad de escasos recursos econémicos y
atencion prioritaria.

e 200 casos patrocinados.

Como lo establece la ley, la Defensoria Publica del Ecuador es la instancia responsable de evaluar la
gestion, y su calidad, a los consultorios juridicos de las Instituciones de Educaciéon Superior. De esta
manera, el CJG de la Universidad ECOTEC recibid el Certificado de autorizacion de funcionamiento al
haber cumplido con los requisitos legales, reglamentos pertinentes y con los estandares establecidos.

-

Resolucién de acreditacion del Consultorio Juridico Gratuito
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1.5. Relaciones Internacionales y Cooperacioén

En respuesta a los desafios impuestos por la contingencia sanitaria causada por el Covid-19, la
Direccion de Relaciones Internacionales y Cooperaciéon realined sus estrategias para implementar
nuevos modelos y canales de interaccion a favor de la internacionalizacién del curriculo y movilidad
estudiantil apoyandose en el uso de las TIC.

1.5.1. Convenios y redes

Durante el ano 2021, la Universidad ECOTEC sumo un total de 46 convenios internacionales. Se firmaron
9 convenios con universidades extranjeras: Universidad Tecnolégica del Peru (Peru), Universidad
Antonio Narino (Colombia), Unidades Tecnoldgicas de Santander (Colombia), Universidad La Gran
Colombia (Colombia), Universidad de Ciencias Aplicadas y Ambientales (Colombia), UNIMINUTO
(Colombia), Universidad Autéonoma del Estado de Hidalgo (México), Universidad de Guadalajara
(México) y Hanyang University (Corea del Sur).

En cuanto a redes internacionales, ECOTEC participdé en las siguientes organizaciones y/o
redes: CONAHEC, Consorcio para la colaboracion de la Educaciéon Superior en América
del Norte; RECLA, Red de Educacion Continua de Latinoamérica y Europa; OUI-IOHE,
Organizacion Universitaria Interamericana; LASA, Asociacion de Estudios Latinoamericanos;
CLADEA, Consejo Latinoamericano de Escuelas de Administracion y; AUIP, Asociaciéon
Universitaria Iberoamericana de Postgrados.

Adicionalmente, ECOTEC ha participado como miembro del Pacto Global de las Naciones
Unidas United, Nations Global Compact - SDGs, con el fin de afianzar las actividades de
sostenibilidad y estrategias que impactan en los Objetivos de Desarrollo sostenible de las
Naciones Unidas. ECOTEC se compromete a alinear sus estrategias y operaciones con los
diez principios universalmente aceptados de responsabilidad en los ambitos de derechos
humanos, estdndares laborales, medio ambiente y anti-corrupcion.

1.5.2. Estrategias que promueven a participacion de la comunidad universitaria en
actividades internacionales.

e Se realizaron 4 convocatorias anuales para los programas de Movilidad Internacional, con su respectivo
plan de difusién junto a las Unidades Académicas a través de eventos dirigidos y publicaciones en
redes sociales.

® Se organizaron 17 eventos virtuales en las plataformas Blackboard y Zoom. Estos eventos tuvieron
como objetivo promover e incentivar la participacion e interés de la comunidad universitaria en
actividades de movilidad internacional.

» 11 Conferencias con pares internacionales de universidades de continente americano: Peru y México, México y

* Chile, Colombia y Chile, Brasil y México, Peru y Chile, Argentina y Colombia.
* 6 sesiones virtuales con estudiantes de Ecotec y estudiantes extranjeros:
» Experiencias internacionales: Embajadores Ecotec 2021

« Induccién y bienvenida a estudiantes latinoamericanos en Ecotec

* Embajadores Ecotec en América Latina
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e Para promocionar los programas de Movilidad Internacional de Ecotec, la Direccién de Relaciones

Internacionales y Cooperacion participé como expositor en eventos organizados por instituciones de
educacidn superior extranjeras.

* 1Feria Internacional Virtual UTP - Peru
* IV Festival Internacional Virtual USIL - Peru
* Feria Virtual de Movilidad de Pregrado UBB 2021 - Chile

1.5.3. Movilidad Internacional Estudiantil

A través del Programa eMOVIES de la Organizaciéon Universitaria Interamericana, los estudiantes
tienen acceso a la movilidad virtual internacional en las universidades miembros de OUI con el apoyo
de la Asociacion Iberoamericana de Educacién Superior a Distancia (AIESAD)y la Asociaciéon Europea
de Universidades a Distancia (EADTU).

® Resultados de Movilidad Virtual:

* 57 estudiantes ECOTEC cursaron materias en el extranjero.
» 157 estudiantes latinoamericanos cursaron materias en diferentes programas en ECOTEC durante
el 2021.

Universidades participantes en movilidad virtual

1.5.4. Actividades de internacionalizaciéon en casa

La internacionalizacion en casa juega un papel fundamental en el fortalecimiento de alianzas
internacionales, la internacionalizacién del curriculo y de docentes, brindando nuevas perspectivas
y metodologias pedagdgicas y contribuyendo al desarrollo de habilidades en pensamiento critico,
perspectiva global, comunicacion efectiva y trabajo colaborativo.

Durante el 2021, la internacionalizacion en caso fue impulsada en ECOTEC desde la Direccién de
Relaciones Internacionales y Cooperacién a través de actividades como clases espejo, cursos COIL
(Collaborative Online International Learning), ponencias internacionales y conferencias.
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e Resultados clases espejo:

« Se coordinaron 14 clases espejo con 5 pares internaciones de 3 paises diferentes. Estuvieron involucrados en estas
actividades 14 docentes (7 ECOTEC - 7 Extranjeros) y 420 estudiantes (176 ECOTEC - 244 Extranjeros).

* Psicopatologia en colaboracién con la Universidad Andhuac (México)

* Introduccién y fundamentos de Derecho en colaboracién con el Tecnolégico de Monterrey (México)

* Comercio Internacional | en colaboracién con la Universidad Antonio Narifio (Colombia)

* Comercio Internacional Il en colaboracién con la Universidad Antonio Narifo (Colombia)

» Comunicacién Corporativa en colaboracion con la Universidad de Medellin (Colombia)

« Ciencias politicas en colaboracion con la Universidad San Ignacio de Loyola (Peru)

« Geopolitica en colaboraciéon con la Universidad San Ignacio de Loyola (Peru)

Organizado por: Relaciones
nternacionales

MasterClass

Mgtr. Franco Germana Inga
Coordinador General Derecho
Universidad San Ignacic de Loyola

Organizado por: Relaciones
Internacionales

Ciencias Politicas

FACULTAD: Derecho y Cobernabilidad

JuLio

08H35

HORAS

Blackboard,
learn:

Mgtr. Nicolas Armando Herrera Diaz
TEMA Docente
Derecho Civiles Universidad de Medellin
y Paliticas

W Organizado por: Relaciones (
M Intermacionales

Profesores Visitantes

TEMA
Culdande al euldador
y Suicidic en el
adulte mayer

TEMA
Trastornos de
persenalidad

Dr. Enrique Chévez Ledn
Dacents dinador drsa clinica
Facultad da Psicologla

25 . oesmoe . Blackboard,

SEPTIEMERE HORAS lear!

Invitaciones clases espejo

Profesor Visitante

Comunicacién Corporativa

FACULTAD: Marketing y Comunicacion

30

Juuo

09N50

HORAS
Blackboard,
learn’

TEMA
Planificacidn estratégica
de la comunicacion corporativa
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e Resultados COIL:

e Se realizaron 8 proyectos COIL en colaboracién con 5 universidades de México y Colombia, en los que
participaron 16 docentes (8 ECOTEC - 8 Extranjeros). Esta actividad tuvo un alcance de 305 estudiantes (129
ECOTEC - 176 Extranjeros) en las siguientes asignaturas:

* Fundamentos de Marketing en colaboracién con las Unidades Tecnoldgicas de Santander (Colombia)

¢ Ingenieria Industrial en colaboracién con la Universidad Antonio Narifio (Colombia)

¢ Derecho Administrativo en colaboracién con la Universidad Andhuac (México)

» Teoria de las Relaciones Internacionales en colaboracién con la Universidad Andhuac (México)

* Guianza Turistica en colaboracién con la Universidad Anahuac (México)

¢ Microeconomia en colaboracién con la Universidad de Monterrey (México)

* Integracion y cooperacion internacional en colaboracién con la Universidad de Monterrey (México)

¢ Introduccion y fundamentos de Derecho en colaboracidon con el Tecnholégico de Monterrey (México)

. Miz Laluarda Sar ar Fale Uran

franCescharomarnne L & Invitado USIL
Marcela Mirvielle . — .

Tania Mestas Aimed Miranda Miriam Nahmad

Nathalie Ordofiez Nicole Hinojosa Michelle Salem Marcels

Proyectos COIL
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e Resultados ponencias internacionales:

- Durante el 2021, se gestionaron un total de 9 ponencias internacionales de caracter virtual en diferentes
instituciones de educacion superior extranjeras.

* Universidad EAN (Colombia)

» Universidad Nacional Mayor de San Marcos (Peru)

* Universidad Corporacion Universitaria Minuto de Dios UNIMINUTO (Colombia)

* Universidad San Ignacio de Loyola (Peru)

ODS Y EL SECTOR EMPRESARIAL

INDUSTRIA.
b 26 de jomio 2021
10:30a.m. - 12:00P.m.
hora Bogotd

INVITADOS
v Arnalde Andrés Vergara Romero

Universidad Ecotee

v Ecuador
Economisto, Contador Publico, Mogister en Ecomomia mencion Desamclo
Econdmico y Polificas Publicas de la Universidad Ecotec, Ecuvador, Doctorando
en Clencias Socicles y Juridicas de lo Universidod de Cdrdoba. Espafo.

Docente investigodor de la Universidod Ecotec - Ecuador, oufor de diversas
publicaciones

PACURTAD DI SHNCIAR ICOROANC AL
1SCUSLA PROPEMIGNAL OF Qzoom
ECONOMIA INTERMACIONAL Sumves 20 de Mays

enfrenta 4 economia y el
kmgrenciiento en el Ferd”
—
T desarrails kocalvagicnal y lan
ermgrea de I economis wocial

on Argenting

. — —_—
UCDGARMHECTR  NGGWOCHADD NG CAILOSALBERT)HOEEA
PEREIRA L ——_— FONTENLA

10 o I 3 0 Ecomornia 01a Unbemridad Eatarris
et rharssrwii ) Consdtor an temas e recars el Fasu il o Criceritna
wwerina e s B il el Srarilo sgiicole del u Cancias Doecton e Ak
Pt Gt Vet ettt e o Mot 0n Dot focal  BocmSmcar de. Conipinsin doe ks
b depermna e COTEC Py e—

Ponencia Internacional

e La Universidad ECOTEC participé como instituciéon organizadora del | Congreso de la Comunidad
Andina junto con la Universidad San Ignacio de Loyola (Peru), Universidad Catdlica Boliviana (Bolivia),
Universidad Corporacion Universitaria Minuto de Dios UNIMINUTO (Colombia), y la Universidad
Nacional Mayor de San Marcos (Peru).
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Congreso de la Comunidad Andina

1.5.5. Estrategias de visibilidad internacional - Rankings

GreenMetric mide los esfuerzos de las universidades en temas de sustentabilidad, fundamentado en
conceptos de Ambiente, Economia y Equidad.

La Universidad ECOTEC en su segundo ano de postulacion en el Ranking GreenMetric obtuvo la
posicidon 426 a nivel mundial y la posiciéon 3 a nivel Nacional.

Los criterios de evaluacion se basan en: Infraestructura, Energia y cambio climatico, Desechos, Agua,
Transporte y Educacion e Investigacion.

N ABEIFY

Green
= Metric
e i o
@ﬁf(ﬁﬁﬂ(ﬁ A
This cenlfic;e is awarded {0 ’\
. . . A
Universidad Tecnologica ECOTEC
as The 428" World's Most Sustainable University
in 2021 Ul GreenlMetric World University Rankings
Jakarta, 14 December 2021
el

ot

= - s '!\.‘
5 L
A Prof. Ari Kuncore, §.E., M.A,. FR.D Frof. Rir Fitri Sari, M.M., M.5o I
Factor of Univesltas Incenes & Chalrpe-zen of W Gree-Ketrk:
‘Worls Univers 1y Rarkings
A e (o o o |

Certificado Ul GreenMetric World University Rankings

www.ecotec.edu.ec




Por otro lado, en su primera participacion en THE Impact Rankings, ECOTEC se destacé al posicionarse
entre las 801 - 1000 mejores instituciones de educacién superior a nivel mundial. Este ranking
publicado por Times Higher Education (THE) mide el desempefio de las universidades con respecto a
la consecucién de los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Organizacion de las Naciones
Unidas, desde diferentes esferas de accidén: investigacion, docencia, gestion y transferencia a la

sociedad.

Ecotec University
RANKED 801-1000

68 0610 DG 11
Decent Work and Feonomic Gravth Reduced Inequalities Sustzinable Cities and Communities

506G 13 SDG 15 DG 17
Climate Action peace, ustice and Song Institutions. Fartnership for the Goals

109 1 - Ecuador 100 3 Eouador
Universidaces privadas

Participacion en ODS ECOTEC

1.6. Biblioteca
1.6.1. Numero de libros

Total de libros fisicos: 7.257
Total de libros digitales: 359.522
Total de libros Biblioteca ECOTEC: 366.779

1.6.2. Libros comprados por linea de investigacién

En el 2021 fueron adquiridos 36 ejemplares de libros fisicos equivalentes a 28 titulos. El detalle del
numero de libros por linea de investigacion.

Grafico 22
Numero de titulos y ejemplares comprados por linea de investigacion en el 2021

LINEA DE INVESTIGACION N° DE TiTULOS N° DE EJEMPLARES
Gestion de las Relaciones Juridicas 25 27
Teoria del Desarrollo Econémico 1 3
Psicologia, Bienestar y Sociedad 2 6
Total 28 36

Fuente: Biblioteca
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Bases de datos contratadas

Las bases de datos que se mantuvieron durante el 2021 son: Scopus, Eureka, Fielweb, EBSCO, VLEX,
Web of Science, Bibilotechnia.

1.6.4. Capacitaciones gestionadas desde la Biblioteca

Tabla 23
Capacitaciones gestionadas por Biblioteca 2021

CAPACITACION ASISTENTES CANTIDAD

Biblioteca: Servicios, Catalogo Virtual,
Descarga de Recursos, Uso de Bases, Docentes 4
Reglamento

Base de Datos Eureka Docentes Ciencias 10
de la Salud

Fuente: Biblioteca

2. INVESTIGACION CIENTIFICA

La Universidad ECOTEC, para la adecuada planificacion y gestion de la investigacion, cuenta con los
siguientes dominios cientificos:

® Crecimiento y Desarrollo Econémico

¢ Desarrollo Local, emprendimiento y economia popular y solidaria
® Desarrollo Turistico e Interculturalidad

® Cambio Socio-Institucional y Participacion Ciudadana

® Gestion del Conocimiento y Desarrollo de las TIC

® Comunicaciéon y Sociedad

® Educacién y Sociedad

¢ Desarrollo Sustentable y Gestion Ambiental

¢ Bienestar y Salud

2.1. Convocatoria interna de financiamiento para la investigacién, innovacién y produccion

cientifica 2021

Los proyectos presentados por las unidades académicas se detallan a continuacion, especificando la
linea de investigacioén a la que se vincula.

Tabla 24
Proyectos de investigacion postulados por las unidades académicas 2021

LINEA DE

FACULTAD PROYECTO INVESTIGACION

Estimacion de los
Ciencias Econémicas y determinantes Teoria y desarrollo
Empresariales del desempleo y econdémico
subempleo en Ecuador

Desarrollar el registro
digital del patrimonio
arquitectonico de
Guayaquil a través de la
fotogrametria

Estudios Globales y
Hospitalidad

Turismo, hospitalidad
y patrimonio
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Acciones para alcanzar
una sociedad pacifica
y sostenible desde
las perspectivas de la
seguridad juridica y
ciudadana

Derecho y Gobernabilidad

Gestion de las relaciones
juridicas

Modelo de Marketing
dirigido a consolidar
los emprendimientos
de productos tangibles
en el mercado
Guayaquileno

Marketing tecnologia y
sociedad

Marketing y Comunicacion

Cuidado del cuidador

Psicologia, bienestar y
salud

Centro Académico de
practicas comunicativas

Comunicacion, cultura y
tecnologia

Sistema de
propulsiéon eléctrica
para personas con
movilidad limitada

Ingenieri i
genierias Métricas en la

evaluacion de la
produccidn cientifica
ecuatoriana sobre
desarrollo y uso de
software

Tecnologias de la
informaciony la
comunicacioén (2015)

Fuente: Direccion de Investigacion

2.2. Resultados de la Investigacion

Grafico 25
Resultados de investigacion articulos y congresos

TIPO DE PUBLICACION o p?jEBﬁ?:Zigggos NDCIOI\:I:EEI:‘.OI_EDSE
Produccién Cientifica de Alto 23 15
Impacto
Producciéon Regional Latindex 46 34
Articulos en Congresos 102 76
TOTAL 17 125

Fuente: Direccion de Investigaciéon

RES NON VERBA, Hechos no palabras




Grafico 26
Resultados de investigacion libros y capitulos de libros

TIPO DE PUBLICACION N° DE LIBROS ND%I\::EE:?I'EDSE
Libros 10 13
Capitulos publicados en libros 2 1
TOTAL 12 14

Fuente: Direccion de Investigacion

2.3. Patentes registradas

Obra: Sistema de gestion para gimnasio Ecogym, Universidad Tecnolégica Ecotec (programa de
ordenador) (software)

Certificado N° GYE-011858
Autores: Espinosa Mendoza, Luis Enrique; Bustamante Chong, César Antonio; Vargas Sosa, César
Josué; Moreno Nieto Roy Mario.

Obra: Sistema de identificaciéon facial para el registro de asistencia de estudiantes Universidad
Ecotec (programa de ordenador) (software)

Certificado N° GYE-012394
Autores: Bustamante Chong, Cesar Antonio; Coronel Teanga, Erick Enrique.

Obra: Desarrollo de sistema informatico para la gestion administrativa del area de Vinculacién de
la universidad

Certificado N° GYE-012561
Autores: Espinosa Mendoza, Luis Enrique; Siavichay Yagual, Xavier Enrique.

2.4. VI Congreso Cientifico Internacional “Sociedad del Conocimiento, Retos Perspectivas”

El Congreso Cientifico se celebré del 22 al 24 de septiembre de 2021, bajo la modalidad on line. Se
obtuvieron los siguientes resultados:

® 234 participantes

* Se receptaron en total 130 ponencias, de las cuales fueron aceptadas 121.

* 35 instituciones nacionales, entre universidades e instituciones educativas de nivel medio, de gobierno
y otras

® 3 universidades internacionales

* Paises participantes: Cuba, Espana, México y Ecuador

64
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2.4.1. Numero de ponencias por linea tematica

En el 2021 fueron adquiridos 36 ejemplares de libros fisicos equivalentes a 28 titulos. El detalle del
numero de libros por linea de investigacion.

Grafico 27
Numero de ponencias por linea tematica

. x CANTIDAD DE
LINEA TEMATICA PONENCIAS
Bienestar y Salud
! 7
Ocupacional
Emprendimiento y desarrollo 20
empresarial
Gestion de los Procesos de la
! 19
Educacioén
Gestion de las Relaciones
P 9
Juridicas
Gestion de los Procesos
productivos y operativos 2
industriales
Marketing, tecnologia y
. 18
sociedad
Medio Ambiente y Sociedad 5
Tecnologias de la Informacién 13
y la Comunicacién
Teoria y Desarrollo p
Econdémico
Turismo, Patrimonio y -
hospitalidad
Total 121

Fuente: Direccién de Investigacion
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2.4.2. Numero de ponencias por docentes TC de la Universidad ECOTEC

Grafico 28
Numero de ponencias por docente TC de la Universidad ECOTEC

CANTIDAD DE

FACULTAD PONENCIAS
Derecho y Gobernabilidad 10
Ciencias Econémicas y
. 32
Empresariales
Ingenierias 15
Marketing y Comunicacion 16
Estudios Globales y 6
Hospitalidad
Division de Posgrado y 6
Educaciéon Continua
Total 85

Fuente: Direccion de Investigaciéon

2.4.3. Universidades e institutos de educacién superior nacionales participantes

1. Universidad ECOTEC

2. Universidad Técnica de Cotopaxi - UTC

3. Universidad Regional Auténoma de los Andes - UNIANDES
4. Universidad Laica Vicente Rocafuerte de Guayaquil - ULVR
5. Universidad Tecnolégica Empresarial de Guayaquil - UTEG
6. Universidad Técnica Estatal de Quevedo - UTEQ

7. Universidad Estatal del Sur de Manabi - UNESUM

8. Universidad de Guayaquil - UG

9. Universidad Agraria del Ecuador - UNAE

10. Universidad Metropolitana - UMET

11. Universidad de las Artes - UA

12. Universidad Catdlica de Cuenca - UCACUE

13. Universidad de Loja - UL

14. Universidad de Milagro - UNEMI

15. Universidad Técnica de Babahoyo - Extension Quevedo

16. Universidad Estatal Amazénica - UEA

17. Universidad de Especialidades Espiritu Santo - UEES

18. Universidad Técnica de Ambato - UTA

www.ecotec.edu.ec




19. Escuela Superior Politécnica de Chimborazo - ESPOCH

20. Instituto Superior Tecnoldgico Francisco de Orellana - ISTFO

21. Instituto Superior Universitario Oriente - ITSO

22. Instituto Superior Tecnolégico Sudamericano (TECSU) de Guayaquil
23. Instituto Tecnolégico ARGOS

24, Instituto Superior Tecnolégico Babahoyo

25. Instituto Nacional de Investigaciones Agropecuarias

26. Instituto Superior Tecnoldégico O’'Hoggins

2.4.4. Otras instituciones nacionales participantes

. Vitapro S.A. Ecuador

. Hospital Teodoro Maldonado Carbo

. Hospital General del Sur de Quito del IESS

. Unidad Educativa Bolivar

CYSSA

. Campamento de Toachiec Exploraciones Mineras S.A. Ecuador - Sigchos - Palo Quemado
. Ministerio de Educacion. Ecuador - Sigchos - Palo Quemado

NV A WN =

. Independiente

2.4.5. Universidades internacionales participantes

1. Universitat Auténoma de Barcelona
2. Universidad de La Habana

3. Tecnolégico de Monterrey

2.4.6. Conferencias magistrales

1. Universitat Auténoma de Barcelona
2. Universidad de La Habana
3. Tecnolégico de Monterrey
Tema: Emprendimiento en la nueva realidad. Oportunidad o amenaza
José Lominchar Jiménez, Ph.D.
Escuela de Negocios y Direccion (Espana)
Tema: COVID19 y Sostenibilidad
César Alcacer Santos, Ph.D.
Universidad ECOTEC
Tema: El Camino de la Actividad Turistica en Ecuador Post Covid-19

Luis Felipe Alava
Ministerio de Turismo del Ecuador
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Tema: Las Empresas y la Economia Ecuatoriana: Panorama Post Covid-19

Miguel Angel Gonzalez
Federacién Nacional de Camaras de Comercio

2.4.7. Conferencias de expertos y paneles

Tema: Datos Personales y el futuro

Ab. Mario Cuvi, LL. M.
Ab Pablo Arteaga
Universidad Tecnolégica ECOTEC

Tema: Accesibilidad para Personas con Discapacidad en las Instalaciones de la Terminal
de Cruceros de Manta

Xavier Alvaro Silva, Ph.D
Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi

Tema: Estrategias para Alcanzar Sostenibilidad Energética en Distritos Urbanos

Guillermo Soriano, Ph.D.
Escuela Superior Politécnica del Litoral (ESPOL)

Tema: Insercion Internacional de PYMES

Mgtr. William Ona

CNPC BEIJING RICHFIT INFORMATION TECHNOLOGY CO.,, China
Mgtr. Segundo Camino

Superintendencia de Companias, Valores y Seguros del Ecuador
Félix Barahona, Ph.D.

Escola Universitaria Mediterrani

Tema: El Fututo de la Salud Mental en el Personal de Salud
Mgtr. Juan Diego Carpio Espinoza
Presidente de la Sociedad de Psicotrauma
Tema: Influencia del Derecho en la Atraccién de la Inversién
Ab. Angeles Arias Murrieta, Mgs.
Ministerio de Produccién, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca.
Tema: Salud y Covid-19

Mgtr. José Zambrano Alcivar
Hospital General Guasmo Sur
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2.4.8. Comisiones y Ponencias

Ponencias Comision: Bienestar y Salud Ocupacional

¢ Diagnostico de riesgo ergonémico asociados a pantalla de visualizacidon infeccién por HTLV I/ll en
donantes de sangre de Guayaquil - Ecuador.

® Manifestaciones gastrointestinales y cardiovasculares asociadas a la Covid-19.
Caracterizacion del estado nutricional de residentes adultos atendidos en areas rurales de la provincia
del Guayas periodo post Covid-19.

e Significado de los términos psicoldgicos en los medios de comunicacion del Ecuador durante el
proceso durante la pandemia por Covid-19, una mirada desde el biopoder.
El estrés académico en estudiantes de educacién superior.

e Incidencia del estrés, ansiedad y depresidon en estudiantes universitarios en modalidad hibrida y virtual
de la ciudad de Guayaquil desde una perspectiva de género en los procesos de reactivacién educativa
post confinamiento por Covid 19.

¢ Sindrome del cuidador: riesgos psicosociales en cuidadores primarios de adultos mayores en tiempos
de pandemia.

Ponencias Comision: Gestién de las Relaciones Juridicas / Turismo, Hospitalidad y
Patrimonio / Relaciones Internacionales

® Efectos de la pandemia derivada del Covid 19 en microempresas de mujeres del sector gastronémico
en la ciudad de Guayaquil.

® Marketing turistico: La transformacién del turismo en tiempos de Covid-19.

® Impacto del cambio de localizacién del aeropuerto de Guayaquil en los hoteles de la zona: Caso Airport
Hotel.

® Gastronomia tradicional para el desarrollo turistico local.

® Recuperacion turistica de la catedral nueva de cuenca en época post Covid-19.

® Habeas corpus preventivo, pertinencia seguin legislacion ecuatoriana desafios de la politica fiscal y la
recuperacion econémica pos-Covid-19 en el Ecuador.

¢ Analisis de los emprendimientos post pandemia y el registro de marca en Ecuador.

e La importancia del control de constitucionalidad de los decretos de estados de excepcion durante la
pandemia por Covid-19 en el Ecuador.

® El derecho a la salud en el marco de la pandemia Covid 19 en el Ecuador.

¢ Principio de contradiccion en audiencias telematicas.

Ponencias Comision: Gestion de los Procesos de la Educacién Superior

¢ Estrés del docente universitario en tiempos de Covid 19.

e La educacion técnica y tecnolégica: una alternativa para la reduccion de la brecha del fenémeno nini
en el Ecuador.

e Andlisis del desarrollo de competencias digitales de los docentes en el Tecnoldgico Universitario Argos
a partir del cambio a la modalidad virtual por la pandemia de Covid-19.

® De la presencialidad a la virtualidad. El caso de la Universidad de Guayaquil

e Educando desde la virtualidad. El modelo pedagdgico del Instituto Superior Tecnolégico Argos.

e Covid 19: Impacto en la educacién ecuatoriana.

e Analisis de los emprendimientos post pandemia y el registro de marca en Ecuador.
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Ponencias Comision: Emprendimiento y Desarrollo Empresarial

¢ El impacto del teletrabajo y la responsabilidad social.

® La crisis sanitaria del 2020 y su efecto en balanza comercial del Ecuador.

® Analisis de la situacion financiera de los transportistas de carga pesada cantén Sigchos.

e Supervivencia empresarial de las agencias de viajes y operadores turisticos de la amazonia ecuatoriana
/ modelo Kaplan-Meier.

¢ Proteccionismo en Ecuador: caso industria de ensamblaje de celulares.

® Estrategias para la optimizacion de la gestion administrativa en una empresa constructora usando el
Balanced Scorecard.

e La pandemia por covid-19 y su efecto en el clima laboral de la Clinica Nefrodiaz, periodo 2020-
2021.

e Incidencia de la pandemia Covid - 19 en la rentabilidad del capital de la banca privada
ecuatoriana.

e Impacto de la pandemia del Covid-19 en las exportaciones ecuatorianas de camarén durante el
periodo 2020 - 2021.

¢ Incidencia del Covid-19 en el proceso logistico de importaciéon de insumos médicos en la ciudad de
Guayaquil durante el periodo 2020 - 2021.

® La rotacion de personal y su influencia en el clima laboral: restaurantes de comida rapida en la ciudad
de Guayaquil, periodo 2019-2020.

e El Ecommerce como alternativa en tiempo de Covid-19 para los minoristas del sector tecnolégico de
Machala.

e La ética y su participacion en la investigaciéon de mercados.

e La gestion econdmico-financiera y su incidencia en el desarrollo de los emprendimientos de la
economia popular y solidaria en ecuador. Estudio de caso.

¢ La educacién y su incidencia en los emprendedores del Ecuador

® La participacion y comportamiento de mercado y la asegurabilidad de la rentabilidad en el sector
arrocero ecuatoriano.

e Emprendimiento en la ciudad de Guayaquil: Analisis socioeconémico en tiempos de Covid-19

¢ L a dolarizacién y el equilibrio macroeconémico: caso Ecuador.

e Analisis comparativo del tratado de libre comercio de los paises de Asia-Pacifico con Colombia y Peru
en el periodo 2018-2020.

e Estrategia empresarial para aumentar la participacién de mercado de una empresa constructora en
la ciudad de Guayaquil.

¢ El marketing digital y su impacto en la cartera de clientes un estudio de caso.

® Factoring as an alternative for financing a sme in the commercial sector of household appliances
during the period 2016-2019.

e Determinantes de la economia prosocial y el bienestar subjetivo: un estudio de caso ecuatoriano.

e Importaciéon de repuestos automotrices desde Japon durante el periodo 2018-2020, caso
representaciones Ripalda S.A. en la ciudad de Guayaquil.
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Ponencias Comision: Gestion de los Procesos Productivos y Operativos Industriales

e Fundamentos tedricos del papel del tutor en los entornos virtuales de aprendizaje. Educacion en
tiempos de pandemia.

®*El mercado de productos orgdnicos y motivadores de compra del consumidor internacional y
nacional.

* Transformacion de modelos de negocios tradicional a la era digital en tiempos de Covid-19.

® Renovacion universitaria en la nueva normalidad: Del disefo instruccional al disefio de experiencias
de aprendizaje.

¢ E| uso de stream processing en el procesamiento paralelo.

¢ La ciudad y la distribucion de las areas verdes.

®*Disefo mecatréonico conceptual de un micromotor odontolégico utilizando ingenieria
concurrente.

¢ El IoT como herramienta para mejorar el proceso.

¢ La innovacién educativa como componente estratégico para la ejecucion del proceso de vinculacién

® ECOTEC en modalidad virtual.

e Multimodalidad como base para la creacion de portafolios electrénicos en el contexto
universitario.

®Cenizas al viento: Indicadores de exposicion del agro a la caida de cenizas del volcan
Tungurahua.

el a publicidad como determinante en la optimizacién de las ventas. Caso de una empresa dedicada a
la produccién de plasticos, ubicada en la ciudad de Guayaquil.

Ponencias Comisién: Marketing y Comunicacién / Gestién de los procesos de la Educacién
Superior

® El periodismo de marca en ecuador y su uso en organizaciones gremiales

e Crear un plan de marketing digital para el nicho de mercado de negocios de mantenimientos y/o
reparaciones de equipos de linea blanca y/o industrial para los hogares guayaquilefios

¢ La venta personal como un factor clave en la certificacion de productos alimenticios organicos

®*El marketing deportivo: la responsabilidad social empresarial en los eventos deportivos y los
patrocinios

e Marketing relacional: “enfocado a la satisfaccion del cliente, percibido por la calidad y lealtad de los
clientes hacia la marca”.

e La influencia de las redes sociales para captar mas clientes: un buen desarrollo en la industria del
comercio electrénico

® Merchandising visual: el comportamiento de compra impulsiva.

e Instagram: Plataforma de posicionamiento artistica en tiempos de Covid-19.

¢ (Qué es aprender para tiktok en pandemia?: Analisis de contenido de coémo #aprendeentiktok a partir
de las cuentas ganadores del concurso talento tiktok.

e La educacion virtual como herramienta de solucién en tiempos de pandemia.

® Desafios actuales: la gestion pedagdgica e innovacion tecnoldgica.

¢ Uso de herramientas ludicas online en la asighatura de comunicacioén oral y escrita de los cursos de
nivelacion de una universidad en Samborondén. Afo 2020.
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Ponencias Comisién: Techologias de la Informacién y la Comunicacién / Medio Ambiente
y Sociedad

® Efecto de bioestimulantes sobre el crecimiento de la vainilla Tahitensis en Daule (Ecuador).

e Agroecologia y Agricultura Familiar Campesina (AFC).

e Automatizacion informatica de la evaluacion del nivel de riesgos psicosociales que afecta a los
docentes de la Universidad Uniandes de Ambato-Ecuador.

e Las habilidades lectoras y su desarrollo con herramientas web 2.0.

e Google sites como herramienta educativa para desarrollar competencias linglisticas en inglés en
estudiantes de primero de bachillerato.

e El nopal un agente hipoglucemiante. Propuesta de un yogurt.

e Deteccion de escalas de depresidon post-Covid mediante técnicas de machine learning.

e Percepcion de la calidad de servicio y satisfaccion del consumidor en la Camara de Comercio de
Guayaquil.

® Soberania alimentaria desde la politica publica y sus argumentos.

e Electrénica aplicada en la bioseguridad. Ozonizador de aire con tecnologia loT.

® Los podcasts como herramienta educativa.

® Pautas para el disefio de un modelo de gestidon hotelera que incorpore la innovacién en entidades del

® Mintur en La Habana.

Ponencias Comision: Teoria y Desarrollo Econémico

® El método Fuzzy Delphi como sistema de filtrado de informaciéon concurrente para la prediccion
bursatil.

e La experiencia del cliente en el comercio minorista.

® Chile: Las principales caracteristicas politicas, econémicas, sociales y tecnoldgicas, y sus acuerdos
bilaterales realizados con el Ecuador.

e La dolarizacion y el equilibrio macroeconémico: caso Ecuador.

e El arbitraje como procedimiento gerencial para dirimir conflictos tributarios internacionales.

e Estimacion de las emisiones de metano derivados de los sistemas de petréleo y gas natural en el
ecuador

® Covid-19 y la descomposicién de la brecha salarial de género en el ecuador

® Smart contracts: una oportunidad para la modernizacién de las empresas ecuatorianas en un mundo
post covid-19.

® Factores determinantes del crecimiento econémico en el Ecuador.

e Analisis de los procesos administrativos financieros y su influencia en la rentabilidad de los productos
y servicios de EMOVIM-EP. Periodo 2016-2019.

® Impacto del Covid 19 en el nivel de empleo adecuado y desempleo del Ecuador durante el afio
2020.

¢ Incidencia de estresores de trabajo en la productividad laboral del area de servicio al cliente corporativo.

e Caso: Banco Pichincha C.A.
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2.5. IX Congreso Internacional Tecnologia, Universidad y Sociedad (TUS) 2021

El IX Congreso Internacional “Tecnologia, Universidad y Sociedad”- TUS 2021, se celebrd
el 24 y 25 de noviembre de 2021 en Ecuador, por segunda ocasion en modalidad Online.

Resultados obtenidos:

e 95 ponencias aceptadas

® 3 instituciones nacionales

® 5 instituciones internacionales

e Paises participantes: Cuba, México, Republica Dominicana, Ecuador.

2.5.1. Instituciones nacionales participantes

e Colegio Americano de Guayaquil
® Tecnolégico Universitario Argos
® Universidad de Guayaquil

2.5.2. Instituciones internacionales participante

e Tecnolégico de Monterrey

® Universidad Auténoma de Coahuila

® Universidad Central del Este

® Universidad Nacional Pedro Henriquez Urena
® Universidad de la Habana

2.5.3 Conferencias magistrales

Tema: El aseguramiento de la calidad en la educacién superior en la época Post COVID19
e Conferencista: Dra. Wendy Anzules, Presidenta CACES

Tema: Are metaverse a reality?

e Conferencista: Dr. Estaban Gonzalez Plua

2.5.4. Tendencias actuales y futuras en la educacion especial: Nuevos retos para los
profesionales

e Andlisis de la participacion de los micro y pequefios empresarios (mypes) en la Ley Orgdnica del

® Sistema Nacional de Contratacién Publica durante la pandemia de Covid-19.

® Articulacion de los aspectos legales y las necesidades de adaptacién en cuanto a la educacién especial
infraestructura en el sistema educativo superior.

® Pertinencia de la conciliacion como método de resolucion de conflictos en delitos contra la propiedad
cuya pena privativa de libertad excede los cinco afos.

® Pensamiento econémico: Sostenibilidad y economia agraria.

® Lectura. Competencia necesaria para la escritura académica de géneros discursivos en la educacion
superior.

e Redes sociales para la difusion del aprendizaje en la educacién superior, caso ECOTEC.

e Andlisis del comportamiento del consumidor en la compra de prendas de vestir durante la cuarentena
por Covid-19 en la ciudad de Guayaquil.

e Sistema de alerta temprana para el desarrollo productivo ganadero frente a la presencia de polvo de
Sahara.

® Disefio de un plan de mejora para el control interno de los inventarios en la Farmacia Ayling, ciudad
de Salvaledn de Higuey, La Altagracia.

® Técnicas para mejorar la comprension lectora en el segundo ciclo del nivel primario

® Uso delas tecnologias de informacion para el andlisis y la prediccién del comportamiento climatoldgico.

e Estrategia de monitoreo y control en la ejecucion de la planificacion estratégica.
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Educacién disruptiva

¢ Educacion disruptiva.

* La experimentacion como estrategia didactica para el aprendizaje de fisiologia vegetal.

¢ Estrategia de integracion de la tecnologia en el proceso de ensefianza aprendizaje en el nivel primario.
¢ DUI en la atencidn a la diversidad universitaria.

® Una revision del acoso laboral y estrategias de prevencién en las organizaciones.

Espacios innovadores para el aprendizaje

e Técnicas para mejorar la comprension lectora en el segundo ciclo del nivel primario.

* Disefo de estrategias de intervencion para ninos de tercer grado con bajo rendimiento escolar.

® Guia de estudio para la ensefanza y aprendizaje de historia en el nivel secundario, implementando las
tecnologias de la informacién y la comunicacion.

® Uso de los dispositivos moéviles para la superaciéon de cuadros y reservas.

¢ Plan estratégico para mejorar las competencias.

¢ Docentes de manejo de conflictos en el nivel primario.

Espacios innovadores para el aprendizaje

e Técnicas para mejorar la comprension lectora en el segundo ciclo del nivel primario.

* Diseno de estrategias de intervencion para ninos de tercer grado con bajo rendimiento escolar.

¢ Guia de estudio para la ensefanza y aprendizaje de historia en el nivel secundario, implementando las
tecnologias de la informacién y la comunicacion.

® Uso de los dispositivos moéviles para la superacion de cuadros y reservas.

* Plan estratégico para mejorar las competencias.

* Docentes de manejo de conflictos en el nivel primario.

Experiencias y recursos en educacién virtual: Comunicacién de experiencias, evaluacién
e impacto

Las competencias digitales de los profesores desarrolladas en la modalidad virtual.

Incidencia de la aplicacién de una alternativa tecnolégica en la informacién y comunicacién para la
mejora del proceso ensefanza aprendizaje en primer grado de secundaria de la Escuela Cardenal
Sancha.

Metodologia de consenso de las fuerzas vivas del territorio para la mejora de la educacién en
REPUBLICA DOMINICANA

Ciclo de KOLB un recurso didactico en el aprendizaje significativo de ecologia y medio ambiente en el
primer semestre de la Universidad Ecotec del cantén Samborondén.

Andlisis de la implementacion de herramientas educativas tecnoldégicas en el proceso de aprendizaje.
Propuesta de guia didactica para educacién inicial.

Impacto en la comunidad educativa sobre las competencias digitales necesarias integrando recursos
web 2.0.

La didactica universitaria en las asignaturas tedricas desde un enfoque dinamico y creativo.
Investigacion sobre: percepcion de docentes acerca de educacidon en linea en el marco de la
emergencia sanitaria Covid-19.

74
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Innovaciones tecnolégicas y metodoldgicas al servicio de la educacién

e Diseno y desarrollo de un laboratorio en linea de ingenieria térmica y de fluidos.

e El uso de actividades interactivas para mejorar la comprensién lectora.

* Uso de plataformas web educativas y herramientas informaticas como soporte didactico
en los procesos de ensenanza.

* Propuesta de un catalogo de tintas para su datacién en ambientes controlados.

* Transformacién educativa: estrategias pedagdgicas desde el Diseno Universal del

e Aprendizaje (DUA) en tiempos de Covid-19.

e Maquetas 3D y hapticas para la difusién y valoracién del patrimonio arquitecténico de

® Guayaquil, Ecuador: Una propuesta.

®* Gobierno de las tecnologias de lainformaciény las universidades: una revision sistematica

* Realidad aumentada para lectoescritura, desarrollo de una app para dispositivos méviles
en la Unidad Educativa Fiscomisional El Profeta Jeremias 1ero EGB.

e Diagndstico de riesgos ergondmicos asociados a PVD.

® Uso de la tecnologia en las practicas de laboratorio de fisica en modalidad virtual en
estudiantes de segundo de bachillerato de la Unidad Educativa Delta.

* Efecto del aprendizaje activo durante la ensefanza del péndulo simple.

* El cuento como estrategia para desarrollar habitos de lectura y escritura en el primer
ciclo del nivel primario en la Escuela Cardenal Sancha.

La implementacion de la educacién virtual y el desafio de la acreditacién institucional y
los programas de calidad

e Andlisis del desarrollo de habilidades educativas con integracién de las TIC en la
Universidad Ecotec para mejorar la calidad de la educacién y su competitividad.

e Los nuevos discursos populistas del socialismo del siglo XXI en Latinoamérica.

¢ Impacto del malecén nuevo “26 de noviembre” en el turismo y la comunidad del cantén
Daule.

e Estrategia didactica para la mejora del aprendizaje autodirigido en estudiantes por el
Covid-19.

Retos y experiencias de la educacién en tiempos del Covid-19

e La economia circular y su impacto en las exportaciones de material PET de la empresa

e RECIPLASTICOS S.A. en el afio 2020.

e El liderazgo creativo en la aplicacion de herramientas pedagdgicas del docente
universitario ante los desafios de la Covid-19.

¢ Impacto de las TIC en la educacién superior y los diversos retos que debieron superar los
estudiantes durante la pandemia Covid-19.

* Retos y perspectivas de la educacion ecuatoriana en tiempos del Covid- 19. Un estudio
desde de la pedagogia critica.

¢ Las CIM enfocadas al posicionamiento de “la picada”

e Evaluacion del aprendizaje autodirigido en estudiantes de posgrado de la universidad
central ante el Covid-19.

¢ De la modalidad offline a la online: En la Universidad De Guayaquil. Post SAR-COV 2.

e Retos y experiencias de la educacién en los tiempos del Covid-19.

® La violencia intrafamiliar y su impacto en la sociedad.

® La educacion virtual como herramienta de solucion en tiempos de pandemia, falencia en
legislacion ecuatoriana.

® Analisis de una sociedad sobre el desarrollo de las islas galapagos como un mega destino
turistico.

* Dificultades de la educacién online: caso de estudio universidad ecuatoriana.
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Rol del directivo, educador y estudiantes frente a la nueva educacién del futuro

* Plan de accién para mejorar el clima organizacional de los docentes del nivel primario.

® Estrategia de calidad del servicio educativo para aumentar la satisfacciéon de los actores
del proceso educativo.

e La cultura organizacional y su relaciéon en el desempeio laboral. Caso de estudio de una
institucién publica de la ciudad de Guayaquil - Ecuador.

Tecnologias del Aprendizaje y el Conocimiento

e Desarrollo de un cuadro de mando con herramientas de inteligencia de negocios para
estrategias de cobranza de empresas retail.

®* Machine learning y realidad virtual: Una mirada hacia el deterioro cognitivo en edades
adultas hacia los nuevos modelos de aprendizaje.

¢ La tecnologia educativa como herramienta creadora de riqueza en el Ecuador.

e Agricultura urbana y periurbana alternativa para las comunidades de bajos ingresos.

® Uso de herramientas digitales en los métodos de ensenanza y aprendizaje numérico.

® Los MOOC en la educacién superior desde la perspectiva de los estudiantes.

¢ El uso de stream processing en el procesamiento paralelo

e Anadlisis de la importancia de las estrategias tecnolégicas para incrementar las ventas de
una agencia de viajes.

e Deficiencias del sistema juridico ecuatoriano para la operatividad de plataformas de
fondos colaborativos o crowdfunding.

* Sistema de alerta temprana para el desarrollo productivo ganadero frente a la presencia
de polvo de Sahara.

e Diseno de un plan de mejora para el control interno de los inventarios en la Farmacia
Ayling, ciudad de Salvaledén de Higuey, La Altagracia.

e Técnicas para mejorar la comprensidon lectora en el segundo ciclo del nivel primario.

Tendencias actuales y futuras en la educacién especial: nuevos retos para los profesionales

e Analisis de la participacion de los micro y pequenos empresarios (mypes) en la ley
organica del sistema nacional de contratacion publica durante la pandemia de covid-19

® Articulacién de los aspectos legales y las necesidades de adaptacién en cuanto a la
educacion especial infraestructura en el sistema educativo superior.

* Pertinencia de la conciliacion como método de resolucién de conflictos en delitos contra
la propiedad cuya pena privativa de libertad excede los cinco anos.

e Pensamiento econédmico: sostenibilidad y economia agraria.

* Lectura. Competencia necesaria para la escritura académica de géneros discursivos en
la educacién superior.

¢ Redes sociales para la difusion del aprendizaje en la educacién superior, caso Ecotec.

* Analisis del comportamiento del consumidor en la compra de prendas de vestir durante
la cuarentena por Covid-19 en la ciudad de Guayaquil.
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2.6. VIl Jornada Cientifica Estudiantil (JCE)

La Jornada Cientifica Estudiantil constituye un espacio destinado a potenciar las capacidades para
investigar a través de actividades que logren la consolidacion de los semilleros en la investigaciéon de
estudiantes de grado y posgrado, con el acomparnamiento y asesorias por parte de los docentes de las
Facultades en las diversas actividades de investigacion.

Para el ano 2021, se contd con la participacion de 389 estudiantes y se receptaron 156 trabajos de
investigacion. Por motivo de la pandemia COVID19, no se realizd ceremonia de premiacién. A
continuacion, se presentan los resultados generales de la JCE 2021.

2.6.1. Lineas tematicas de la JCE

e Teoria y Desarrollo Econémico

e Emprendimiento y Desarrollo Empresarial

e Marketing, Tecnologia y Sociedad

e Comunicacion, Cultura y Tecnologia

e Psicologia, Bienestar y Sociedad

® Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién
e Turismo, Hospitalidad y Patrimonio

e Gestion de las Relaciones Juridicas

e Gestion de los Procesos de la Educacion Superior
® Medio Ambiente y Sociedad

2.6.2. Estudiantes participantes de la JCE por Facultad

Grafico 13
Total de estudiantes participantes en la JCE por Facultad
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Fuente: Direccién de Investigacion
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Tabla 29
Premiacién JCE por Facultad

FACULTAD PREMIACION CANTIDAD

Certificado 13

Mencién 5

Ciencias Econémicas y
Empresariales

Trofeo 2
Total 20

Certificado 1

Mencidén 3

Estudios Globales y
Hospitalidad

Trofeo 3

Total 7

Certificado 6

Mencién 4

Ingenierias

Trofeo 2
Total 12

Certificado 8

Mencién 9

Marketing y Comunicaciéon

Trofeo 8
Total 25

Certificado 2

Mencién 6

Derecho y Gobernabilidad
Trofeo 1
Total 9

Fuente: Direccién de Investigacion
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2.7. Premios ECOTEC a la investigacion, produccién cientifica e innovacioén

Debido a los problemas surgidos en el 2020 por la pandemia mundial de COVID-19, a las
restricciones de movilidad y aislamiento impuestos en practicamente todos los paises del
mundo, y por las dificultades para realizar la ceremonia de premiacion a la investigacion, las
premiaciones del 2019 y del 2020 se realizaron en el 2021.

Tabla 30
Premios ECOTEC a la investigacion, produccion cientifica e innovacioén

CATEGORIA
Premio
Al docente mas Giraldo Leén Rodriguez,
destacado en Ph.D
su produccién Premio
cientifica Arnaldo Vergara
Mencidén Romero, Mgtr
Marcos Espinoza Mina,
Magtr
Premio
Giraldo Ledn Rodriguez,
Ph.D
Al docente con Mencidén
mayor nimero Mencién Giraldo Ledn
de ponencias en Ménica Llanos Encalada, Rodriguez, Ph.D
eventos cientificos Ph.D
Alejandra Colina Vargas,
Ph.D
Premio
Premio A:utor: Maga'}!
. Penafiel Pazmino,
. Autor: César Santana
Al libro de mayor Moncavo. Matr Mgtr.
aporte académico . yo, Mgtr. Libro: Habilidades
- Libro: Estrategias para el g
y cientifico e basicas para el
desarrollo turistico de la Isla -
. aprendizaje en las
Puna .
carreras profesionales
de salud
Docente mas Premio
destacado en Premio Arnaldo Vergara
publicaciones de Iris Pérez Almeida, Ph.D Romero Pﬁ D
alto impacto T
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CATEGORIA

Premio
Grupo de Investigacion:
Pensamiento y Analisis

Al grupo de investigacion
cientifico mas destacado

Premio
Grupo de Investigacion:
Pensamiento y Analisis

Econémico Econémico
A la facultad de mayor Premio .
. . . . Premio
relevancia en el trabajo Facultad de Ciencias -
. P . Facultad de Ingenierias
cientifico Econdmicas y Empresariales

Odalys Marrero Sadnchez, Ph.D
Modelo para mejorar la
competencia comunicativa en
los estudiantes universitarios.
Caso de estudio Universidad

A la tesis de doctorado defendida en el afo

ECOTEC
Fuente: Direcciéon de Investigacion
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3. VINCULACION CON LA SOCIEDAD

En cumplimiento al Plan de Vinculacién 2017-2021, se desarrollaron proyectos y actividades en
colaboracion con el sector académico, sector gubernamental, sector productivo y la sociedad en
general.

3.1. Principales indicadores de Vinculaciéon con la Sociedad

¢ 8 proyectos de Vinculacion con la Sociedad aprobados en 2021

¢ 9 proyectos de Vinculacion en ejecucién

¢ 551 estudiantes realizaron practicas de Vinculacién con la Sociedad

¢ 41 docentes participaron en proyectos de Vinculacién con la Sociedad
e 6 convenios firmados en el 2021

¢ 2 cursos desarrollados con Educacién Continua

¢ 5 ponencias en Congresos Cientificos de Vinculacién con la Sociedad

3.2. Convenios de cooperacion firmados en 2021

e Convenio marco de cooperacion interinstitucional entre el Centro de Economia Circular y
la Universidad ECOTEC

e Convenio Marco de cooperacién interinstitucional entre el Ministerio del Deporte y la
Universidad ECOTEC

e Convenio marco de cooperacion interinstitucional entre la Fundacién Circular y la
Universidad ECOTEC

® Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional entre la Ml Municipalidad de Guayaquil
y la Universidad ECOTEC.

e Convenio Marco de Cooperacidon para el desarrollo de Proyectos de Vinculaciéon con la
Sociedad entre la Universidad ECOTEC y el GAD Municipal del Cantén Samborondén.

e Convenio de Cooperacion Interinstitucional entre la Delegacion Provincial de Guayas del
Consejo Nacional Electoral y la Universidad ECOTEC.

3.3. Cursos y programas articulados con Educacién Continua

I Seminario Taller de Formacién Digital y las TIC
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Certificado Formacion Digital y las TIC

Il Seminario Taller de Formacion Digital y las TIC

La Jornada Cientifica Estudiantil constituye un espacio destinado a potenciar las capacidades
para investigar a través de actividades que logren la consolidacién de los semilleros en la
investigacion de estudiantes de grado y posgrado, con el acompanamiento y asesorias por
parte de los docentes de las Facultades en las diversas actividades de investigacion.

Para el ano 2021, se contd con la participacion de 389 estudiantes y se receptaron 156
trabajos de investigacion. Por motivo de la pandemia COVID19, no se realizé ceremonia de
premiacion. A continuacion, se presentan los resultados generales de la JCE 2021.
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Certificado Formacion Digital y las TIC

www.ecotec.edu.ec




3.4. Convocatorias internas de financiamiento a proyectos de Vinculacién con la Sociedad

Convocatoria Fase 1-2021

vinculacionecotec
Universidad ECOTEC
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VINCULACION

CON LA EOCIEDAD

1 Convocatoria 2021

[
Recepcién de solicitudes % ¥
—

Descarga la hoja de inscripeién
desde la pagina ECOTEC

28 de mayo Taller de Ind www.ecotec.edu.ec/vinculacion/
Inicic de Vincul
Universidad

Ecotec

Convocatoria Fase 11-2021

<} ) vinculacionecotec . (-", vinculacionecotec e
T/ Universidad ECOTEC “/ Universidad ECOTEC

n Cc_mvocatori_a’zom
Vinculacion

con la Sociedad __

Recepcién de solicitudes

05.18 /A

OCTUBRE

Contactos de
Delegados por
Facultades

Descarga la hoja
de inscripcion r
la pagina EC

@resics

3.5. Proyectos de Vinculacién con la Sociedad en ejecucién

Grafico 25
Resultados de investigaciéon articulos y congresos

NUMERO DE
NOMBRE OBJETIVO BENEFICIARIOS
APROXIMADO
Participacion de los
estudiantes ECOTEC en Fortalecer la proteccion y promocion
la implementacion de un equitativa del bienestar humano a través
1 centro de vacunacion para de la implementacién de un centro de 60000
la proteccién y la promocion vacunacion con la participacion de los
equitativa del bienestar estudiantes ECOTEC durante la pandemia
humano durante la pandemia de Covid19.
de Covid19
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84

Fortalecimiento psicolégico
a personas encargadas de

Fortalecer el bienestar psicolégico de
las personas encargadas de brindar
asistencia a personas en condicién de
dependencia mediante estrategias

asesoria juridica mediante el
Consultorio Juridico ECOTEC

de vulnerabilidad mediante atencion,
asistencia y asesoria juridica

2 brindar asistencia a personas validadas en la poblacion de Guayaquil, 1884
en condiciéon de dependencia: por estudiantes de vinculacién de la
“Cuidando al Cuidador” universidad ECOTEC, como respuesta a
las problematicas visibilizadas a partir de
la emergencia sanitaria por Covid19.
Potenciar las habilidades emprendedoras
Programa de habilidades de los ciudadanos beneficiarios a través
comunicativas para del desarrollo de material de capacitacion
emprender: formacion en en temas de comunicacién asertiva;
comuhnicacidn asertiva, comunhnicacion interna; estrategias
3 R L. . L 400
comunicacion interna, de marketing digital para el buen
estrategias de marketing desempenfio de sus negocios o el
digital para pequenos nacimiento y consolidacion de sus ideas
emprendedores en el ecosistema emprendedor de la
ciudad de Guayaquil
Creacion de productos y . .
e Proporcionar herramientas para el
planificacién digital para el .
- . desarrollo del turismo basado en los
4 fortalecimiento del turismo, la o R s 800
. criterios de sostenibilidad en la provincia
comunidad y el desarrollo en
. del Guayas
la provincia del Guayas
Fortalecimiento de los
programas de gestlgn s.oual Aportar al funcionamiento de las
creados en el espacio virtual - .
. - fundaciones locales y ONG a través del
universitario ECOTEC para - . . )
5 .2 . acompanamiento voluntario y creacion 2360
la promocion de acciones . . .
de campanas sociales que permitan la
y valores de las ONG y . .
. - L. continuidad de su accionar local
fundaciones con intervencién
en la provincia del Guayas
Fortalecimiento de las
competencias laborales Fortalecer el perfil personal rofesional
6 especificas en forma virtual P P yp . 5000
de los emprendedores de Guayaquil
para los emprendedores de
Guayaquil
Creaciéon de maédulos de Desarrollar un entorno de elaboraciéon
e-learning para la ensenanza de médulos de aprendizaje e-learning
y aprendizaje de tematicas de que permitan la ensenanza y aprendizaje
7 . X X - L, as - N . 20520
interés al area de vinculacién de tematicas de interés al area de
con la sociedad de la vinculacién con la sociedad de la
comuhidad ECOTEC comunidad ECOTEC
Formacion juridica 'y Desarrollar un entorno de elaboraciéon
prevencién de riesgos como de moddulos de aprendizaje e-learning
medida de concientizacion que permitan la ensefanza y aprendizaje
8 - s - N - 800
a la comunidad sobre de tematicas de interés al area de
actividades ilicitas en internet vinculacién con la sociedad de la
y delitos electrénicos comunidad ECOTEC
Servicio a la comunidad en . . . ..
- Brindar un servicio gratuito a la poblacion
estado de vulnerabilidad de Guayaquil que se encuentra en estado
9 a través de la asistencia y yaqui' 9 800

Fuente: Direccion de Vinculacion con la Sociedad
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3.6. Feria de Vinculacion la Sociedad 2021

El objetivo de la actividad fue el de socializar a la comunidad universitaria ECOTEC sobre
las actividades de Vinculaciéon con la Sociedad dando a conocer los diferentes proyectos,
actividades y resultados.

& vinculackn acotes edu ac/iniciofera-virtua | e T £ @ ﬁ *

e A ATAIUM :ingrisar  [B% Wieulacken - Clarty . DRWVE OFICIAL VIM.. %)) Eeote - Wineulacit.  Mgh survwr avichay fse.. W Descorgararchien | (D) Tits cilferance bat.. = | [{

Facultad De Facultad De Marketing Facultad De Estudios
Ingenierias ¥ Comunicacion Globales Y
Hospitalidad

LB

Facultad De Ciencias Facultad De Derecho Y
Economicas Y Gobernabilidad

Feria de Vinculacién con la Sociedad

3.6.1. Proyecto participante de la Feria de Vinculacién con la Sociedad

Creacién de espacio virtual universitario para la socializacién de contenido educativo e
informativo dirigido hacia la comunidad local y nacional durante la emergencia sanitaria
Covid-19.

3.7. Presentacion de resultados de Proyectos de Vinculacién Fase 1-2021

Objetivos de la actividad

e Socializar con la comunidad universitaria las actividades de la Direccién de Vinculaciéon con
la Sociedad, dando a conocer el trabajo realizado por los distintos grupos de estudiantes.
e Participar con una exposicion de los resultados de cada grupo de estudiantes del proyecto

de vinculacion en ejecucion, frente a un tribunal constituido por docentes de las diferentes
facultades.
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Tabla 32
Grupos participantes en la Feria de Vinculacién con la Sociedad 2021

FACULTAD

DOCENTE / GRUPO

Mercedes Coronel

Soledad Muirillo

Rosa Portero
Derecho y Gobernabilidad

Roger Nieto

Carlos Calderén

Fabian Orellana

Ingenierias Ingenierias
Turismo
Estudios Globales y
Hospitalidad

Relaciones Internacionales

Irene Palacios

Kerlly Yance
Marketing y Comunicacion

Lorraine Chedraui

Grupo Psicologia

Solange Zamora

César Gutiérrez

Ciencias Econémicas
. y Eduardo Ron
Empresariales

Xavier Espinoza

Guido Macas

Fuente: Direccion de Vinculacién con la Sociedad
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Resultados

Ter lugar: Grupo de Psicologia a cargo del Mgtr. Christian Yong y la Mgtr. Ana Moran, de la
Facultad de Marketing y Comunicacion.

2do lugar: Grupo a cargo de la Mgtr. Lorraine Chedraui, de la Facultad de Marketing y
Comunicacion.

3er lugar: Grupo a cargo del Mgtr. Eduardo Ron de la Facultad de Ciencias Econémicas y
Empresariales.

Estudiantes destacados: Elisa Olvera, Alexander Brito, Maria Gabriela Méndez, Daniela Balda,
Marina Munoz, Valerya Andrade, Melany Marquez y Ronald Davila (Grupo de Relaciones
Internacionales).

3.8. Actividades complementarias
3.8.1. Ponencias de vinculacién con la sociedad
Participacion en IX Congreso Internacional TUS 2021

Ponencia: La innovacion social como respuesta a las nuevas necesidades colectivas durante
la pandemia Covid-19.

Autoras: Karem Gonzalez, Viviana Henriques

IX CONGRESO INTERNACIONAL

2001

IX CONGRESO INTERNACIONAL

20n

NOLOC

A, UNIVERSIDAD Y SOGIEDAL

CERTIFICAMOS

TECNOLOGIA, UNIVERSIDAD ¥ SOCIEDAD

CERTIFICAMOS

Gonzilez Palma Karem

QUE QuE Henrigues Aguilera Viviana
IMPARTIO L PONENCIA: IMPARTIO LA PO
LA INNOVACION SOCIAL COMO RESPUESTA A LAS NUEVAS LA INNOVACION SOCIAL COMO RES A A LAS NUEVAS

COLECTIVAS DURANTE PANDEMIA COVID-13
CELEBRADO EN ECUADOR DEL 2¢ AL 25 DE NOVIEMBRE DE 2021

NECESIDADES

NECESIDADES COLECTIVAS DUI IDEMIA COVID-19.

GELEBRADO EN EGUADOR DEL 24 AL 25 DE NOVIEMBRE DE 2021

Certificado Congreso TUS

Participacion en el VI Congreso Cientifico Internacional “Sociedad del Conocimiento,
Retos Perspectivas

Ponencia: La innovacién educativa como componente estratégico para la ejecucion del
proceso de Vinculacion ECOTEC en modalidad virtual.

Autores: Giraldo Leén, Karem Gonzalez.

Universidad

@1"\1\:\ " Picciec W

VI CONGRESO CIENTIFICO INTERNACIONAL
SOCIEDAD DEL CONOCIMIENTO: RETOS Y PERSPECTIVAS

@i Brcotec W

VI CONGRESO CIENTIFICO INTERNACIONAL

SOCIEDAD DEL CONOCIMIENTO: RETOS Y PERSPECTIVAS

Reflexiones para un mundo Post Covid- 19

Otarga el presente

Certificado

A: KAREM GONZALEZ PALMA A:

tacion en la PONENCIA

A EDUCATIVA PARA LA
EJECUCIGN DEL PROCESO DE VINCULACION ECOTEC EN MODALIDAD VIRTUAL

e 2021

Reflexiones para un mundo Post Covid- 19

Otorga el presente

Certificado

GIRALDO LEON RODRIGUEZ

Por su presentacian en la PONENCIA

EDUCATIVA COMO

A
EJECUCION DEL PROCESO DE VINCULACION ECOTEC EN MODALIDAD VIRTUAL

Certificado Congreso Cientifico Internacional
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Autora: Karem Gonzalez

Participacion en el VI Congreso Cientifico Internacional “Sociedad del Conocimiento,
Retos Perspectivas

Ponencia: Innovacién social y educativa en la ejecucién del proceso de vinculacién con la
sociedad en modalidad virtual de la Universidad ECOTEC

@mwm
- o1

1 Congreso Intermnacional Multidesciplinar
e Investigadores an Formacién
CIMIF-21

CERTIFICADO DE PONENCIA

El comits organizader CERTIFICA que of Habisgs “Inowscion sociel y ateabva o8 1n sjncucion del
procesa vinculacién con i saciedad en modsikdad il de ke Universitad ECOTEC.", reakzado
por Karem Gonralez Paima, ha 5o pressniado por Karem Gonzser Paima en el marco gel |
Cangress Inkernacioral Mallidscipinar 2 ivestigadores en Fomacon (CIMIF-21). organizada par

8 Universidiad de Céedoba {Esania) esiro sl 29 da noviembee y ol 3 e deismbre de 2021

E£n Carcba, 3 10 de diciembire de 2021

P St e

Fresidenta gu CMIF.21 ‘Sacrwao ge CMF-Z

Certificado CIMIF 21

Participacion en el | Congreso Internacional de Vinculacion con la Sociedad

Ponencia: Fortalecimiento de las competencias laborales especificas para los beneficiarios

de la organizacion Techo Ecuador.

Autores: Guido Macas, Xavier Espinoza

N
}:z\- l.m B0
ESCUELA SUPERIOR POLITECNICA AGROPECUARIA DE MANABI

ANy #

EL FELIX LOPE!

VICERRECTORADO DE VINCULACION ¥ BIENESTAR
DIRECCION DE POSGRADO Y EDUCACION CONTINUA

Confieren o presents
CERTIFICADO

f'{/! ide @mm' %ﬂu‘ L %(I‘a’/ﬂ

Par su asistendia en calidad de Ponente con ¢l tema: Fortalecimienta de las competencias laborales
especificas para los beneficiarios de |a erganizacidn Techo Ecuador” en el marco cel | Cong:
Vineul la Sociedad

27 de agosto de 2021

BIENESTAR

L[]

(3 ESPAM

ESCUELA SUPERIOR POLITECNICA AGROPECUARTA DE MANABL
MANUEL FELIX LOPEZ
VICERRECTORADO DE VINCULACION Y RIENESTAR
DIRECCION DE POSGRADO ¥ EDUCACION CONTINUA
Confieren el presente
CERTIFICADO

ﬂ}’({ ('c/'uag;((’/a %.:W’"”q. srera

Por su asistencia en calidad de Ponenta con el tema: Fortalecimiento e ks compatencias laborales
especficas para los beneficanios de la_organzacién Techa Ecuador” en el marco del | Congreso
Internacional de Vinculacién con la Saciedad. i

27 deagastode 2021.

Calceta, 77 de agost de 2021

o oy e ., PD.

BIENESTAR EDUCACION CONTINUA|

Certificado Congreso Vinculacién con la Sociedad

88
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Participacién en el Ill Encuentro de la Sociedad Civil
Ponencia: La apuesta de Universidad ECOTEC por la economia circular.

Autores: Karem Gonzalez

B ::ca:i:“mdﬂaSDC'E[‘“C”'I s B&  encuentrodelasociedadcivil
ui

Picorec

Universidad
] ’ Ecotec ‘
Karem Gonzalez Palma

Universidad ECOTEC

Presentacion Encuentro Sociedad Civil

3.8.2. Una sonrisa de Navidad
Participacién en IX Congreso Internacional TUS 2021

Donacion de juguetes para los ninos de Samboronddén por parte de los estudiantes, Alumni,
docentes y personal administrativo ECOTEC. Se logré la meta de 1000 juguetes, los cuales
fueron entregados en los diferentes recintos del cantén en conjunto con el equipo de
Alcaldia de Samboronddn.

<, \ vinculacionecotec -
™/ Universidad ECOTEC
I’ Universidad
(4

cotec

j‘) En esta navidad regalemos alegria a
los nifios del cantén Samborondan

" Campus
Deja tu obsequio en Samborondan,
la caja de regalos: entrada del edificio D
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e

e Dar felicidad a los nifios

v | £
El mejor adorno de Navidad
€s una gran sonrisa

Entrega de juguetes en recintos de Samborondén

3.8.3. Campana de adopcién de mascotas ECOTEC:

Se gestiond el cuidado, atencion y proceso de adopcién de varias gatos y perros que
llegaron a las instalaciones de la Universidad ECOTEC. Las mascotitas tuvieron en ECOTEC
un hogar temporal para luego conseguir su hogar definitivo entre los estudiantes, Alumni,
docentes y personal administrativo de la institucion. Se ha propuesto la creacion de un Club
de Bienestar Animal para continuar fortaleciendo estas acciones.

| 4 /EE"S’ESZ’. »
NUESTRAS MASCOTITAS
ECOTEC BUSCAN HOGAR

#RescatadosECOTEC

Diisist 4 o
00,

o ¥4
o0,
L 4
Nombre: Tori

Edad: Aprox. 2 meses

Sexo: Por descubrir Nombre: Pinky

1Q: 10/10 Edad: Aprox. 2 meses
*Se busca un hogar calido y una Come pepitas y usa el Sexo: Por descubrir
. familia responsable, la recompensa arenero. 1Q: 10/10
' es mucho amor” Come pepitas y usa el
3 3 arenero.
si quieres adoptar a alguno de nuestros peludos envianos A E: - o
un correo a edu.ec o al DM Es miedosito hasta que o Y08 (Y L
o9 tiene mas confianza y es Es ity muy :’0
= _\ o i 7
@ @ e @ muy curioso. G i .
80, &80
o *
VINCULACION VINCULACION VINCULACION VINCULACION e
o0 -

Campaiia de adopciéon de mascotas
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4. POSGRADO Y EDUCACION CONTINUA

4.1. Estadisticas de Docentes y Estudiantes de Posgrado

Tabla No. 33
Estadisticas de Posgrado 2021
No.

ESTUDIANTES
MATRICULADOS

% DOCENTES CON % DOCENTES
Ph.D CON MAESTRIA

PROGRAMAS EJECUTADOS No. DOCENTES

No. GRADUADOS

24 61 3% 100% 3.232

950

Fuente: Division de Posgrado y Educacion Continua

4.2, Oferta Académica de Posgrado

En el 2021, se ejecutaron 24 programas de posgrado, que incluyeron la modalidad hibrida y

presencial.

Tabla No. 34
Oferta de Programas de Posgrado 2021

ESTUDIANTES

PROGRAMA MODALIDAD COHORTE PARALELO

MATRICULADOS

Maestria en Desarrollo
1 Organizacional y Talento Presencial 2021-01 1
Humano

26

Maestria en Gestion de la

Cadena de Suministro Hibrida 2021-01 1

22

3 Maestria en Gestion en Hibrida 2021-01 1
Ventas

18

Maestria en Gestién
4 Hospitalaria y Nuevas Hibrida 2021-01 2
Tecnologias

73

Maestria en
5 Administracién de Presencial 2021-01 2
Empresas

53

Maestria en
Administracion de
6 Empresas con mencion Presencial 2021-01 1
en Sostenibilidad en

Sectores

37
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Maestria en
Comunicaciéon

7 L . Presencial 2021-01 26
Estratégico e Imagen
Institucional
8 Maestria en Derecho Presencial 2021-01 52
Constitucional
Maestria en Derecho
9 Corporativo y Propiedad Hibrida 2021-01 14
Intelectual
10 Maestria en Derecho Hibrida 2021-01 20
Laboral
11 Maestria en Derecho Presencial 2021-01 31
Penal
12 Maestria en Derecho Presencial 2021-01 84
Procesal
13 Maestria en Derecho Hibrida 2021-01 21
Tributario
14 Maestria en Diplomacia Hibrida 2021-01 12
15 Maestria en Economia Presencial 2021-01 7
Maestria en Educacién
Inclusiva en Atencién o
16 a la Diversidad de Hibrida 2021-01 17
Aprendizajes
17 Maestria en Gestién del Presencial 2021-01 17
Talento Humano
18 _Maestria en Gestion Hibrida 2021-01 21
Financiera e Inversiones
19 Maestria en Gestion Hibrida 2021-01 18
Tributaria
20 Maestria en Marketing Presencial 2021-01 17
Estratégico
Maestria en Metodologias
21 de la Enseinanza del Hibrida 2021-01 60
Aprendizaje
Maestria en Sistemas
22 de Informacién con Presencial 2021-01 15

mencion en Inteligencia
de Negocios

www.ecotec.edu.ec




23 Maestria en Tecnologia e Presencial 2021-01 54 2086
Innovacion Educativa
2021-01 3 118
24 Maestria en Tecnologla e Hibrida
Innovacion Educativa
2021-02 9 367
TOTAL 95 3232
Fuente: Division de Posgrado y Educacion Continua
4.3. Cursos de Educacion Continua impartidos
Tabla No. 35

Cursos impartidos por Educacion Continua 2021

CURSOS / SEMINARIOS NUMERO DE PARTICIPANTES

Programa de Idiomas

Rosetta Stone 2.841

Seminario Internacional

ENyD 872

Educacion Digital: Un
aprendizaje divertido en 123
el aula

Garantias
Jurisdiccionales: Accién
de Proteccién y Accién 12

Extraordinaria de

Proteccion

Strategic Brand

Management 16

Innovacién y Propiedad

Intelectual 50

Modelos y Sistemas de
Calidad en la Gestion 47
Hospitalaria

Formacion Digital y las
Tic (Vinculacién con la 429
Comunidad)

TOTAL 4.390

Fuente: Division de Posgrado y Educacion Continua
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5. SOSTENIBILIDAD E INNOVACION

La Universidad ECOTEC, como parte de su compromiso con la sostenibilidad, mismo
que constituye un pilar fundamental estratégico de la universidad, realizé en el afno 2021
actividades en virtud de la mejora continua del desempefo ambiental institucional.

Bajo este lineamiento institucional se creé la Direcciéon de Sostenibilidad e Innovacidn, la
cual tiene como objetivo disefar, dirigir e implementar proyectos de transformacién digital,
de impacto ambiental e innovacion social, consecuentes con la mision y vision institucional.
A continuacién, se describen las gestiones y logros alcanzados en el ambito de la
Sostenibilidad e Innovacion.

5.1. Sostenibilidad

* El Plan de Sostenibilidad para el periodo 2022 - 2026 define el modelo de sostenibilidad de
ECOTEC, los procesos del Sistema de Gestion Ambiental (SGA), el Eje Estratégico de Gestion
Institucional del SGA y su respectiva matriz Estratégica de Sostenibilidad e Innovacién.

e El Plan de Manejo Ambiental y las politicas ambientales de ECOTEC estan enfocados a
mejorar el desempeno ambiental y minimizar los impactos ambientales.

e ECOTEC obtuvo el 8vo. puesto en el mundo y 1ro en Latinoamérica en el concurso Going
Beyond Awards, con la implementaciéon de la planta de tratamiento de aguas residuales.

(J- |
ghsn s
ool Netwark

Gpecial Certificate of Completion

THE GLOBAL BUSINESS SCHOOL NETWORK
CERTIFIES THAT

UNIVERSIDAD
TECN E

1as s

M_ SUNDAY, NOV 14, 2021

DAN LECLAIR DATE OF COMPLETION
CEQ Note: This certificate has noexpiration date
The Global Business School Network

@ 4
Universidad American University of Belrut
Ecotec ot ALBA
ey
Bz idon |
A e e FEMALE ACADEMIC ROLE VOLUNTEERINGEWU-LERNEN THE CHIPITA FUTURE LEADERS
T MODEL EMPOWERMENT, e LEARNING SERIES:DEVELOPING
EQUALITY AND SUSTAINABILITY A GROWTH MINDSET FOR THE
|FREEI PROJECT e DIGITAL ERA
rerican Uniuaraity Beirat, Lebnor

Resultado Concurso Going Beyond Awards
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e Se obtuvo el reconocimiento de “Establecimiento 100% libre de humo”.

! Ministerio de Salud Pablica

LT
HUMO CE TABACO,

Otorga el presente reconacimiento 2

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA ECOTEC

Por hater sdio dedarada
“ESTABLECIMIENTO 100% LIBRE DE HUMO™

En cumplimients & | “Ley Crgdnice para ls Regulecidn y Cantral Sel Tabaoo®
RO, No. 497, 22 de jullo 2011,

i
CDCRITHADORA ZOHAL S - SALUD
Ave
i > Gobiarno | sunees
1, sl Encuentro F Ia lograma,

Reconocimiento 100% libre de humo

e Certificacion de carbono neutro

e Cumplimiento de la licencia ambiental a través de los informes de gestion ambiental.

Universidad

Ecotec
OF-REC-180-14-12-2021
Samboronddn, 14 de diciembre de 2021

Seiior

Bidlogo Luis Arreaga (hehon

DIRECTOR PROVINCIAL DE GESTION AMBIENTAL
GOBIERNO FROVINCIAL DEL GUAYAS

En su despacha, -

Dz mis consideraciones,

En cumplimienio al Cadige Orginico del Ambiente (Suplemento Registro Oficial Na.
%83), su Reglamento (Suplemento Registro Oficial Mo, 307), ¥ la Gaceta Oficial Mo, 071

Informes de gestion ambiental

RES NON VERBA, Hechos no palabras




® Se cred y desarrollé del primer Reporte de sostenibilidad de ECOTEC.

REPORTE
SOSTENIBILID

Reporte de sostenibilidad

® Se cred y desarrollé el contenido para la pagina web de sostenibilidad de ECOTEC.

(@ Archiva | C: E {Diasktop/DIRECCIC ISTENIBILIDS HINROVACIONAMB ENTEI S20Pagmetell . B 7
a = + @ B A | DIV - -
Brsias S
-ODS13.

padely dasdely gedelly g

Semos Conclancia Ecolégica

vil s

@

Web de Sostenibilidad

e ECOTEC se comprometié con la transicién hacia la descarbonizacién mediante la adhesién
al: Programa Ecuador Carbono Cero del Ministerio de Ambiente, Agua y Transicién
Ecoldgica.

inisterio del , Agua y S9!
PROumarons Lol @ & BE | 7 @ - W

@icotec
UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA ECOTEC

Expresa su compromiso con Ia transicisn hacia la descarbonizacisn
mediante 1a adhesién al:

PROGRAMA ECUADOR CARBONO CERO

3
Gobierno | Juntos

'\i
> tos
"1 4eiEncuenira | lo logramos.

Quite, 19 de ectubre de 2021
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® Se implementé un sistema de medicién anual ambiental a través de indicadores de
desempeno institucional. i) Energia de fuentes bajas en carbono usada, estimacién
de porcentaje; ii) Energia renovable en campus; iii) Huella de carbono per capita, y iv)
Consumo de agua per capita.

e ECOTEC participé en 16 reuniones de Pacto Global para los ODS 10, 13 y 16, mismas que
tuvieron lugar durante los meses de septiembre a diciembre de 2021.

e Se capacité al personal de mantenimiento en seguridad, manejo de quimicos, produccién
mas limpia, gestion de desechos y uso de quimicos de limpieza.

Capacitacion a personal de mantenimiento

5.2. Innovacién

® Se creéd la nueva plataforma de registro de grado.

# Formuarioce Fegsiro - GRAZC K 4 woo— 3 X
, Universidad
Ecotec
Formulario de
Registro
Lo porta de nuastra camunidad univarsitaria FECOTEC
H £ Escribe aqui para buscar

Plataforma de registro de grado
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e Se disend y planificé el modelo de gestiéon y de atencién del Contact Center ECOTEC.

Contact Center ECOTEC

e Desarrollo de métricas para el CRM ECOTEC.

e Digitalizacion de documentacion histérica del departamento de posgrados.

® Se desarrollaron dos (2) Estudios de Experiencia de Usuario con alumnos ECOTEC.

e Se desarrollé el estudio de satisfaccion de alumnos de la facultad de Marketing y
Comunicacion.

Facultad de Marketing y Comunicacion
Grupo focal
Tecnicas Proyeclivas e Indagaciﬁn

Edgar Salas Luzuriaga - 26 de noviembre 2021

Estudio de satisfaccion estudiantes MKT y COM

e Se realizé el estudio de satisfaccion de docentes de la facultad de Marketing y
Comunicacion.

Facultad de Marketing y Comunicacion

Grupo Focal - Docentes
Entrevistas, Técnicas Proyectivas e Indagacién
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® Participacion del Director de Sostenibilidad e Innovacién Congreso de Marketing con la
presentacién de un articulo de opinién: Innovacién mas alla de la tecnologia.

LAS
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Congreso de Marketing

6. GESTION INSTITUCIONAL, RECURSOS E INFRAESTRUCTURA

La Universidad ECOTEC cuenta con todos los recursos fisicos y digitales para garantizar un
proceso académico de calidad. Esto se ve reflejado en la siguiente informacion:

6.1. Infraestructura

® Renovacién de espacios de los decanatos de las facultades: Derecho y Gobernabilidad,
Ciencias Econdmicas y Empresariales, Ingenierias, Ciencias de la Salud y Desarrollo
Humano.

Facultad de Derecho y Gobernabilidad
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Facultad de Ingenierias

Facultad de Ciencias de la Salud y Desarrollo Humano
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¢ Remodelacién de oficinas del Vicerrectorado Académico.

Vicerrectorado Académico

® Remodelacion del comedor para los colaboradores.

Comedor colaboradores

¢ Implementaciéon del Consultorio Juridico Gratuito en el cantén Samborondén.

Consultorio Juridico Gratuito en el cantén Samborondén
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e Adecuacion de espacios y equipamiento para el laboratorio especializado de simulacién
clinica.

Laboratorio especializado de simulacion clinica

e Ejecucion del Plan de Reforestacion

Reforestacion

e Operatividad total de la planta solar

Planta Solar
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6.2. Eventos Institucionales
Detalle de algunos eventos

Para iniciar el afo, junto a nuestro Team ECOTEC hicimos la presentacion oficial del cambio
de Matriz Energética a través del Proyecto Planta Solar con el que reducimos el consumo
de energia eléctrica.

Cambio de matriz energética

De enero a diciembre, se desarrolld el ciclo de entrevistas bajo la denominacién EXPERTISE,
evento que busca conocer y resaltar logros y desafios profesionales alcanzados por cada
uno de los entrevistados de acuerdo a la trayectoria en los diferentes campos profesionales.

Expertise

En marzo, durante 3 dias, nuestros estudiantes demostraron todo lo aprendido durante los
proyectos de Vinculacién en diferentes areas de conocimiento. El ambiente virtual de la
feria fue desarrollado por estudiantes de la Facultad de Ingenierias.
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WISITA NUESTRA FERIA VIRTUAL
y concce ol trabajo de nuestros estudiantes

pel 18 al 20 de marzo

Universidad
' Ecotec

Feria virtual Vinculacién con la Sociedad

En un contexto constructivo y propositivo, en marzo junto a cinco asambleistas electos,
conocimos los planes de trabajo y agendas legislativas para el periodo 2021-2025.

Agenda legislativa 2021

Durante los meses de abril, mayo y junio, se desarrollé el evento EXCELLENCE LAB que conté
con la participacion de varias instituciones de educacién superior de diversos paises, evento
que fue iniciativa de las marcas espanolas Telepizza y La Liga, incluyendo temas afines a
la carrera de Comunicacién, aportando por consiguiente al fortalecimiento y desarrollo del
perfil de egreso de los estudiantes.

== Excellence Lab 2021 - Universidades
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Excellence Lab
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Desde abril en conjunto con el Municipio de Guayaquil, pusimos a disposicion las instalaciones
de nuestro campus La Costa como parte del Plan de Vacunacioén.

CALVIN KLEIN

Plan de Vacunacién

Mayo fue el mes donde consolidamos nuestro Plan de Reforestaciéon ECOTEC que inicié con
la plantacion de arboles nativos y exdéticos junto a nuestros estudiantes.

Plan de Reforestacion ECOTEC

Reafirmamos nuestro compromiso con la educacién a través de Becas para los mejores
bachilleres de colegios publicos de Samborondén. Junto al alcalde, Juan José Yunez
entregamos 28 becas completas en nuestro campus Samboronddn.
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Entrega de Becas a los mejores estudiantes de Samborondén

En el mes de junio, como todos los afos reconocimos la excelencia académica de nuestros
estudiantes a través de la entrega de Distinciones. El periodo 2020 tuvo 120 promedios
sobresalientes que recibieron sus reconocimientos de manos de Decanos(as) y Rectora.

Distinciones Académicas 2020

Fortaleciendo el pilar institucional de Investigacion, junto a la Universidad de Cérdoba
(Espafna) preparamos a nuestros docentes a través del programa “Expertos en Metodologias
para la Investigacion”.

Expertos en Medotologia de la Investigacion
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El 21 de julio comenzé a funcionar nuestro Consultorio Juridico en la cabecera cantonal
de Samboronddn. Este es un espacio con atenciéon legal de abogados y estudiantes de la
Facultad de Derecho y Gobernabilidad al servicio de los habitantes mas vulnerables del

canton.

Consultorio Juridico Samborondén

Como parte del fortalecimiento de nuestro pilar institucional de Internacionalizacién,
en agosto recibimos en el auditorio de nuestro campus Samborondén a Gloria Polastri,
Coordinadora Zonal 8 del Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana para una
charla sobre Diplomacia y Relaciones Internacionales.

Charla: Una mirada al servicio diplomatico

Recibimos en nuestro campus Samborondén a una delegacién de la Universidad San
Ignacio de Loyola de Peru. A través del didlogo coincidimos en objetivos comunes como la

sostenibilidad y la innovacion.

Universidad

#) a0 -f

Visita delegacion de la Universidad San Ignacio de Loyola de Peru
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A mediados de septiembre celebramos la sexta ediciéon del Congreso Cientifico Internacional
“Sociedad del Conocimiento”, un espacio académico donde estudiantes, docentes y publico

participan en diferentes ponencias bajo diversas lineas de investigacion.

Escuiela
5

5 . Universidad
@h‘""’m @Ecotec

i

VI CONGRESO

-
CIENTIFICO
INTERNACIONAL

“Sociedad del Conocimiento:
RETOS ¥ PERSPECTIVAS”

e MODALIDAD
VIRTUAL
SEPTIEMBRE

Invitacion VI Congreso Cientifico Internacional “Sociedad del Conocimiento”

Durante 3 dias, 37 de nuestros estudiantes de la carrera de Criminalistica fueron parte de un
taller practico de manera presencial junto a sus docentes y expertos de la Policia Nacional

del Ecuador.

Taller practico de Criminalistica

Tras 132 dias de trabajo en nuestros campus La Costa y Samborondén, el plan de vacunacién
llegé a su fin. Se aplicaron 52.446 dosis de vacunas con apoyo de nuestros estudiantes

voluntarios, colaboradores y personal médico.
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Fin de proceso de vacunacion en ECOTEC

El 17 de septiembre se realizé el evento “OJOS CERRADOS, SENTIDOS ABIERTOS”, donde
participantes fueron vendados para que puedan estar por unos momentos en el lugar de

las personas no videntes.

it:r::l:«::r 0J0S CERRADOS
Turisrm_:!_ W"f’ M

Viernes 17
de septiembre

Campus
Samborondén

(4
Ecotec

Cpackins

Ojos cerrados, sentidos abiertos

En el mes de septiembre, se efectuaron eventos vinculados al lema “Turismo para un
crecimiento inclusivo”, a fin de dar a conocer la capacidad del sector de impulsar un
desarrollo inclusivo y el papel que desempefia en la promocion del respeto mientras genera

oportunidades para millones de personas en todo el mundo.
Conversatorio y premiacion del concurso fotogrdfico “Turismo para un crecimiento inclusivo”.

iCELEBREMOS!

EXL W es det Tiatismea

Conversatorio y premiacién
del concurso fotografico
"Turismo para un crecimiento inclusivo"

rgw
» ;zy-mﬂi

9 Auditorio

Lunes
27 de Septiembre Q@ 1h30 Campus Samborondén

3 - Picstes

Guianza e inclusion: Recorrido turistico con el municipio de Samborondoén.
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Estimados Colaboradores,

Como parte de los eventos programados por el mes del Turismo, la
Universidad ECOTEC junto a la Fundacién AndarEq hemes organizado la
actividad Salida Recreativa Inclusiva para nuestros colaboradores o sus
familiares con TEA

Los invitamos a participar de este paseo recreativo inclusivo, llenando la
siguiente encuesta hasta el 25 de septiembre del 2021

En el mes de septiembre, ECOTEC formo parte en calidad de patrocinadora del lanzamiento
del libro “DIRECCION ESTRATEGICA DE COMUNICACION” de Paul Capriotti, fomentando
espacios de investigacion desde la academia.

- q s i

f) ecobec Somos parte o equipo o patrocnadores

de la ditima obra ce

En ECOTEC, ° Serasw

r dircommap.com [

nos sumamos al equipo de

patrocinadores de este libro de
acceso libre y gratuito or

formato digitol, fomentando asi

mas espacios de investigacién

y ditusién desde lo Acodemio
: o
e
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(2 Les gusta  heidy_mra y 75 personas mds

tEcote'c ®
Lanzamiento del libro “Direccion estratégica de comunicacién”

Para el mes de octubre, desde una vision académica analizamos al Periodismo y su aporte

en la democracia junto a Patricia Estupindn, Andrés Carriéon y Lenin Artieda en un panel
impulsado por el Centro de Estudios Sociopoliticos ECOTEC.

Panel: Periodismo y su aporte en la democracia
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El 12 de octubre se realizé el conversatorio DEEPING MIND, enfocandose en una parte de la
poblacién que resulté invisible por la pandemia, pues al correr riesgo mortal por el COVID,
los nifos, nifias y adolescentes debieron permanecer aislados, sin contencién psicolégica y

emocional.

Deeping mind

El 19 de octubre se desarrollé el conversatorio "ESTRATEGIA: DEL MANAGEMENT A LA
COMUNICACION”", que se refirié al planteamiento de la vinculacién de la estrategia, de la
identidad, de la vision y objetivos estratégicos de una organizaciéon con la estrategia del
area de comunicacion.

WwJECOtec

-
s

_~il."3“ﬁin Estrategia

i Del management a la comunicacié

Estrategia: Del management a la comunicacion

Estudiantes de la carrera de Multimedia y Producciéon Audiovisual fueron protagonistas de
dos eventos DIBUJO AL PASO Y EXPOSICION FOTOGRAFICA “LA VIOLENCIA, UNA REALIDAD”
ejecutados en los meses de octubre y noviembre, respectivamente.
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La violencia una realidad

Como parte del desarrollo académico de sus estudiantes, la Facultad de Ingenierias organizé
el primer concurso de Robdtica. Los robots fueron creados y programados desde cero para
este evento.
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1er Concurso de Robética

Complementamos la formacion de nuestros estudiantes con espacios de conocimiento
junto a expertos. Por eso, recibimos al Presidente de la Corte Constitucional del Ecuador,
Dr. Ivdn Saquicela para que a través de su experticia comparta todos los conocimientos
necesarios sobre el Recurso de Casacion.

Conferencia: ;Como presentar un recurso de casacion?
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El 18 de noviembre se desarrollé la XI edicién RECONOCIMIENTO COMUNICACION, ARTE Y
CULTURA. Reconocimos a Vito Munoz, Hellen Constante y Enrique Ayala Mora. Ademas, se
entregd un reconocimiento Post Mortem a José Gomez lturralde (+).

versig

—_— e e

Reconocimiento comunicacion, arte y cultura

El 23 de noviembre se realizé la conferencia: MOVILIDAD HUMANA: REFLEXIONES SOBRE
POLITICA MIGRATORIA Y CONTRIBUCION DE LA ACADEMIA, en el que se enfatizé que la
academia es un medio de informaciéon que puede tangibilizar la cantidad de migrantes
dentro del Ecuador como indices del estado de vulnerabilidad o fendmenos no tangibles
como lo es la xenofobia.

Universidad
@ecotec

Conferencia:

Movilidad Humana
Reflexiones sobre politica
migratoria y contribucién
de la academia

Luis Vayas Valdivieso
Embajador - Viceministro
de Movilidad Humana

O Q

Martes 23 de 10hoa Auditerlo, Edilicie €,
Moviembre Campus Samborandin

| OREANIZA: Focuttad de Estudios

Movilidad Humana
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Del 29 de noviembre al 01 de diciembre se llevé a cabo el simposio “CUIDANDO AL CUIDADOR”
con el objetivo de ofrecer a la comunidad recursos para poder brindar contencién a los
cuidadores formales e informales, quienes durante la pandemia se han sumido en los
factores de riesgo al brindar cuidados a personas dependientes.

Universidad
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Cuidando al cuidador: Técnicas de
cuidado y autocuidado

Gabriel Ordéfiez, Mtr.
Coordinador do Alereion Prohosplialoria
sanal 8 ckl MsP

Qzoom
n.!!.!a [ 10H00 Hrs.

SALUD MENTAL ¥

BIENESTAR SOCIAL

Cuidando al cuidador

Inauguramos un nuevo espacio de Bienestar Universitario del que nuestra comunidad
universitaria podra hacer uso durante su tiempo libre en nuestro campus Samborondén.

Inauguracion de espacios de Bienestar Universitario
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El 9 de diciembre, se realizé la conferencia: PRINCIPALES TENDENCIAS PUBLICITARIAS EN
MEDIOS DIGITALES Y TRADICIONALES, con la participacién de reconocidos profesionales
locales e internacionales de la industria publicitaria.

?‘l
Principoles tendencios publicitorias
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Principales tendencias publicitarias

En diciembre, para finalizar el ano académico, reconocimos a nuestros académicos con la
entrega de placas y menciones gracias a su produccion cientifica durante los anos 2019 y
2020.
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Premios ECOTEC 2019 - 2020
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6.3. Sistemas

En el 2021 se optimizaron los sistemas de informacién de la instituciéon con la ejecucién de
las siguientes actividades:

Servicios a estudiantes

® Nueva opcion de solicitudes desde el Atrium para estudiantes.

®* Nueva opcidon de diferimiento de cuota ayuda.

* Nueva opcion de certificados desde el Atrium para estudiantes.

¢ Implementacion de nueva pasarela de pagos desde Atrium y App con Datafast.

Soporte a gestion institucional

¢ Implementacion de laboratorio multimedia y upgrade de maquinas.
¢ Implementaciéon de marcaciones con reconocimiento facial.

6.4. Planificacion y Evaluacioén Institucional

6.4.1. Plan Operativo Anual 2021

El Plan Operativo Anual (POA) es una representacion sistematica y organizada, a corto plazo,
de las actividades necesarias, construidas de manera participativa, articuladas para aportar
a la implementacién y el cumplimiento de las estrategias del Plan Estratégico de Desarrollo
Institucional (PEDI) 2017-2021 de la Universidad ECOTEC.

El POA 2021 present6 estrategias que se desagregan en actividades con sus respectivos
responsables de ejecucion. Los resultados alcanzados, producto del cumplimiento de las
actividades y estrategias planificadas, se muestran a través de indicadores de desempeno
que permiten medir el nivel de ejecucion del POA.

En el marco de una gestion de calidad como politica general de la Universidad, se disponen
de los siguientes procedimientos: i) Elaboracién y Socializacién del Plan Estratégico de
Desarrollo Institucional, ii) Elaboracion del Plan Operativo Anual, iii) Seguimiento a la
Planificacion Institucional, iv) Elaboracion del Informe de Rendicion de Cuentas”; mismos
que permiten la adecuada construcciéon de los planes institucionales y el seguimiento en
su avance. De acuerdo con ello, el seguimiento a la planificacion operativa se lo realiza
de manera trimestral, a través de un formato prestablecido. El informe resultante de este
seguimiento, representa una herramienta de andlisis para los directivos, ya que permite
corregir las desviaciones y establecer planes de mejora. Toda la informacién plasmada en
este documento constituye el resultado de la ejecuciéon de las actividades del POA.

6.4.2. Evaluaciéon y Acreditacion
Carrera de Derecho

En el ano 2021 se desarrollé el Proceso de Evaluacion de la Carrera de Derecho con
fines de acreditaciéon, realizado por el Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la
Educacion Superior CACES; en la Universidad ECOTEC la Direccion de Planificacion y
Evaluacién Institucional brindé el acompanamiento y asistencia a la Facultad de Derecho y
Gobernabilidad para la organizacién y carga de informacion en el sistema SIIES, asi como la
preparacion para las siguientes etapas.
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Producto del proceso, la carrera de Derecho de la Universidad ECOTEC obtuvo la acreditacion
otorgada por el CACES, con un alto nivel de valoracion de sus indicadores, donde en 16 de
ellos obtuvo la maxima puntuacion.

Carrera de Comunicacion

Con miras aconseguir laacreditaciéoninternacional delacarrerade Comunicacién, se procedié
a realizar el acompafnamiento y asistencia a la Facultad de Marketing y Comunicacion,
en funciéon al modelo de evaluaciéon del Consejo Latinoamericano de Acreditacién de la
Educacion en Periodismo y Comunicaciéon - CLAEP, aplicable para el efecto.

Carreras de Economia, Contabilidad y Auditoria, Administracion y Negocios Internacionales

Con el objetivo de obtener la acreditacion internacional de las carreras de Economia,
Contabilidad y Auditoria, Administracién de Empresas y Negocios Internacionales, mismas
que son impartidas en la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales, la Direccion de
Planificacion y Evaluacién institucional brindé el asesoramiento respectivo, considerando
los criterios establecidos por Accreditation Council for Business Schools and Programs
(ACBSP).

6.4.3. Calidad

En el ambito de la Gestiéon de Calidad Institucional, la Direcciéon de Planificacion y Evaluacion
Institucional, otras actividades estratégicas ejecutadas en el 2021 fueron:

® Se elaboré la propuesta del Sistema Integrado de Gestidn (SIG), que entre otros aspectos
incluyé la actualizaciéon de los grupos de interés, de los objetivos del SIG, de la politica
integrada y del macroproceso, asi como los compromisos institucionales en el contexto del
SIG.

® Aprobacioén y socializacion de la actualizacion del Manual de Funciones y Descripcion de
Cargos.

e Se trabajoé en la actualizacion de procedimientos: Vicerrectorado Académico, Bienestar
Universitario, Seguimiento a Graduados, Laboratorios, entre otros

6.4.4. Grado de avance del Plan Estratégico de Desarrollo Institucional (PEDI) 2017-2021

El documento de Planificacion Estratégica de Desarrollo Institucional (PEDI) 2017-2021,
representa de manera explicita, la misién y visién de la instituciéon. Estas se cumplen y
consolidan a través de estrategias estructuradas en dicha planificaciéon, consecuentes al
desarrollo, mejora continua y excelencia de los procesos institucionales, en la medida en
que se alcanzan las metas propuestas.

De acuerdo al Procedimiento de Seguimiento a la Planificaciéon Institucional, las acciones
de seguimiento al cumplimiento de la planificacion estratégica, se deben realizar en el
marco del mejoramiento continuo. Por consiguiente, establece las actividades a realizar
para efectuar el seguimiento a la ejecucién de las estrategias del PEDI.
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Para analizar el avance en el cumplimiento de las estrategias del PEDI, se debe partir
del cumplimiento de las actividades planificadas en el POA, mismas que se encuentran
vinculadas con estas estrategias. Es asi que las mediciones de las estrategias parten de los
informes trimestrales de cumplimiento del POA, promedidndose los porcentajes alcanzados
en los trimestres, para determinar el avance semestral del PEDI.

El PEDI 2017-2021 de la Universidad ECOTEC, esta conformado por 6 ejes estratégicos de
desarrollo institucional:

Formacion Académica, Bienestar Estudiantil y Graduados: Garantizar las condiciones
propicias en el desarrollo de un entorno educativo, cientifico y cultural adecuado para
el bienestar y la formacion integral de estudiantes y graduados comprometidos con el
progreso y desarrollo social.

Educacion Continua: Ser parte de la formacién cientifica, tecnolégica, artistica y
humanistica de la sociedad, a través de un portafolio de capacitaciones y actividades de
vinculacién adaptadas a la realidad local, regional y nacional con visién global y que motive
al individuo a la construccion de una comunidad innovadora, emprendedora, profesional y
comprometida con la transformacion constante de su entorno.

Posgrado: Desarrollar la oferta académica de postgrado, articulada a los dominios cientificos,
con visién global y que responden a la profundizacién de sus campos profesionales.

Investigacion Cientifica: Fortalecer la investigacién, el desarrollo e innovacién, ciencia y
tecnologia de la Universidad Tecnolégica ECOTEC, para la solucion de los problemas del
pais y el territorio.

Vinculacion con la Sociedad: Desarrollar programas y proyectos multi, inter y trans
disciplinarios de vinculacién con la sociedad para la transferencia de conocimiento, que
respondan a las necesidades del entorno articulados a la oferta académica de la Universidad
ECOTEC.

Gestion Institucional, Recursos e Infraestructura: Gestionar politicas y procesos para el
desarrollo del talento humano, infraestructura y sistemas de informaciéon para la mejora
continua de la institucion.
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Tabla No. 36
Avance durante el 2021 en el cumplimiento de las estrategias del
Eje: Formacion Académica, Bienestar Estudiantil y Graduados

PORCENTAJE DE

RANGOS DE CUMPLIMIENTO ESTRATEGIAS DE CADA

DE LAS ESTRATEGIAS

RANGO
Mayor a 75% 60%
Entre 50y 75% 17%
Menor a 50% 23%
Totales 100%

Fuente: Direccién de Planificaciéon y Evaluacion Institucional

Tabla No. 37
Avance durante el 2021 en el cumplimiento de las estrategias del
Eje: Educacién Continua

RANGOS DE CUMPLIMIENTO PORCENTAJE DE

DE LAS ESTRATEGIAS

ESTRATEGIAS DE CADA

RANGO
Mayor a 75% 20%
Entre 50 y 75% 20%
Menor a 50% 60%
Totales 100%

Fuente: Direccion de Planificaciéon y Evaluacion Institucional
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Tabla No. 38
Avance durante el 2021 en el cumplimiento de las estrategias del
Eje: Posgrado

PORCENTAJE DE
ESTRATEGIAS DE CADA

RANGOS DE CUMPLIMIENTO

DE LAS ESTRATEGIAS

RANGO
Mayor a 75% 29%
Entre 50y 75% 29%
Menor a 50% 42%
Totales 100%

Fuente: Direccién de Planificacién y Evaluacion Institucional

Tabla No. 39
Avance durante el 2021 en el cumplimiento de las estrategias del
Eje: Investigacion Cientifica

PORCENTAJE DE
ESTRATEGIAS DE CADA

RANGOS DE CUMPLIMIENTO

DE LAS ESTRATEGIAS

RANGO
Mayor a 75% 20%
Entre 50y 75% 40%
Menor a 50% 40%
Totales 100%

Fuente: Direccién de Planificaciéon y Evaluacion Institucional
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Tabla No.40
Avance durante el 2021 en el cumplimiento de las estrategias del
Eje: Vinculacién con la Sociedad

PORCENTAJE DE

RANGOS DE CUMPLIMIENTO ESTRATEGIAS DE

DE LAS ESTRATEGIAS

CADA RANGO
Mayor a 75% 86%
Entre 50y 75%
Menor a 50% 14%
Totales 100%

Fuente: Direccién de Planificaciéon y Evaluacion Institucional

Tabla No.41
Avance durante el 2021 en el cumplimiento de las estrategias del
Eje: Gestion Institucional, Recursos e Infraestructura

RANGOS DE CUMPLIMIENTO PORCENTAJE DE ESTRATEGIAS
DE LAS ESTRATEGIAS DE CADA RANGO
Mayor a 75% 50%
Entre 50 y 75% 25%
Menor a 50% 25%
Totales 100%

Fuente: Direcciéon de Planificaciéon y Evaluacién Institucional

RES NON VERBA, Hechos no palabras




7. PROYECCION PARA EL 2022

La Universidad ECOTEC, en aplicacion de su politica de gestion de la calidad y mejora
continua de sus procesos, asi como en respuesta a las estrategias del PEDI para el periodo
2022-2026 y a su visidon prospectiva, presenta las siguientes proyecciones para el afno 2022:

e Motivar la participacion de docentes de grado y posgrado en redes de investigacion
nacionales e internacionales.

e Consolidar la nueva arquitectura tecnoldégica de la institucion.

® Potencializar las acciones orientadas a la internacionalizacion.

® Desarrollar programas enfocados en sostenibilidad.

e Obtener reconocimientos, menciones y certificaciones en sostenibilidad.

e Actualizar la pertinencia de las carreras de grado y programas o de sus programas de
asignatura, con un enfoque en sostenibilidad.

® Posicionar ECOTEC incrementando la notoriedad nacional e internacional de la marca.

e Aplicar estrategias que permitan la identificaciéon de estudiantes con necesidades especiales
de aprendizaje.

® Fortalecer los servicios de asesorias psico-sociales y tutorias académicas.

® Integrar la participacion de estudiantes de posgrado y Alumni ECOTEC dentro del proceso
de vinculacién con la sociedad institucional.

e Ofertar carreras de grado y programas de posgrado bajo la modalidad Online.

e Promover acciones orientadas a la mejora continua y aseguramiento de la calidad con fines
de acreditacion institucional.

® Fortalecer los criterios de seguridad y salud organizacional.

e Implementar nuevos laboratorios especializados (Biotecnologia, Microbiologia, Biologia

e Molecular, Criminalistica, Fisioterapia y Gesell).

e Ampliar la infraestructura de los campus Juan Tanca Marengo y La Costa.
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